® MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA.

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO - PPC
CAMPUS XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

.... tipo de curso...

(bacharelado, licenciatura ou CST)

INSTITUTO FEDERAL

NOME DO CURSO

Cidade, maio de 2012.

Formulario PPC - cursos de graduagao — vs 21mai2012



ORIENTAGOES:

1. O texto em vermelho refere-se a informagoées sobre a oferta.

2. Manter os todos os itens definidos conforme a ordem deste
formulario e escrever “Nao se aplica” quando nao houver
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3. No final do preenchimento, atualizar o sumario.
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1 DADOS DAIES
1.1 Mantenedora

Nome da Mantenedora:

Endereco: Numero:
Bairro: Cidade: Estado:

CEP: CNPJ:
Telefone(s): ( )

Ato Legal:

Enderegco WEB:

Reitor(a):
Orientagdo: (Nome da mantenedora, base legal da mantenedora (enderego, CEP, razdo social, registro em cartério e atos legais,
CNPJ, telefone, email, pagina web)

1.2 Mantida - Campus Proponente

Nome da Mantida:

Endereco: Numero:
Bairro: Cidade: Estado:
CEP: CNPJ:

Telefone(s): ( )

Ato Legal:

Enderegco WEB:

Diretor Geral(a):

Orientagdo: (Nome da mantida: Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina — Campus xxxxxxxx, enderego
do campus , CEP, atos legais e data da publicacdo no DOU, CNPJ telefone, email, pagina web)

1.3 Nome dos responsaveis/representantes pelo projeto/oferta

Nome: Email: Fone: ( )
Nome: Email: Fone: ( )
Nome: Email: Fone: ( )

Orientagao: (Até 3 nomes com telefone e e-mail)

1.4 Contextualizacao da IES

... texto ...

Orientagao: Descrever perfil e misséo da IES, dados so6cio econémicos da regido, breve histérico da IES: criagéo, trajetoria, areas
ofertadas no ambito da graduagéo e pos-graduagao, areas de atuagao na extensao e areas de pesquisa )

2 DADOS DO CURSO

Nome do curso:




Modalidade: (presencial ou a distancia) Eixo/Area:
Carga Horaria: Periodicidade: (oferta anual, semestral...)

Tempo min. de Integralizagdo: xx semestres | Tempo max. de Integralizagiao: xx semestres
Orientagao: Atender as diretrizes curriculares nacionais no que couber.

2.1 Requisitos Legais
... texto ...

Orientagao: Citar a legislagdo pertinente ao curso, educacional e profissional quando houver
2.2 Dados para preenchimento do diploma

... texto ...

Orientagao: Titulagéo, legislacdo que devera constar no diploma. Os demais dados serdo de acordo com padréo institucional)

3 DADOS DA OFERTA

3.1 Quadro Resumo

TURNO -I(-:rﬁ“:g? VAGAS (por turma)
10.Sem 20. Sem TOTAL
Matutino
Vespertino
Noturno
Total

Orientagao: Completar o quadro com os dados da oferta.
4 ASPECTOS GERAIS DO PROJETO PEDAGOGICO
4.1 Justificativa do curso

... texto ...

Orientagado: Justificar a existéncia desta formacgao e curso no Instituto Federal de Santa Catarina
4.2 Justificativa da oferta do curso

... texto ...

Orientagdo: Justificar a oferta deste tipo de curso nesta regido com embasamento em indicadores locais, regionais bem como na
pesquisa de demanda e outras informagdes citando as fontes.

4.3 Objetivos do curso

... texto ...

Orientagdo: Descrever os objetivos da oferta deste curso nesta regido.



4.4 Perfil Profissional do Egresso

... texto ...

Orientagdo: Descrever o perfil do egresso.
4.5 Competéncias profissionais

... texto ...

Orientagéo: Listar as competéncias profissionais para o perfil do egresso acima descrito.
4.6 Areas de atuacao

... texto ...

Orientagdo: Descrever as possiveis areas de atuagao do egresso, no setor produtivo.

4.7 Possiveis postos de trabalho

... texto ...

Orientagéo: Listar possiveis postos de trabalhos que o egresso podera ocupar no setor produtivo.
4.8 Ingresso no curso

... texto ...

Orientagdo: Descrever como sera a forma adotada para o estudante ingressar no curso.

5 ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO
5.1 Organizacgao didatico pedagégica

... texto ...

(Descrever como o curso esta organizado e estruturado)
5.2 Articulagao Ensino Pesquisa e Extensao

... texto ...

Orientagao: Descrever como acontecera no curso, o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo e a sua articulagao.

5.3 Metodologia

... texto ...

Orientagdo: Descrever as metodologias ser&o utilizadas para o desenvolvimento deste curso na formagéo do egresso.



5.4 Representagao Grafica do Perfil de Formagao

... grafico ...

Orientacgédo: Inserir um grafico/fluxograma que apresente o percurso de formagdo. Onde acontecera o estagio, TCC, projeto integrador
e as certificagdes intermediarias, se for o caso.

5.5 Certificagoes Intermediarias

... texto ...

Orientagdo: Descrever/justificar as certificagdes intermediarias, se for o caso.

5.6 Matriz Curricular

... tabela ...
Matriz curricular do Curstabela sugestao
Pré MODULO | CODIGO |Carga horaria- horalrel
requisita UNIDADES CURRICULARES feorico/pratl TOTAL
Unidade Curricular 1234567 XXP 120 120
Primeiro Unidade Curricular 1234567 XXP 80 80
Semestre Unidade Curricular 1234567 XXP 80 80
Unidade Curricular 1234567 XXP 40 40
Unidade Curricular 1234567 XXP 40 40
Unidade Curricular 1234567 XXP 40 40
SUBTOTAL 400 400
Pré MODULO Il CODIGO |Cargahoraria-horalrel
requisita UNIDADES CURRICULARES [eodrico/prat TOTAL
Unidade Curricular 1234567 XXP 120 120
Segundo - -
Unidade Curricular 1234567 XXP 40 40
Semestre Unidade Curricular 1234567 XXP 80 80
Unidade Curricular 1234567 XXP 40 40
Unidade Curricular 1234567 XXP 120 120
SUBTOTAL 400 400
Pré
requisita UNIDADES CURRICULARES
Libras 1 1
OPTATIVAS Novas Tecnologias Flavio 1 1
Controle de Qualidade em Radiodiagndsti¢o Flavio/Nandi 1 1
Controle de Qualidade em Terapéutica 1 1
Intercambio 1 1
ATIVIDADE COMPLEMENTAR 80

TEORICO PRATICO

TOTAL GERAL




10

Orientagdo: Inserir uma tabela que mostre a relagdo com nomes, cddigos e carga horaria das componentes curriculares, por modulo/
TCC, projeto integrador, e certificagbes

fase ou semestre incluindo as componentes optativas, cargas horarias de estagio,

intermediarias, se for o caso.

5.7 Componentes curriculares

.... formato de tabela para componente curricular ...

Unidade Curricular / Disciplina:

CH:

FASE:

Competéncias / Objetivos:

Habilidades:

Bases Tecnolégicas ou Saberes:

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

Unidade Curricular / Disciplina:

CH:

FASE:

Competéncias ou Objetivos:

Habilidades:

Bases Tecnoldgicas ou Saberes :

Bibliografia Basica:
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Bibliografia Complementar:

Orientagdo: Em modelo proprio apresentar as componentes curriculares com: titulo, carga horaria, pré-requisito,
competéncias/objetivos, habilidades, bases tecnoldgicas/saberes (conteudos), bibliografia basica, bibliografia complementar. Para os
PPCs escritos por competéncias utilizamos as terminologias: competéncias, habilidades e basses tecnoldgicas e para os PPCs
concebidos por disciplinas: Disciplina, objetivos, saberes (conteudos). Conhecer as quantidades das bibliografias a serem
disponibilizadas na biblioteca para o conceito maximo, de acordo com os critérios do instrumento de avaliagdo do SINAES.

5.8 Atividades complementares

... texto ...

Orientagdo: Descrever quais e como serao implementadas as atividades complementares no curso.
5.9 Avaliagao do Processo Ensino Aprendizagem

... texto ...

Orientagdo: Descrever a forma de avaliagdo da aprendizagem, critérios utilizados, pendéncias.

5.10 Trabalho de Curso

... texto ...

Orientagdo: Detalhar o trabalho de curso ou TCC, carga horaria destinada, critérios de elaboracao,
acompanhamento/orientagdo, apresentagéo, avaliagao.

5.11 Projeto integrador

... texto ...

Orientagdo: Detalhar como acontecera o projeto integrador, acompanhamento/orientagdo, apresentagao, avaliagao.
5.12 Estagio curricular e Acompanhamento do estagio

... texto ...

Orientagdo: Detalhar as possiveis formas de realizagdo de estagios, obrigatério, ndo obrigatério, momento durante o
curso que o estagio possa ocorrer, supervisdo, acompanhamento, avaliacdo, carga horaria, visitas, numero de
estudantes por docentes.

5.13 Pratica supervisionada nos servigos ou na industria, e acompanhamento das
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praticas supervisionadas

... texto ...

Orientagdo: Detalhar quais as préaticas supervisionadas e como acontecerd o acompanhamento: carga horaria, visitas,
numero de estudantes por docentes.

5.14 Atendimento ao discente

... texto ...

Orientagao: Detalhamento do atendimento aos discentes no curso por docentes, setor pedagdgico e administrativo.

5.15 Atividades de Tutoria (para cursos EAD)

... texto ...

Orientagdo: Descrever como acontecerao as atividades de tutoria, para cursos EAD.
5.16 Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores

... texto ...

Orientagdo: Descrever os critérios de aproveitamento de conhecimentos/competéncias adquiridas em outros cursos de
graduacao, inclusive a validagdo de componentes curriculares e também como poderdo ser aproveitados os
conhecimentos de experiéncias anteriores.

5.17 Avaliagao do Projeto Pedagégico do Curso

... texto ...

Orientagdo: Descrever como sera avaliado o projeto do curso ao longo do seu desenvolvimento para proceder possiveis
adequacgdes ou aprimoramentos.

5.18 Incentivo a pesquisa, a extensao e a producgao cientifica e tecnolégica

... texto ...

Orientagdo: Detalhar possiveis formas de incentivo a pesquisa e extensdo bem como a produgédo cientifica e
tecnolégica.

5.19 Integragdao com o mundo do trabalho

Orientagao: Detalhar como o curso ira se relacionar, conforme o caso, com a rede publica/licenciatura, rede regional e
SUS/saude, empresas publicas e privadas, articulando o processo formativo com o setor produtivo.
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6 CORPO DOCENTE E TUTORIAL

6.1 Coordenador do Curso

... texto ...

Nome, email, telefone, titulagéo, formagdo académica, regime de trabalho, dedicagdo a coordenagéo do curso, breve
texto que o justifica/qualifica para a coordenagao.

6.2 Corpo Docente

... texto ...
tabela

Orientagéo: Breve texto de contextualizagdo, quadro1l com nome, regime de trabalho, titulagdo maxima, tempo de

experiéncia no magistério superior, quadro 2 com relagdo das componentes curriculares, carga horaria, nome do
docente.

6.3 Corpo Administrativo

... texto ...
tabela

Orientagéo: Breve texto de contextualizacdo, quadro com nome, regime de trabalho, funcdo dos servidores técnico-
administrativos.

6.4 Nucleo Docente Estruturante

... texto ...
tabela

Orientacédo: Breve texto de contextualizacéo e apresentagédo do NDE, quadro com nome, titulagéo, regime de trabalho
dos componentes do NDE.

6.5 Colegiado do Curso

... texto ...
tabela

Orientagédo: Descrever a composigéo e funcionamento do colegiado de curso.

7 INFRAESTRUTURA FiSICA

7.1 Instalagoes gerais e equipamentos

... texto ...
tabela

Orientagéo: Descrever com breve texto de introducgéo e listar as instalagdes gerais e equipamentos disponibilizados
pela instituicdo para atendimento ao aluno tais como: secretaria, setor de estagio, e outros, com suas caracteristicas de
area area, iluminagao, ventilagdo, mobilia, equipamentos. Organizar em tabela.
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7.2 Sala de professores e salas de reunides

... texto ...
tabela

Orientagéo: Descrever salas disponibilizadas para os docentes e salas disponiveis e utilizadas para reunibes e suas
caracteristicas: area, iluminagéo, ventilagdo. Organizar em tabela.

7.3 Salas de aula

... texto ...tabela

Orientacéo: Descrever e listar salas de aula e suas caracteristicas: area, iluminacao, ventilagao.

7.4 Polos de apoio presencial, se for o caso, ou estrutura multicampi (para cursos
EAD)
... texto ...tabela

Orientacdo: Descrever, se for o caso, fisica: area, iluminagéo, ventilagdo , e de equipamentos dos polos de apoios
presencial.

7.5 Sala de tutoria (para cursos EAD)
... texto ...tabela

Orientagédo: Descrever e listar salas de tutoria, 0os equipamentos e suas caracteristicas: area, iluminagao, ventilagao.

7.6 Suportes midiaticos (para cursos EAD)
... texto ...tabela

Orientagdo: Descrever as midias suporte disponibilizadas para desenvolvimento da educagéo virtual.

7.7 Biblioteca
... texto ...tabela
Orientagdo: Descrever as instalagbes da biblioteca, area, ambientes para estudo individual e em grupo, iluminagéo e
ventilagdo. Descrever e listar os equipamentos disponibilizados na biblioteca. Descrever e listar a mobilia que
compdem a estrutura da biblioteca. Descrever as caracteristicas do acervo disponibilizado para o desenvolvimento de

curso: livros, publicagbes periddicas, material digital, etc. Descrever como serdao disponibilizados os recursos de
informatica e como sera proporcionado o acesso para o estudante.

7.8 Instalagoes e laboratorios de uso geral e especializados

... texto ...tabela

Orientacdo: Descrever e listar os laboratérios de uso geral e especifico e apresentar quadro de cada laboratério com
especificagdes de area, mobilia, equipamentos e utensilios que compdem sua estrutura.
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Orientagdo: Se ainda houver informagdes que considerar relevantes para o desenvolvimento do curso e a formagao do
profissional.
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