MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

SUMULA DA 2* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIO DE DIRIGENTES DO IF-SC

Data: 13/08/2012
Horério: 13:30
Local: Campus Sao José

Pauta:

1) Informes

2) Pronatec

3) Edital de Pesquisa Aplicada
4) Greve 2012

1- Informes:
a) Emerson Silveira Serafim
*  GT Horario especial de estudante — A minuta da resolucdo de horario especial de estudante, proposta
pelo GT, esta no forum para apreciacdo e sugestdo dos dirigentes. O tema sera discutido na proxima
reunido.

b) Mauricio Gariba Junior

*  Formaturas do Campus Florianépolis — No dia 18/08 ocorreréo as formaturas dos cursos técnicos do
campus nos 3 turnos.

¢) Sandra Margarete Bastianello Scremin
» Nodia 11/08 ocorreu a 1* formatura do curso Técnico de Edificagdes do Campus Cricitima.
* O Campus Criciima em parceria com o Campus Ararangua, o IFC e a UFSC organizara o 1° SICT
Sul — Simpésio de Integracdo Cientifica e Tecnoldgica do Sul Catarinense, nos dias 15 e 16/10. A
Diretora solicitou aos dirigentes que auxiliem na divulga¢do do evento.

d) Golberi de Salvador Ferreira
e Qs diretores dos campi devem identificar o servidor responsavel pelo Facebook do campus e orienta-
lo com relag@o as manifestagdes nas redes sociais.
» Estd aberto o Edital PET 2012 — Programa de Educaga@o Tutorial, com foco em permanéncia e éxito.
* Foi prorrogado até o dia 23/08 o prazo para a inscricdo de apresentacdo de trabalho na SNCT do
IFB.

* O modelo padriao para o convite de formatura estd disponivel na Intranet. Todos os campi deverao
usa-lo.

e) Mauricio Martins Taques
¢ Nodia 15/09 acontecera a 1* formatura do curso Superior de Gestao Hospitalar do Campus Joinville.

f) Juarez Pontes

* No dia 25/08 ocorrera a 1* formatura do Campus Cagador.

* O Diretor questionou como ficard o pagamento referente a Assisténcia Estudantil durante o periodo
da greve. A Pro-Reitora de Ensino informou que o pagamento esta ocorrendo normalmente referente
ao semestre 2012/2, embora os alunos ainda ndo estejam em curso, pois € Necessario usar os recursos
até dezembro de 2012. Caso os alunos ainda estejam em aula nos meses de janeiro e fevereiro, sera
usado recurso do or¢gamento 2013 para o pagamento dos beneficios.

* Para os alunos que estdo ingressando no semestre 2012/2, sera langado um novo edital para selecado
dos beneficiarios.
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g) Maria Clara Kaschny Schneider

Na reunido do CONIF em julho, foi constituido um GT para discutir os critérios para a distribuigdo
das FG's e dos CD's da lei n® 12.677/2012. A proposta € que se leve em conta o tamanho do Instituto
e o numero de campus.

Nos dias 06, 07 e 08/08 ocorreu a reunido do CONIF em Maceid. Definiu-se que o GT ird propor os
critérios para a distribui¢@o dos cargos efetivos da mesma lei. A distribui¢do deve ocorrer até 2015.
Sao 24 mil cargos de docentes para a Rede Tecnoldgica e 27 mil cargos de técnicos administrativos
para serem distribuidos entre os Institutos Federais e as Universidades. A justificativa para a
contratagdo de novos servidores ¢ a expansao da rede. Os campi que oferecem cursos agrotécnicos
terdo mais servidores técnicos. Inicialmente os campi terdo a estrutura de referéncia com 60 docentes
e 45 TAE's.

A SETEC e o CONIF vio trabalhar as questdes macro da distribuicdo e as questdes pontuais poderdo
ser trabalhadas nos IF's, considerando as especificidades de cada campus, ou seja, a projecao de
cargos de nivel médio e de nivel superior. As primeiras liberagdoes de FG's e CD's e cargos efetivos
estdo previstas para outubro.

Na reunido do CONIF discutiu-se também sobre os sistemas de informagdo que serdo implantados.
Em 02 semanas havera uma nova reunido do Comité de TI para decidir sobre os encaminhamentos.

A frota de veiculos sera renovada, pois esta ocorrendo uma grande demanda de manutengo. Existem
02 possibilidades: entregar o veiculo antigo e retirar um novo, no sistema de troca; ou adquirir um
carro novo. No sistema de troca, € necessario contratar um perito para avaliar o veiculo que sera
entregue. Os campi usardo recursos proprios para a aquisi¢do do veiculo. Existem 02 pregdes em
andamento.

2- Pronatec
Apresentacdo: Flavio Augusto Penna Soares — Coordenador Geral do Pronatec no IF-SC

Informacdes/discussio:

O prof. Flavio Augusto Penna Soares informou que o prof. Dorival Menegaz Nandi participou em
Brasilia da reunido sobre o novo catalogo de cursos FIC, onde foi feita a avaliagdo das propostas
enviadas por todos os IF's e a analise foi enviada a SETEC para definigdo. Serdo incluidos novos
cursos no catalogo e excluidos outros, e sera formada uma equipe para a avaliagdo dos cursos
Pronatec.

Na ultima reunido do CEPE foi aprovada a resolucdo, ainda ndo publicada. Foram feitas algumas
adequagdes na nomenclatura dos cursos. O CEPE decidiu que cada campus solicitara as alteragdes
referentes aos cursos do Pronatec, por meio dos formularios disponiveis na Intranet.

No programa existem duas figuras o ofertante, que ¢ o IF-SC, e o demandante que pode ser o CRAS
- Centros de Referéncia de Assisténcia Social, o SINE — Site Nacional de Emprego e as Secretarias
de Educagdo ou Assisténcia Social. A pré-matricula é de responsabilidade do demandante ou da
parceria.

Serd lancado o edital para selecdo dos servidores que queiram trabalhar no Pronatec, como
supervisor, coordenador ou apoio administrativo, tanto nos campi como na Reitoria.

Os dirigentes sugeriram que para a funcdo de supervisor, seja selecionado um servidor do campus
ofertante e que se dé preferéncia, na forma de pontuagdo, para o conhecimento técnico na area.
Sugeriram também que se privilegie a atuacdo dos docentes em FIC, Proeja, e Mulheres Mil e se
avalie também o tempo de servigo.

Os dirigentes destacaram a dificuldade na aprovagdo dos projetos. A justificativa foi de que ha uma
grande demanda no CEPE, e foi solicitado que os projetos encaminhados tenham a identifica¢do
Pronatec, para agilizar o processo.

Destacou-se que a figura do demandante ndo estd bem definida, que € necessario se fazer a busca
ativa do demandante. A FECAM se colocou a disposi¢ao e solicitou uma apresentacdo do programa
para poder fazer o contato do IF-SC com os municipios.

O prof. Flavio Soares destacou que haverda um coordenador por curso ¢ os docentes poderdo
concorrer como coordenador em até 05 cursos. As despesas de deslocamento, para a realizagdo das
atividades, serdo por conta do servidor. Nado serdo pagas diarias e passagens, nem auxilio
deslocamento para realizagdo de servigos relacionados ao Pronatec.
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* O contato entre o IF-SC e o demandante sera feito pela Reitoria, pelo diretor do campus, ou por um
coordenador designado pelo diretor do campus.
* Os recursos destinados para o Pronatec serdo utilizados para pagamento de bolsa, material de
consumo e servigco de terceiros.
Encaminhamento:

* Serdo dadas orientacdes especificas no momento da publicacdo dos editais e da realizagdo dos
Cursos.

3- Edital de Pesquisa Aplicada
Apresentacdo: Mario de Noronha Neto — Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao
Golberi de Salvador Ferreira — Pro-Reitor de Extensdo e Relagdes Externas

Informagdes/discussao:

» Foi publicado pela SETEC o Edital n° 02/2012, com o objetivo de destinar recursos para pesquisa
aplicada e outras ac¢des institucionais a serem implementadas. Os recursos devem ser empenhados
até novembro, com execugdo até¢ dezembro e prestagdo de contas em janeiro de 2013.

+ Foi apresentada uma planilha de estimativa, elaborada pela gestdo, para a analise dos dirigentes e
proposicao de ajustes. Os recursos podem ser utilizados para realizagcdo de eventos, publicagdes e
projetos de extensdo, com pagamento de auxilio pesquisador, auxilio estudante e auxilio pessoa
juridica.

» O prazo para envio de proposta ¢ até o dia 15/08 as 17 horas. Os recursos poderao ser usados para a
SNCT e o Semindrio de Pesquisa e Extensao.

» Sera publicado um novo edital para a participacdo de servidores em eventos. A Reitoria apoiara os
contemplados € o campus podera apoiar os servidores nao contemplados, respeitando a ordem de
classificacdo do edital.

» Foi sugerida a criagdo de um grupo de trabalho para rever os critérios de participagdo no edital e
propor novos parametros, como a obrigatoriedade de apresentacdo de trabalho, o limite de 01 ou 02
eventos por ano, ou 01 evento nacional ¢ 01 internacional.

+ Destacou-se a necessidade de discutir os critérios de participagdo em eventos para garantir a
isonomia a todos os servidores. Além disso, existem areas que precisam ser fomentadas e outras que
ja estdo bem desenvolvidas. Deve-se tratar o crescimento e o desenvolvimento da instituicdo de
forma igualitaria.

« E necessario também estabelecer a diferenca entre participagdo em eventos para apresentacio de
trabalhos e eventos de capacitagdo.

Encaminhamento:

* Foi composto o grupo de trabalho com os servidores Mario de Noronha Neto, Mauricio Gariba
Junior, Mauricio Martins Taques, Nelda Plentz de Oliveira e Nicanor Cardoso para elaborar o novo
edital para participagdo em eventos.

4- Greve 2012
Apresentacdo: Maria Clara Kaschny Schneider

Informacdes/discussio:

* A PGF — Procuradoria Geral Federal enviou um oficio aos procuradores destacando que as notas
técnicas ndo autorizam o pagamento da progressdo docente DI para DIIL. O oficio determina que os
procuradores identifiquem o nome do gestor e encaminhem a Procuradoria para providéncias. A
minuta do decreto sobre as progressdes docentes estd na Casa Civil e a expectativa ¢ de que se
resolva ainda este ano essa situacao.

* No dia 07/08 foi recebido um oficio da SETEC/SESU que determinou a retomada das atividades nas
IFES. No dia 10/08 o sindicato entregou uma proposta ¢ no dia 14/08 o governo apresentard a
contraproposta. Na reunido do CONIF foi tratado o tema do oficio e os gestores destacaram que ndo
cabe ao Reitor encerrar a greve.

¢ Também foi determinado aos gestores, por meio de 02 Comunicas enviados a Reitoria, que
encaminhassem a lista dos grevistas para o corte do ponto ou, caso ndo fosse entregue a lista, haveria
o corte dos salarios de todos os servidores. A AGU — Advocacia Geral da Unido divulgou uma nota
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na imprensa informando que os reitores que nao entregassem a lista dos grevistas seriam acusados de
improbidade administrativa.

A posicdo do CONIF ¢é de ndo encaminhar a lista. A Reitora solicitou aos dirigentes que se
posicionassem sobre essa situagdo. Os dirigentes destacaram que o ndo envio da lista dos grevistas
pressupde o compromisso da reposi¢ao das atividades.

A Reitora relatou que os gestores discutirdo com o sindicato o acordo de retorno e reposicdo das
atividades e destacou que todos devem ter como principio o respeito aos alunos e a comunidade.
Havera a reposi¢ao das atividades académicas e administrativas e a cobranga dos dirigentes devera
ser efetiva. O acordo de greve sera inico para a Reitoria e todos os campi.

Nao sera possivel homologar o concurso publico neste ano em razdo dos prazos legais. Sera
necessario tragar estratégias institucionais para resolver as situagdes criticas: execu¢ao or¢gamentaria,
concurso publico, reposicdo de atividades letivas.

Foi orientado novamente que os servidores em greve nao podem receber didrias e passagens para
participacdo em evento. Houve relatos de que servidores em greve estariam participando de eventos
e recebendo diarias. Os dirigentes devem ter uma postura unica em relag@o a concessao de didrias e
também em relagdo a cobrancga da realizagdo dos servigos essenciais.

Os dirigentes ressaltaram que no ano anterior o termo de acordo de greve foi feito no Gabinete e ndo
houve o cumprimento efetivo por parte dos servidores. Houve sim uma reclamacao geral em relagio
a reposicao das atividades dos TAE's.

Os diretores solicitaram que o documento seja elaborado no Colégio de Dirigentes para aprimorar a
decisdo e que se faca uma resolu¢do para normatizar a reposi¢do das atividades na instituicdo. Foi
sugerido que a proposta de negociagdo do Comando de Greve seja discutida com a representagdo do
Colégio de Dirigentes, juntamente com o Sindicato, a Reitora e os Pro-Reitores para configurar uma
decisao institucional.

A proposta do calendario académico foi apresentada pela Pré-Reitora de Ensino, Daniela de
Carvalho Carrelas, que destacou a pesquisa sobre a reposi¢ao feita no sistema Lime Survey com a
participacdo dos chefes de ensino. Apenas alguns campi ndo enviaram as informagdes.

Sera proposto um calendario unificado com as datas limites e os campi poderdo adapta-lo a sua
realidade e especificidade. A primeira versao do calendario sera enviada na préxima semana. No dia
20/08 havera nova reunido da Pro-Reitora de Ensino com os Diretores e Chefes de Ensino. As férias
dos servidores sera tema de negociagdo com o Sinasefe.

Encaminhamento:

O Colégio de Dirigentes do IF-SC decidiu nao enviar a lista dos grevistas ao MPOG.

A reunido foi encerrada as 18:25.

Lista dos presentes:

Maria Clara Kaschny Schneider

Andrei Zwetsch Cavalheiro

Carlos Antonio Queiroz

Daniela de Carvalho Carrelas

Elisa Flemming Luz

Emerson Silveira Serafim

Erci Schoenfelder

Golberi de Salvador Ferreira

Jaciara Zarpellon Mazo

Juarez Pontes

Margarida Hahn
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Maria Bertilia Oss Giacomelli
Mario de Noronha Neto
Mauricio Gariba Junior
Mauricio Martins Taques
Mauro Ceretta Moreira

Nelda Plentz de Oliveira
Neury Boaretto

Nicanor Cardoso

Raquel Matys Cardenuto
Sandra M. Bastianello Scremin
Telma Pires Pacheco
Vanderlei Antunes de Mello
Vilmar Silva

Widomar Carpes Junior

Secretaria do Colégio de Dirigentes
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