MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

RESOLUCAO N° 028/2009/CS Florianopol&l de Agosto de 2009.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO IF-SC no dss atribuicdes que |Ihe
foram conferidas e atendendo as determinac¢fesidd 1892/2008 de 29 de dezembro de 2008,

Resolve:

Aprovar, ad referendum, o Estatuto do Instituto de Educacao, Ciéncia e dlegm de
Santa Catarina

Publique-se e

Cumpra-se.

CONSUELO APARECIDA SIELSKI SANTOS
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIADE
SANTA CATARINA - (IF-SC), com sede e foro na cidade Floriandpolis, oriundo da
transformacdo do Centro Federal de Educacdo Teginal@le Santa Catarina, por meio da Lei
namero 11.892 de 29 de dezembro de 2008, consétwem autarquia federal, vinculada ao
Ministério da Educacéo, detentora de autonomia @dtmativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar. O IF-SC sera supervisionzela Secretaria de Educacédo Profissional e
Tecnoldgica do Ministério da Educacéo e reger-pela legislacdo federal que lhe for pertinente,
pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral, pRgimentos dos Orgéos da Administracéo
Superior e dos Campi e pelas Resolu¢des de sefissorg

8 1° O IF-SC é domiciliado na sede de sua Reitsitizada a Av. Mauro Ramos, 755, Bairro
Centro, Florianopolis, SC, CEP 88.020-300.

§ 2° O IF-SC é uma instituicdo de educacao supdyamica e profissional, pluricurricular e
multicampi, com proposta orcamentaria anual idieafifa para cadaampus e para a Reitoria,
exceto no que diz respeito a pessoal, encargosisaeibeneficios aos servidores. O IF-SC é
especializado na oferta de educacdo profissiontdceoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacdo de conhecimentogdéce tecnolégicos com as suas praticas
pedagdgicas.
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§ 3° O IF-SC constitui-se pel@ampi de Florianopolis, Florianopolis-Continente, Saséjo
Jaragua do Sul, Joinville, Chapecd, Ararangud, @aas, Cricilma, Gaspar, Itajai, Lages e Séo
Miguel do Oeste €ampus Bilinglie de Palhocga, pelos nucleos avancados ¢opos os demais
campi que vierem a ser criados a partir dos programasxgdansado da rede federal, conforme os
enderecos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

)

Campus Ararangud, Av. XV de Novembro, s/n, Bairro: Cidaéika, CEP: 88900-000,
Ararangua - Santa Catarina,

Campus Chapecd, Av. Nereu Ramos, 3450-D, Bairro: Semima@EP: 89813-000,
Chapeco - Santa Catarina;

Campus Florian6polis-Continente, Rua 14 de Julho, 150rrBaCoqueiros, CEP: 88075-
010, Florianépolis - Santa Catarina;

Campus Floriandpolis, Av. Mauro Ramos, n° 950, BaiCentro, CEP: 88020-300,
Florianopolis - Santa Catarina;

Campus Jaragua do Sul, Av. Getulio Vargas, n° 830, Bai€@entro, CEP: 89251-000,
Jaragua do Sul - Santa Catarina;

Campus Joinville, Rua Pavao, 1337, Bairro: Costa e SiREP: 89220-200, Joinville -
Santa Catarina;

Campus Sao José, Rua José Lino Kretzer, n°® 608, BairaleFEomprida, Sao José, SC,
CEP 88130-310;

Campus ltajai, Av. Abrahdo Jodo Francisco, s/n, Bairros$aeada, Itajai, SC, CEP
88300-000;

Campus Canoinhas, Av. Expedicionéarios, s/n, Bairro CampbAgua Verde,
Canoinhas, SC, CEP 891100-971,

Campus Gaspar, Rua Adriano Kormann, Bairro Bela Vistasgza, SC, CEP 89460-970;
Campus Sao Miguel do Oeste Rua Florianépolis, s/n — Baentro, Sdo Miguel do
Oeste, SC, CEP 89900-000;

Campus Criciima, SC 442, s/n, Bairro Prospera, Criciun@, SEP 88802-420;

m) Campus Lages, Rua Heitor Vila Lobos, Bairro S&o Francis@ges, CEP 88506-400;

n)

Campus Palhoca-Bilingue de Palhoca, Rua Jodo BernardamdRdsa, Bairro Cidade
Universitaria Pedra Branca, Palhoca, SC, CEP 881370

8 4° Para efeito da incidéncia das disposicOesegeEm a regulacdo, avaliacdo e superviséo
da instituicdo e dos cursos de educacao superiostituto Federal € equiparado as universidades

federais.

8 5° O IF-SC possui limite de atuacao territorggpcriar e extinguir cursos, bem como para
registrar diplomas dos cursos por ele oferecidagumscrito ao Estado de Santa Catarina,
aplicando-se, no caso da oferta de ensino a diatdegislacdo especifica.
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CAPITULO Il

DAS FINALIDADES E CARACTERISTICAS E DOS OBJETIVOS

Art. 2° O IF-SC tem por finalidade formar e quakii profissionais no ambito da educacéo
tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidadesnd&o, para os diversos setores da economia,
bem como realizar pesquisa aplicada e promover sengelvimento tecnolégico de novos
processos, produtos e servigos, em estreita ati&olcom os setores produtivos e a sociedade,
especialmente de abrangéncia local e regionakagado mecanismos para a educacao continuada.

Art. 3° O IF-SC tem por finalidades e caracteréstic

| - ofertar educacdo profissional e tecnolégica, ®gos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos com vistas nacatugrofissional nos diversos setores da
economia, com énfase no desenvolvimento socioedendatal, regional e nacional;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecricddbgcomo processo educativo e
investigativo de geracao e adaptacédo de solucdegas e tecnoldgicas as demandas sociais
e peculiaridades regionais;

lll - promover a integracdo e a verticalizacdo dacacéo basica a educacao profissional e
educacéao superior, otimizando a infra-estrututiadjs quadros de pessoal e os recursos de
gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficiocdasolidacéo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificadcom base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmiculiiral no ambito de atuacdo do

Instituto Federal,

V - constituir-se em centro de exceléncia na ofddaensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulandosemolvimento de espirito critico, voltado
a investigagcado empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia noiapd oferta do ensino de ciéncias nas
instituicbes publicas de ensino, oferecendo caggiit técnica e atualizacdo pedagogica aos
docentes das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensdo e de dagdlg cientifica e tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicadgraducao cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico etéagico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e asfexréncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservacédo do meiorambie
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Paragrafo Unico. O IF-SC, verificado o interesseiagde as demandas de ambito local e regional,
podera ofertar 0s cursos, previstos no inciso k4 fla area tecnolégica.

Art. 4° Observadas as finalidades e caracteristiefisidas no art. 3° deste Estatuto, sédo objetivos
dos Institutos Federais:

| - ministrar educacdo profissional técnica de hiwédio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensimtafuental e para o publico da educacéo de
jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacé&o inicial e conada de trabalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a especializagéatualizacédo de profissionais, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacaesioafil e tecnoldgica;

lll - realizar pesquisa aplicada, estimulando oedeslvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a condgida

IV - desenvolver atividades de extensdo de acowo os principios e finalidades da
educacéo profissional e tecnolégica, em articulagio o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na producéo, desenvolvingediftisdo de conhecimentos cientificos e

tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos quentea geracdo de trabalho e renda e a
emancipacao do cidadao na perspectiva do desemaitd socioecondémico local e regional,

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formededarofissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas espetgaiormacdo pedagogica, com
vistas na formacdo de professores para a educasicab sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educacao profision

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a ¢aonde profissionais para o0s
diferentes setores da economia e areas do conheoime

d) cursos de poés-graduacalato sensu de aperfeicoamento e especializagdo, visando a
formacdo de especialistas nas diferentes areasnth@cimento;

e) cursos de pos-graduacéiicto sensu de mestrado e doutorado que contribuam para
promover o estabelecimento de bases sdlidas enagilncciéncia e tecnologia, com
vistas ao processo de geragao e inovagao tecnalogic
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Art. 5° No desenvolvimento da sua acdo académitia;SC, em cada exercicio, devera garantir o
minimo de 50% (cinquienta por cento) de suas vagasgiender aos objetivos definidos no inciso |
do caput do art. 4° deste Estatuto, e o minimo de 20%éd\poir cento) de suas vagas para atender
ao previsto na alinea b do inciso VIchput do citado art. 4°.

§ 1° O cumprimento dos percentuais referidosapot devera observar o conceito de aluno-
equivalente, conforme regulamentacéo a ser expeeidavinistério da Educacéo.

§ 2° Nas regibes em que as demandas sociais pelag@o em nivel superior justificarem, o
Conselho Superior do Instituto Federal podera, aoméncia do Ministério da Educacéo, autorizar
0 ajuste da oferta desse nivel de ensino, semipoejio indice definido noaput deste artigo para
atender aos objetivos definidos no inciso kdput do art. 4° deste Estatuto.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secéao |
Estrutura Basica Organizacional

Art. 6° O IF-SC é organizado em estrutura multicemgom proposta orcamentaria anual
identificada para cadeampus e a reitoria, exceto no que diz respeito a pessoahrgos sociais e
beneficios aos servidores.

Art. 7° O IF-SC ter& a seguinte estrutura basigamzacional:

|. Orgdos Colegiados:
a) Conselho Superior, de carater consultivo belltivo;
b) Colégio de Dirigentes, de carater cansul

Il. Reitoria:
Gabinete;
a) Pro-Reitorias;
1. Pro-Reitoria de Ensino;
2. Pro-Reitoria de Administracéo;
3. Pr6-Reitoria de Extenséo e Relacdes Externas;
4. Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdao e laoyacg
5. Pré6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.
b) Diretorias Sistémicas;
c) Auditoria Interna;
d) Procuradoria Federal.

[ll. Campi, que para fins de legislacdo educacional, sdadenasios Sedes.
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Art. 8° A administracdo do IF-SC tera como oOrgdopesiores o Colégio de Dirigentes e o
Conselho Superior.

§ 1° As presidéncias do Colégio de Dirigentes €dnselho Superior seréo exercidas pelo
Reitor do IF-SC.

§ 2° O Colégio de Dirigentes serd composto pel@oRgielos Pro-Reitores e pelo Diretor-
Geral de cada um deampi que integram o IF-SC.

§ 3° O Conselho Superior sera composto por repges dos docentes, dos estudantes, dos
servidores técnico-administrativos, dos egressassiauicdo, da sociedade civil, do Ministério da
Educacdo e do Colégio de Dirigentes do IF-SC, asardo-se a representacdo paritaria dos
segmentos que compdem a comunidade académica.

Art. 9° O IF-SC tera como 6rgéo executivo a Reatocomposta por 1 (um) Reitor e 5 (cinco) Pro-
Reitores.

Paragrafo Unico. Poder&o ser nomeados como PréfBgitos servidores ocupantes de cargo
efetivo da carreira docente ou de cargo efetivondesl superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos CargosicéeAdministrativos em Educacéo, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo é&ierem instituicdo federal de educacéo
profissional e tecnologica.

Art. 10. O IF-SC tera como 6rgao de controle a fardi Interna.

Art. 11. O IF-SC tera uma Procuradoria Federal tifomsdo-se, nos termos da legislacdo vigente,
em um oOrgado descentralizado da Procuradoria Fedesgonsavel pela representacao judicial e
extrajudicial e pelas atividades de consultoris&ssoramento juridicos, a apuracdo da liquidez e
certeza de créditos, de qualquer natureza, inevréresuas atividades, inscrevendo-os em divida
ativa, para fins de cobranca amigavel ou judicltervada a legislacéo pertinente.

Art. 12. O Regimento Geral do IF-SC dispora sobreletalhamento da estrutura e sobre o
funcionamento de outros 6rgaos colegiados quentrdtetemas especificos vinculados a reitoria e
as pro-reitorias.
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Secao |
Do Conselho Superior

Art. 13. O Conselho Superior do IF-SC, de carateisaltivo e deliberativo, € o 6rgdo maximo do
Instituto Federal, tendo a seguinte composicao:

I. Reitor do IF-SC, como presidente

Il. representacdo de 1/3 (um terco) do nUmercad®i, destinada aos servidores docentes,
sendo o minimo de 02 (dois) e o maximo de 05 (gimepresentantes, eleitos por seus
pares, na forma regimental;

lll. representacdo de 1/3 (um ter¢co) do numercadgpi, destinada ao corpo discente, sendo o
minimo de 02 (dois) e 0 maximo de 05 (cinco) regméantes, eleitos por seus pares, na
forma regimental,

IV. representacdo de 1/3 (um ter¢co) do numercatapi, destinada aos servidores técnico-
administrativos, sendo o minimo de 02 (dois) e aima de 05 (cinco) representantes,
eleitos por seus pares, na forma regimental;

V. 02 (dois) representantes dos egressos e igual nldeesuplentes;

VI. 04 (quatro) representantes da sociedade civil,cs68ddois) designados pelas Federagdes
patronais listadas no § 6° e 02 (dois) designadtas prganizagdes sindicais listadas no 8
7°, em sistema de rodizio, com impedimento de rhepdo consecutiva.

VII. 02 (dois) representantes do setor publico, senda vaga designada pela Secretaria
Estadual de Educacdo de Santa Catarina e uma gagpada pela Fundacao de Pesquisa
do Estado de Santa Catarina.

VIIl. 01 (um) representante do Ministério da Educacasigdado pela Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnoldgica,

IX. representacdo de 1/3 (um terco) dos Diretores-&e@scampi, sendo o minimo de 02
(dois) e o maximo de 05 (cinco) e igual numero ulg@entes, eleitos por seus pares, na
forma regimental.

81° Os membros do Conselho Superior (titularespéentes), de que tratam os incisos Il a
IX, serdo designados por ato do Reitor.

82° Os membros relacionados no inciso V serdo ndasepor ato do Reitor apds escolha
mediante Edital publicado em jornal de grande &gdp no Estado de Santa Catarina. O Edital
dispora sobre as condi¢cdes de participacdo, odtéde escolha e demais requisitos para a
composicao da representacao.

83° Os mandatos serdo de 02 (dois) anos, peanmitida reconducdo para o periodo
imediatamente subsequiiente, excetuando-se 0s meddst#os no inciso VI e os membros natos,
de que tratam os incisos | e IX.
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84° Com relagdo aos membros de que tratam ososdis Il e IV, cadacampus que
compde o Instituto Federal podera ter no maxim@udia) representacdo por categoria, sendo 0s
respectivos suplentes dos mesrcarspi.

85° Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer mesnbros do Conselho Superior,
assumira o respectivo suplente para a complementiciandato originalmente estabelecido.

86° Os conselheiros da sociedade civil, represental@ed-ederacdes patronais, titulares e
suplentes da mesma instituicdo, serdo nomeadoatpaio Reitor apds escolha mediante sorteio
publico entre as seguintes entidades: Federacaondastrias do Estado de Santa Catarina,
Federacédo da Agricultura do Estado de Santa Catdfgderacdo de Hotéis, Restaurantes, Bares e
Similares do Estado de Santa Catarina, Federagaoiri@nse dos Dirigentes Lojistas.

87° Os conselheiros da sociedade civil, representatgesorganizagdes dos trabalhadores,
titulares e suplentes da mesma instituicdo, ses&eados por ato do Reitor apos escolha mediante
sorteio publico entre as seguintes entidades: @as)lUFederacdo Sindical, Central Unica dos
Trabalhadores e Nova Central Sindical.

88° Na hipotese prevista no § 5°, sera escolhidw soplente para a complementacdo do
mandato original.

89°0 Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu der@sl ou por 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Art. 14. O Reitor sera o presidente nato do Coms@&hperior, a quem caberad, em caso de
necessidade, o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. No impedimento do Reitor do IF-8(Qresidéncia do Conselho Superior
sera exercida pelo seu representante legal e, pedimento deste, por um dos Pro-Reitores
por ele indicado.

Art. 15. Ao Conselho Superior do IF-SC compete:

l. zelar pela observancia dos objetivos e finakdgado IF-SC;

Il. homologar as diretrizes da politica institu@bmos planos administrativo, econémico-
financeiro, de ensino, pesquisa e extensao, ajeeenpela Reitoria;

lll. submeter a aprovacdo do Ministério da EducagaBstatuto do IF-SC, assim como
aprovar os seus regulamentos;

IV. aprovar a proposta orgcamentaria anual e acohgramsua execugao;

V. deliberar sobre valores de contribuicbes e emehtos a serem cobrados pelo IF-SC, em
funcdo de servicos prestados, observada a legispagéinente;

VI. autorizar a alienacao de bens iméveis e legaddsrma da Lei;
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VII. apreciar as contas da Reitoria, emitindo pareconclusivo sobre a propriedade e
regularidade de registros contdbeis, dos fatos Gecmo-financeiros e da execucao
orcamentaria das receitas e das despesas;

VIII. aprovar a concessao de graus, titulos e sutignidades;

IX. deflagrar, aprovar as normas e coordenar ogasx de consulta a comunidade académica
para escolha do Reitor do IF-SC e dos Diretoresi&elos Campi, em consonancia com o
estabelecido nos art. 12 e 13 da Lei 11.892/2008;

X. deliberar sobre criacdo, alteracao e extin¢c&oatiosos, observada a legislacéo vigente;

XI. autorizar, mediante proposta do Reitor, a @affdo, concessado onerosa ou parcerias em
eventuais areas rurais e infra-estruturas, mardid@nalidade institucional e em estrita
consonancia com a legislacdo ambiental, sanitaaiaalhista e das licitacoes;

XIl. aprovar o seu proprio Regimento Interno;

XIIl. propor a reformulacdo do presente Estatupmsaconsulta a Comunidade por meio de

Audiéncia Publica, submetendo-o a aprovacdo pefidodrcompetente do Ministério da
Educacao;

XIV. aprovar o Regimento Geral do IF-SC e propa sformulacéo por 2/3 (dois tercos) do
total de seus membros, observados os parametiogidsfpelo Governo Federal e legislagcéo
especifica,;

XV. homologar a nomeacéo, designacao, exoneracdlspansa dos membros da Auditoria
Interna;

XVI. aprovar o planejamento anual e o Plano de Desdgimento Institucional,

XVII. constituir outros 0Orgdos colegiados de natareconsultiva, mediante proposta
apresentada pelo Reitor, conforme necessidadesitspe do IF-SC,;

XVIII. deliberar sobre outros assuntos de interassdF-SC levados a sua apreciagcao pelo
Reitor;

Paragrafo Unico. O Conselho Superior poderda comvokadiéncias Publicas, com

participacdo paritaria dos segmentos que compdeamanidade académica, para obter subsidios
para suas decisdes. A proporcdo de representamteadd segmento em cackanpus devera ser
estabelecida no Regimento do IF-SC, garantindots® menhumcampus tenha maioria de
representantes nas Audiéncias e que cada segnmetdecampus seja representado no minimo
por 2 membros, independente do seu numero de atusewvidores.
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Secao Il
Do Colégio de Dirigentes

Art.16. O Colégio de Dirigentes, 6rgdo de apoiopamcesso decisorio do IF-SC, tera a seguinte
composicao:

l. Reitor do IF-SC;

Il. Pré-Reitor de Administracéo;

lll. Pro-Reitor de Ensino;

IV. Pré-Reitor de Pesquisa, POs-Graduacéao e Inoyaca
V. Pro-Reitor de Extenséo e Relacdes Externas;

VI. Pr6-Reitor de Desenvolvimento Institucional,

VII. Diretores-Gerais de cada um dmzsnpi.

Paragrafo Unico. O Colégio de Dirigentes reunigserdinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado por seudems ou por 2/3 (dois ter¢cos) de seus

membros.

Art. 17. O Reitor sera o presidente nato do ColétgoDirigentes, a quem cabera, em caso de
necessidade, o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. No impedimento do Reitor do IF-8@residéncia do Colégio de Dirigentes
sera exercida pelo seu representante legal e, pedimento deste, por um dos Pro-Reitores
por ele indicado.

Art. 18. Ao Colégio de Dirigentes do IF-SC compete:

|. assessorar a Reitoria em assuntos administsadivdF-SC;
Il. apreciar e recomendar as normas e critérios @alistribuicdo do orcamento anual,
lll. propor ao Conselho Superior a alteracdo dedes e érgaos administrativos da estrutura

organizacional do IF-SC;
IV. expedir orientacdes e procedimentos para ogpamnento anual;
V. acompanhar e avaliar o desenvolvimento do péenenpto dosampi e da Reitoria;
VI. apreciar o calendario e a agenda sistémicdeq;

VII. apreciar e recomendar as normas palebracdo de acordos, convénios e contratos, bem
como para elaboracédo de cartas de intengéo oucdienéntos equivalentes;

®
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VIII. elaborar propostas de alteracdo do seu podpeigulamento, a ser apreciado pelo
Conselho Superior;
IX. apreciar e recomendar normas de aperfeicoantengestao; e

X. apreciar outros assuntos de interdassdministracéo do IF-SC.

CAPITULO V
DA REITORIA

Art. 19. O Reitor do IF-SC serd nomeado pelo Pesd@&lda Republica, para mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma reconducéo, apos processondeltana comunidade académica atribuindo-se
0 peso de 1/3 (um tergo) para a manifestacdo dpocdocente, de 1/3 (um tergco) para a

manifestacdo dos servidores técnico-administraterae 1/3 (um terco) para a manifestacdo do
corpo discente.

8 1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Reitoroosntes pertencentes ao Quadro de
Pessoal Ativo Permanente de qualquer caspi que integram o Instituto Federal, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo é&ierem instituicdo federal de educacéo
profissional e tecnoldgica e que atendam a, pelwos)aum dos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor;

Il - estar posicionado nas Classes DIV ou DV dad&ar do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, ou na Classe de Professsoddado da Carreira do Magistério
Superior.

Art. 20. Ao Reitor compete representar o IF-SC,jeino ou fora dele, bem como administrar,
gerir, coordenar e superintender as atividadesstauicao.

Paragrafo Unico. O Reitor sera substituido, em $aitas e impedimentos, pelo titular da
Diretoria Executiva e, no impedimento deste, porda® Pro-Reitores por ele indicado.

Art. 21. A vacancia do cargo de Reitor decorrera de
|- exoneracgao;

[l- demisséao nos termos da Lei 8112/90;
- posse em outro cargo inacumulavel,

V- falecimento;
V- renuncia;
VI- aposentadoria voluntaria ou compulsoéria.

REITORIA

INSTITUTG FEDERAL www.ifsc.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

§ 1°. O mandato de Reitor extingue-se pelo decdos@razo ou, antes desse prazo, pela
aposentadoria, voluntaria ou compulsoria, pelanmeiale pela destituicdo ou vacancia do cargo.

§ 2°. Nos casos de vacancia previstos no capw degjo, assumird a Reitoria 0 seu substituto
legal, com a incumbéncia de promover no prazo made 90 (noventa) dias o processo de
consulta & comunidade para eleicdo do novo Reitor.

Secao |
Da Estrutura do Gabinete do Reitor

Art. 22. O Gabinete do Reitor compreende:

l. Reitor;

Il. Diretoria Executiva,
[ll. Assessorias;

VI. Chefia de Gabinete.

Paragrafo Unico. O detalhamento da estrutura doin@@) bem como atribuicdes e
competéncias serdo definidas no Regimento Gertd-&&¢ e nos Regulamentos especificos.

Secao Il
Das Pro-Reitorias

Art. 23. As Pro-Reitorias serdo responsaveis p@ieémentar e desenvolver a politica educacional,
de pesquisa, de extensao e administrativa do IFd8@gcordo com as diretrizes homologadas pelo
Conselho Superior e orienta¢des do Reitor.

Art. 24. A Pro-Reitoria de Administracdo competangjar, desenvolver, controlar e avaliar a
administracdo orgcamentaria, financeira e a gestgmedsoas do IF-SC, executar o planejamento nos
niveis tatico e operacional, elaborar os projetogtta-estrutura, executar as licitacdes, exemgar
contratos e a realizagéo de outras atividades agdesgoelo Reitor.

Art. 25. A Pr6-Reitoria de Ensino compete planeja@senvolver, controlar e avaliar a execucdo das
politicas de ensino homologadas pelo Conselho fupera partir de orientacdes do Reitor e em
consonancia com as diretrizes emanadas do MimstérEducacgéo, promover agdes que garantam
a articulacédo entre o ensino, a pesquisa e a extens

Art. 26. A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdtnovacdo compete propor, planejar,
desenvolver, articular, controlar e avaliar a eg@oudas politicas de Pesquisa, Pds-graduacdo,
Inovacéo e Assuntos Internacionais homologadas @eilselho Superior e, a partir de orientacdes
do Reitor, em consonancia com as diretrizes emandaldinistério da Educacdo e do Ministério
de Ciéncia e Tecnologia, coordenar os processcadip@o de publicacbes técnico-cientificas e
promover agcdes que garantam a articulacao entnsine a pesquisa e a extensao.
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Art. 27. A Pr6-Reitoria de Extensé&o e Relagdes fBgecompete planejar, desenvolver, controlar e
avaliar as politicas de extensao, de integraca@istdrcambio da Instituicdo com o setor produtivo
e a sociedade em geral, homologadas pelo Consadliperi8r, coordenar os processos de
divulgacdo e comunicacao institucional e, a pal#irorientacdes do Reitor, promover a¢cdes que
garantam a articulagao entre o ensino, a pesqusxEnsao.

Art. 28. A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institmal compete promover a integracido entre a
Reitoria e os campi, promover e coordenar os psosede planejamento estratégico e a avaliacdo
institucional; de sistematizagdo de dados, infodeagce de procedimentos institucionais,
disponibilizando-os na forma de conhecimento eXgiab; planejar e coordenar as atividades
relacionadas a tecnologia da informacéo e da carag@o, bem como outras atividades delegadas
pelo Reitor.

Art. 29. A estrutura organizacional e as atribugzdes cargos e funcdes de cada uma das Pro-
Reitorias serdo definidas no Regimento Geral d8TF-

Secéo Il
Do Orgéo de Controle Interno

Art. 30. A Auditoria Interna € o 6rgao responsgwed fortalecer a gestao e racionalizar as acoes de
controle, bem como por prestar apoio, no ambitdRIBC, aos Orgédos do Sistema de Controle

Interno do Poder Executivo Federal e ao TribunalCdatas da Unido, respeitada a legislacao

pertinente.

Art. 31. A Unidade de Auditoria Interna sera ditey por um Auditor-Chefe, designado pelo
Reitor, considerando-se a legislacao pertinente.

Paragrafo Unico. O Auditor-Chefe do IF-SC sera sulido, em suas faltas e impedimentos,
por um componente da equipe técnica, previamesigriiro pelo Reitor.

CAPITULO VI
DOS CAMPI

Art. 32. Oscampi serdo dirigidos por Diretores-Gerais, nomeados PRaitor para mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma reconducédo, ap0s gsocde consulta a comunidade do respectivo
campus, atribuindo-se o peso de 1/3 (um terco) para afestacdo do corpo docente, de 1/3 (um
terco) para a manifestacdo dos servidores técnicoréstrativos e de 1/3 (um terco) para a
manifestacédo do corpo discente.
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§ 1°. Poderéo candidatar-se ao cargo de Diretcat@ercampus 0s servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargovefate nivel superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos CargosicéeAdministrativos em Educacéo, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo é&ierem instituicdo federal de educacéo
profissional e tecnoldgica e que se enquadrem éompenos uma das seguintes situacoes:

| - preencher os requisitos exigidos para a catalidaao cargo de Reitor do Instituto
Federal;

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercaio cargo ou funcédo de gestdo na
instituicao;

[l - ter concluido, com aproveitamento, curso derfacéo para o exercicio de cargo ou
funcéo de gestdo em instituicdes da administrag@bca.

§ 2° O Ministério da Educacdo expedird normas t¢emgntares dispondo sobre o
reconhecimento, a validacdo e a oferta regularcdosos de que trata o inciso Il do & deste
artigo.

Art. 33. Compete aos Diretores-Gerais a gestaacaopi que dirigem, coordenando as atividades
administrativas e pedagdgicas, respondendo s@idante com o Reitor por seus atos de gestéo, no
limite da delegacéo.

Art. 34. O Regimento Interno de cadampus definira a sua estrutura organizacional e suas
respectivas competéncias, conforme diretrizes gerannadas pelo Conselho Superior.

CAPITULO VI

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 35. A comunidade académica do IF-SC é comppstas corpos discente, docente e técnico-
administrativo em educacao.

Secao |

Do Corpo Discente

Art. 36. O corpo discente do IF-SC é constituido @lonos matriculados nos diversos cursos e
programas oferecidos pela instituicao.
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§ 1°. Os alunos do IF-SC que cumprirem integralmerturriculo dos cursos e programas faréo jus
a diploma ou certificado na forma e nas condi¢c@esgigtas na organizacao didatica.

§ 2° Os alunos em regime de matricula especimleste fardo jus a declaragdo das
disciplinas cursadas ou das competéncias adquiridas

Art. 37. Somente os alunos com matricula regulaa atos cursos de educacgéo de jovens e adultos
articulados com a educacéao profissional, de nivedio) de graduacéo e de pos-graduacéao do IF-
SC, poderao votar e serem votados para as repag8entdiscentes do Conselho Superior, bem
como participar dos processos eletivos para escalliReitor e Diretores-Gerais dos Campi

Secao Il

Do Corpo Docente

7

Art. 38. O corpo docente € constituido pelos psifess integrantes do quadro permanente de
pessoal do IF-SC, regidos pelo Regime Juridico dJnic

Secéo Il

Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacéo

Art. 39. O corpo técnico-administrativo em educaéamnstituido pelos servidores integrantes do
guadro permanente de pessoal do IF-SC, regidos Refpme Juridico Unico, que exergcam
atividades de apoio técnico-administrativo.

Secéo IV
Do Regime Disciplinar

Art. 40. O regime disciplinar do corpo discentelBe5C sera definido conforme diretrizes a serem
estabelecidas pelo Conselho Superior.

Art. 41. O regime disciplinar do corpo docente eniéo-administrativo do IF-SC observara as
disposicdes legais, normas e regulamentos sobmeleanodisciplinar e sanc¢des aplicaveis, bem
Como 0s recursos cabiveis, previstos pela legisitegeral.
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Secao V
Dos Diplomas, Certificados e Titulos

Art. 42. O IF-SC expedira e registrara seus dipbera conformidade com o § 3° do art. 2° da Lei
n°. 11.892/2008 e emitira certificados a alunoschontes de cursos e programas.

Art. 43. No ambito de sua atuagéo, o IF-SC funcicorao instituicdo acreditadora e certificadora
de competéncias profissionais, nos termos da &egislvigente.

Art. 44. O IF-SC podera conferir titulos de Mérito Académiamnforme disciplinado no
Regimento Geral.

CAPITULO VIII
DA AUTONOMIA PARA A OFERTA DE CURSOS

Art. 45. O IF-SC goza de autonomia para criar, @&n@ remanejar vagas discentes, organizar e
extinguir cursos conforme Art. 4° do presente H$bae amparado na Lei 11.892/2008, que
instituiu os Institutos Federais.

§ 1° A criacgao dos cursos de que tratamit fica condicionada a sua relagdo com o interesse
de desenvolvimento sustentado, local e regionanagto publico e dos agentes sociais, bem como
a existéncia de previsao orcamentaria em facesjgdas decorrentes.

8 2° O IF-SC, mediante prévia autorizacdo do Pd&tescutivo, podera criar cursos em
municipios diversos da sua sede indicada nos egasslde seu credenciamento, desde que situados
na mesma Unidade da Federacéao.
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CAPITULO IX

DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Secao |
Do Patrimonio

Art. 46. O patrimdnio do IF-SC é constituido:

| - pelos seus atuais bens e direitos que integravapatriménio do Centro Federal de
Educacao Tecnologica de Santa Catarina, os quais fautomaticamente transferidos, sem reserva
ou condi¢cdes ao Instituto Federal de Educagcdo Tégica de Santa Catarina — IF-SC, em
conformidade com a Lei 11.892/2008;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir;
[l - pelas doacgdes ou legados que receber;

IV - por incorporacdes que resultem em servicoseporealizado.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do IF-SC setiéipados ou aplicados, exclusivamente,
para a consecucéo de seus objetivos, ndo podenddieseados a ndo ser nos casos e condigbes

permitidos em lei.

Secéao ll
Dos Recursos Financeiros

Art. 47. Os recursos financeiros do IF-SC séo prrdes de:

|. dotacdes que Ihes forem anualmente consignadas;amento da Uni&o;

Il. emendas parlamentares, doac¢des, auxilios eeagbes que Ihe venham a ser concedidos;

lll. remuneracgdo de servigos prestados a entidaglglicas ou particulares, mediante contrato
ou convénio especificos;

IV. valores de contribuicbes e emolumentos porigesvprestados, fixados pelo Conselho
Superior, observada a legislacéo pertinente;

V. resultado das operacdes de crédito e juros basca

VI. receitas eventuais;

VIl. alienacdo de bens moveis e imoveis;

VIII. receitas provenientes da exploracao de tlisedle propriedade intelectual.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 48. As competéncias dos O0rgaos ou setoresrjegram a estrutura organizacional do IF-SC
serdo definidas no Regimento Geral.

Art. 49. O Regimento Geral do IF-SC dispora solsre@mas administrativas e académicas a que
ficardo sujeitos os servidores e alunos.

Paragrafo Unico. As modificacdes de carater acad®rsomente entrardo em vigor no
periodo letivo seguinte ao da sua aprovacao.

Art. 50. O Diretor Geral do CEFET-SC, nomeado paiargo de Reitor do IF-SC exercera esse
cargo até o final de seu mandato em curso e ertecpra tempore.

§ 1° Os Diretores-Gerais eleitos nas Unidades dfopolis, Sdo Jose, Jaragua do Sul e
Joinville, transformadas eoampus do Instituto Federal de Santa Catarina, exercat@&op final de
seus mandatos e em cardiey tempore, 0 cargo de Diretor-Geral dos respectivaspi.

§ 2° Noscampi implantados a partir do Plano de Expanséo | oproesso de implantagéo
no Plano de Expanséo Il, os cargos de Diretor-Ganalo providos em caratgro tempore, por
nomeacdo do Reitor do Instituto Federal, em conftade com a Lei 11.892/2008 e
regulamentacéo especifica.

Art. 51. O IF-SC tera uma Diretoria de Expansago acupante sera subordinado ao Reitor, com
objetivo de coordenar a implantacdo dos naarspi, enquanto vigorar o Programa de Expanséo
da Rede Federal promovido pelo MEC.

Art. 52. A alteracdo do presente estatuto exiguwérum qualificado de 2/3 dos integrantes do
Conselho Superior, mediante deliberacdo em sess@ocada exclusivamente para tal fim.

Paragrafo Unico. A convocacéo da sessdo para sgificaput sera feita pelo Reitoex
officio ou pela maioria simples dos membros do Consellper@u apds realizacdo de consulta a
Comunidade por meio de Audiéncia Publica.

Art. 53. Este Estatuto entra em vigor na dataudepsiblicacao.

Art. 54. Os casos omissos serdo dirimidos pelo €basSuperior do IF-SC.

Art. 55. Ficam revogadas as disposic6es em cootrari
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