o MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

INSTITUTO FEDERAL
Formulario de Aprovacao de Curso e Autorizacao da Oferta

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Proeja FIC -
Formacao Inicial e Continuada em Assistente administrativo

Parte 1 (solicitante)

DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus:
Gaspar

2. Endere¢o/CNPJ/Telefone do campus:
Rua Adriano Kormann, 510 — Bela Vista — Gaspar/SC
(47) 3318-3700

3. Complemento:

4. Departamento:
Gestéo e Negbcios

5. Havendo parceria para oferta do curso, deve-se obedecer a seguinte sequéncia:
— Aprovar o PPC do FIC no CEPE regulamente;
— Elaborar o Projeto de Extensao, incluindo o parecer CEPE de aprovagéo do FIC;

— Tramitar junto a PROEX o projeto de extensdo com o PPC do curso e demais documentos necessarios
para a formalizagdo da parceria.

DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO

11 Nome do responsavel pelo projeto:

Glaucia Marian Tenfen, glaucia.tenfen@ifsc.edu.br, (47) 3318-3709

e comissao: Ana Paula K. da Silveira, Paulo Guilherme da Silva Stahnke, Marcio Henrique
Frontelli, Luiziane da Silva e Idce Ihlenfeldt Sejas.

12 Contatos:
Glaucia Marian Tenfen, glaucia.tenfen@ifsc.edu.br, (47) 3318-3709

Parte 2 (PPC — aprovacgao do curso)

DADOS DO CURSO


mailto:glaucia.tenfen@ifsc.edu.br
mailto:glaucia.tenfen@ifsc.edu.br

13 Nome do curso:
Proeja FIC em Assistente administrativo (Formacao Inicial Integrada ao Ensino Médio na
Modalidade de Educacgéo de Jovens e Adultos)

14. Eixo tecnolégico:
Gestao e negécios

15. Modalidade:
Presencial

16 Carga horaria total:

Formacgao Carga horaria
Formacgéao de ensino médio 1260
Formacao profissional 400
Total 1660

PERFIL DO CURSO

17 Justificativa do curso:

O curso PROEJA-FIC de Assistente Administrativo vem atender uma demanda do municipio de
Gaspar e das cidades em seu entorno pela oferta de educagéo profissional articulada ao Ensino Médio na
modalidade de Educagédo de Jovens e Adultos (EJA), a qual esta prevista na Lei de criagdo do Institutos
Federais (Lei 11.892/2008), na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo — LDB - (Lei 9.394/1996), na Lei
11.741/2008, que altera a LDB no que tange a educacao de jovens e adultos e sua articulagdo com a
educacéo profissional, e no Plano Nacional de Educagao — Meta 10.

Os dados do municipio relativos a escolaridade, apresentados no grafico a seguir (Figura 1),
apontam que, em 2010, 92,09% da populagéo entre 11 e 13 anos encontrava-se nas séries finais do ensino
fundamental, porém apenas 63,93% da populagdo com idade entre 15 e 17 anos possuiam o ensino
fundamental completo e somente 42,50% da populagao entre 18 e 20 anos haviam completado o ensino
médio.

Esses dados levaram o IFSC — Campus Gaspar a atuar em varias dire¢des, a saber: (1) ofertar
cursos integrados — em quimica e informatica -, de maneira a oferecer vagas de educagéo profissional
integradas ao ensino médio; (2) ofertar curso de especializagdo e iniciativas de formag¢édo continuada para
os professores das redes publicas de ensino; (3) disponibilizar, através de termo de cessdo de espacgo
devidamente aprovado conforme normativas do IFSC, salas de aula para a educagéo de jovens e adultos;
(4) planejar a oferta do curso PROEJA-FIC ora em apenso e com oferta programada para o segundo
semestre de 2016.

Figura 1 — IDH — Educacao de Gaspar
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Fonte: Revista Nossos Lugar — Prefeiura Municipal de Gaspar - 2014

No que se refere a competéncia do IFSC para a oferta do curso e sua responsabilidade nesse
sentido, citamos que a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, criando o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11741.htm#art1

Santa Catarina, preconiza em suas linhas gerais:

Art. 2° Os Institutos Federais sao instituicbes de educagédo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educagéao
profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas
pedagdgicas, nos termos desta Lei.

Com relacgdo as Finalidades e Caracteristicas dos Institutos Federais, € mencionado no Art. 6°:

| - ofertar educagdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagéo profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagao e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural
no ambito de atuacgao do Instituto Federal.

Ainda, com relagdo aos Objetivos dos Institutos Federais, no Art. 7°:

Il - ministrar cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando
a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo de
profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagao
profissional e tecnoldgica.

Para buscar promover a inser¢do dos jovens e adultos trabalhadores com trajetéria escolar
descontinua e para consolidar a Educacédo de Jovens e Adultos no IFSC, institucionalizou-se, no primeiro
semestre de 2013, a Comissao de Integracdo dos Programas Sociais (CIPS), que, em didlogo com outros
programas sociais - a Coordenagdo PROEJA, a coordenagédo de Reconhecimento de Saberes (CERTIFIC),
a coordenagdo do Programa Mulheres Sim e Mulheres Mil e a coordenagdo do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico - vem tentando repensar a oferta de cursos voltado para o publico EJA e
repensar as agdes da Instituicdo. Dentre essas agdes estio:

* realizar a busca ativa, dar acesso ao publico que tem o perfil dos programas sociais e possibilitar

0 acesso inclusivo;

* proporcionar agdes que visem a permanéncia e ao éxito, como, por exemplo, o acompanhamento

dos estudantes trabalhadores;

* integrar agbes de programas sociais;

* propiciar o planejamento coletivo docente; formagédo em trabalho e redes de apoio discente;

* reconhecer os saberes escolares e profissionais conjuntamente com os Nucleos.

Para ajudar a operacionalizar localmente a oferta de cursos e programas, em 2015, surgiram os
Nucleos Especializados em Integragdo dos Programas Sociais no IFSC (NEIPS), sendo a participagéo do
Campus Gaspar realizada por meio da adesdo ao edital 01/2015/PROEN-PROEX.

Dentre os objetivos da formacgao do NEIPS estdo: a) estrutura-lo no Campus, b) elaborar um Projeto
Pedagdgico de Curso ou Projeto Pedagdgico de Cursos e certificagdo profissional na perspectiva da CIPS e
c) realizar estudo para identificar a demanda do publico a ser atendido pelo NEIPS.

Nesse contexto, foram iniciadas tratativas com o CEJA — Blumenau, que articula a oferta da
educagéao de jovens e adultos em nivel de Ensino Médio na microrregido e delineada a oferta de um curso
PROEJA-FIC na area de Gestao e Negocios.

A escolha da area de concentragéo foi motivada por quatro fatores principais: (1) possibilidade de
integracdo a um itinerario formativo ja existente no cdmpus e materializado na oferta do Curso Técnico
Subsequente em Administracdo e do Curso Superior de Tecnologia em Processo Gerenciais; (2)
possibilidade de dar ao curso em apenso configuracdo semelhante ao primeiro médulo do Curso Técnico
Subsequente em Administragdo, o0 que dara aos egressos a possibilidade imediata de qualificagdo
profissional em nivel técnico, além da qualificacdo em assistente de administracdo dada pelo curso
PROEJA; (3) a elevada demanda no contexto microrregional por profissionais que atuem em areas
vinculadas a gestdo e negdcios, especialmente em cargos de assistente administrativo, dado o perfil
econdmico da microrregido com pronunciada centralidade na area industrial e de servigos; (4) a demanda
dos alunos do CEJA-Blumenau, principalmente daqueles atendidos no proprio IFSC — Campus Gaspar, por
Cursos nessa area.



IFSC. Resolugao n. 11/2013/CONSUP, de 18 de abril de 2013. Aprova as ag¢des que incentivam a oferta de
cursos PROEJA neste Instituto Federal. Florianépolis, SC

BRASIL. Lei n. 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 23 de dezembro de 1996.

BRASIL. Decreto n. 5840 de 13 de julho de 2006. Institui, no ambito federal, o Programa Nacional de
Integracdo da Educagéo Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Jovens e Adultos —
PROEJA, e da outras providéncias. Brasilia, DF.

18 Objetivos do curso:

- Desenvolver a formagao integral e critica do educando;

- contribuir para a elevagdo da escolaridade dos educandos, integrada a construgdo de competéncias
vinculadas a realizacao de atividades administrativas em organiza¢des de qualquer segmento;

- propiciar a qualificagéo profissional de trabalhadores na area de gestao e negocios.

PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

19. Competéncias gerais:

Os egressos estarao aptos a:

- executar servigos de apoio nas areas administrativas;

- atender clientes, fornecendo e recebendo informagbes sobre produtos e servigos;

- tratar de documentos variados, cumprindo todos os procedimentos necessarios ao seu
encaminhamento;

- conhecer as principais ferramentas de informatica que servirdo para auxiliar a realizagdo de suas
atividades laborais;

- utilizar diferentes linguagens comunicacionais para realizar atividades na area de administragéo;

- demonstrar iniciativa, capacidade de organizacao e habilidade para trabalhar em equipe.

20 Areas de atuagio do egresso:

O egresso podera atuar na execugdo de rotinas administrativas na area de recursos humanos,
qualidade e administragdo geral nos mais variados ramos de atividades publicas ou privadas, registrado,
conforme Classificagdo Brasileia de Ocupacdes (CBO) na familia ocupacional 4110 — Agentes, assistente e
auxiliares administrativos.

Ainda, podera dar continuidade a sua formagéo profissional no IFSC — Campus Gaspar — no Curso
Técnico Subsequente de Administragcdo e no Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais — ou
em outra instituicdo de ensino da regiao.

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

21 Matriz curricular:

FORMAGCAO ENSINO MEDIO (CEJA)

Componente Curricular Carga horaria
Inglés ou Espanhol 84 horas
Portugués 168 horas
Artes 84 horas
Filosofia 84 horas
Sociologia 84 horas




Historia 84 horas
Geografia 84 horas
Biologia 168 horas
Quimica 84 horas

Fisica 84 horas
Matematica 168 horas
Educacéo fisica 84 horas

Total CH formagéao de ensino médio 1260 horas

FORMACAO PROFISSIONAL (IFSC)
Fase Componente curricular Carga horaria

1@ Fundamentos de administragao 75
12 Comunicagio empresarial 25
22 Matematica aplicada a administragéo 100
32 Administragdo da qualidade e servigos 100
42 Administragdo de pessoas 75
42 Informatica aplicada 25

Total CH formagéo profissional 400

Parte da carga horaria de cada uma das unidades curriculares da formagéo geral contempla
conteudos relativos a Ciéncia, Cultura, Tecnologia e Trabalho — CCTT. Das unidades curriculares com 84
horas, 20 horas s&o destinadas a discussao desses conteudos e das unidades curriculares com 168 horas,
40 horas sao destinadas a essa questao.

As matrizes curriculares da formacado geral e profissional articulam-se a oferta das unidades
curriculares que sera feita no CEJA e no IFSC, respectivamente. Para alcangar o maior nimero possivel de
estudantes e incentivar a permanéncia e éxito dos alunos, apenas as unidades da formagéo profissional
serao obrigatoriamente realizadas de forma sequencial, ou seja, somente poderdo ser realizadas dentro das
fases em que estao relacionadas no dmbito do curso PROEJA-FIC, conforme quadro acima.

As unidades curriculares da formagao geral poderdo ser cursadas em qualquer polo do CEJA —
Blumenau, na ordem que mais for conveniente aos alunos ou na ordem que forem oferecidas pelo CEJA.

Caso o aluno fique retido em alguma unidade curricular da formagéo profissional, alternativamente,
ele podera cursar a unidade curricular como aluno especial no Curso Técnico Subsequente de
Administracao.

Para dar prosseguimento aos estudos, o egresso podera ingressar no Curso Técnico em
Administracdo Subsequente, conforme edital especifico, e solicitar validacdo das unidades curriculares do
primeiro semestre por reconhecimento de saberes conforme previsto no Regulamento Didatico-pedagdgico.

22 Componentes curriculares:

Unidades Curriculares de Formacgéao Profissional

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAGAO ‘CH*: 75 ‘ Maodulo: 1

Competéncias ou Objetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Definicdo de administracdo. O papel dos gerentes. Os administradores e o ambiente externo. Evolugéo do
pensamento e da Teoria Administrativa. O planejamento eficaz. Compreendendo a fungdo organizacgéo.
Poder e lideranga. Controle organizacional. Enfoque critico da organizagdo. Mudanga organizacional.
Processo decisorio e resolugao de problemas.

Metodologia de Abordagem:




Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliagéo.

Bibliografia Basica:

MAXIMIANO, A. C. A. Introdugéo a Administracdo. 7 ed Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
CHIAVENATO, |. Teoria Geral da administragao. 6.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo: uma visdo abrangente da moderna
administragdo das organizagdes. 3. ed. rev. e atualizada. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

HALL, Richard H. Organizagbes: estruturas, processos e resultados. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.

STONER, James A. F. Stoner; FREEMAN, R. Edward. E. Administracéo. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
REVISTA DE ADMINISTRACAO CONTEMPORANEA

<http://www.anpad.org.br/periodicos/content/frame base.php?revista=1>. Rio de Janeiro RAC

Unidade Curricular: COMUNICACAO EMPRESARIAL ‘CH*: 25 ‘M(’)dulo: 1

Competéncias ou Obijetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Compreender a necessidade de adequagéao das particularidades dos textos aos diferentes géneros em que
se inserem; ler e produzir textos da esfera empresarial, levando em conta os paradmetros de textualidade;
julgar a necessidade de adequacao dos textos a norma padréo e realizar esta adequagéo.

Metodologia de Abordagem:
Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliagéo.

Bibliografia Basica:

BECHARA, E. Gramatica Escolar de Lingua Portuguesa com Exercicios. Luncerna, 2006.
TERRA, Ernani. Portugués : de olho no mundo do trabalho. Sdo Paulo: Scipione, 2004.

Bibliografia Complementar:

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa, 2009.
BRASIL. Manual de Redacgao. 2004.

LIMA, C. H. R. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. José Olympio, 2010.

TUFANO, D. Guia Pratico da Nova Ortografia. Melhoramentos, 2019.

BRASIL. Manual de Redagao da Presidéncia da Republica, 2002.

ZANOTTO, Normelio. Correspondéncia e redagao técnica. Nova Ortografia, 2009.

TERRA, Ernani; DE NICOLA, José. Portugués: de olho no mundo do trabalho. Scipione, 2004.

Unidade Curricular: MATEMATICA APLICADA A ADMINISTRAGAO ‘CH*: 100 ‘M(’)dulo: 2

Competéncias ou Objetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Relacionar e resolver problemas que envolvem conjuntos. Reconhecer, operar e resolver problemas com
conjuntos numéricos. Compreender os conceitos e propriedades aritméticas. Resolver problemas de
porcentagem, capital, taxa, juro e montante. Interpretar e representar graficos de acontecimentos. Resolver
equacgoes, inequagdes e problemas que envolvam fung¢des polinomiais, modular, exponencial e logaritmica.
Analisar graficos de fungdes polinomiais e modular. Representar e interpretar graficos de acontecimentos.
Aplicar as definicbes, propriedades e representagcbes de sequéncias aritméticas e geométricas na
resolucdo de problemas, inclusive os que envolvam juros simples e compostos. Resolver problemas que
envolvam medidas de posicao e disperséao.

Metodologia de Abordagem:
Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliagéo.



javascript:LinkDetalhes(parent.hiddenFrame.modo_busca,29,25,16807,3,'resultado',1);
http://www.anpad.org.br/periodicos/content/frame_base.php?revista=1

Bibliografia Basica:

CRESPO, A. A. Estatistica Facil. 19 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
GIMENES, C. M. Matematica Financeira com HP 12C e Excel: uma abordagem descomplicada. 2 ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

Bibliografia Complementar:

IEZZI, Gélson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de Matematica Elementar — vol.01. 9 ed. Sao paulo:
Atual, 2013.

SILVA, Elig Medeiros da; e et al. Matematica Basica para cursos Superiores. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MAGALHAES, Marcos Nascimento; LIMA, Antonio Carlos Pedroso de. Nocbes de probabilidade e
estatistica. Sdo Paulo: Editora da USP, 2011.

Unidade Curricular: ADMINISTRAGAO DA QUALIDADE E SERVIGOS ‘CH*: 100 ‘Mc')dulo: 3

Competéncias ou Objetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Conceito de Servico. Tipos de servico. Tendéncias de mercado e a importancia do setor de servigos.
Operacao de servigos. Diferenciagdo da administracdo de operagdes em servigos de operagdes industriais.
Evolugéo do conceito qualidade. O processo de melhoria continua. Ferramentas de gestao da qualidade —
ferramentas estatisticas para a gestdo da qualidade. Sistemas integrados de gestao. Normas de sistemas
certificaveis (ISO 9000, 14000, 18000 e 26000). Normas da qualidade. Critérios de exceléncia de gestao.
Gestéo para a exceléncia do desempenho e o aumento da competitividade. Planejamento do processo de
qualidade. Estratégias de implementacdo. Qualidade em servigos.

Metodologia de Abordagem:
Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliacéo.

Bibliografia Basica:

CARPINETTI, L.C.R. Gestido da Qualidade — Conceitos e Técnicas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
PALADINI, E. P. Gestao da qualidade — Teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2011

Bibliografia Complementar:

PALADINI, E. P. Avaliacéo estratégica da qualidade. Sao Paulo: Atlas, 2011.
LOBO, R. N. Gestao da qualidade. Sao Paulo: Erica, 2011.

Unidade Curricular: ADMINISTRACAO DE PESSOAS ‘CH*: 75 ‘M(’)dulo: 4

Competéncias ou Obijetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Conhecer os conceitos basicos de: Planejamento, treinamento e desenvolvimento de pessoal.
Compreender as rotinas de: Recrutamento e Selegdo; Remuneragédo; Cargos, salarios e beneficios;
Demissao. Trabalhar em equipe.

Metodologia de Abordagem:
Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliagao.

Bibliografia Basica:

SILVA, Marilene Luzia da. Administragdo de departamento de pessoal. 11 ed., rev. e atual. Sdo Paulo:
Erica, 2013.

Miguel Vizioli (Org.). Administracao de recursos humanos. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

CASTIGLIONI, José Antonio de Mattos. Assistente administrativo. Sdo Paulo: Erica, 2013.

OLIVERIA, Aristeu de. Calculos trabalhistas: contribuicao sindical, décimo terceiro salario, férias, folha de
pagamento, rescisdo do contrato de trabalho, saques do FGTS relativos ao aposentado em atividade
laboral, vale-transporte. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia Complementar:




DUTRA, Joel Souza. Administracdo de Carreiras: ama proposta para repensar a gestdo de pessoas. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

OLIVERIA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. Sao Paulo: Atlas, 2010.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e
procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

Unidade Curricular: INFORMATICA APLICADA ‘ CH*: 25 ‘ Maodulo: 4

Competéncias ou Objetivos:

Conhecimentos, Habilidades e Atitudes ou Conteudos:

Fundamentos de Informatica. Arquitetura de computadores (UCP, memoéria, barramentos de entrada e
saida, dispositivo de armazenamento de dados, portas de entrada e saida de dados, periféricos basicos).
Fundamentos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de internet e principais ferramentas. Nogdes de
aplicativos de automagédo de escritério (processador de texto, planilha eletrbnica e ferramentas de
apresentagéo).

Metodologia de Abordagem:
Descrever como a unidade curricular sera implementada, formas de abordagem, estratégias,
experimentos, formas diferenciadas de avaliagao.

Bibliografia Basica:
H.L. Capron, J.A. Johnson. Introdugéo a informéatica. Pearson, 2004.
VELLOSO, Fernando de Castro Velloso. Informatica - Conceitos Basicos 82 ed. Elsevier/Campus, 2011.

Bibliografia Complementar:
MARCULA. Marcelo & Pio Armando Benini Filho. Informatica. Conceitos e Aplicagdes, 4%d. Erica, 2013

MANZANO. André Luiz N. G., MANZANO. Maria Izabel N. G. Estudo dirigido de informatica basica. 7°
ed.. Erica, 2011

Unidades Curriculares de Formagao Geral

Unidade Curricular: PORTUGUES CH: 168 horas

* Objetivos Gerais:
- Compreender e usar a Lingua Portuguesa (LP) como lingua materna, geradora de significacdo e
integradora da organizacdo do mundo e da prépria identidade.
- Considerar a LP como fonte de legitimacdo de acordos e condutas sociais e como representacao
simbdlica de experiéncias humanas, manifestas nas formas de sentir, pensar e agir na vida social.
- Confrontar opiniGes e pontos de vista sobre as diferentes manifesta¢des da linguagem.
- Recuperar, pelo estudo do texto literario, as formas instituidas de constru¢éo do imaginério coletivo, o
patriménio representativo da cultura e as classificacdes preservadas e divulgadas no eixo temporal e
espacial.

*  Objetivos Especificos:
- Analisar os recursos expressivos da linguagem verbal e ndo-verbal, relacionando texto e contexto de uso.
- Distinguir contextos e adequar a linguagem ao contexto.
- Relacionar lingua e contexto.
- Identificar niveis de linguagem.
- Considerar as diferencas entre lingua oral e escrita.
- Distinguir niveis de leitura de um texto.
- Compreender o texto como uma unidade semantica.
- Analisar diferentes abordagens de um mesmo tema.
- Produzir textos e reescrevé-los para aperfeicoamento linguistico.
- Construir, gradativamente, os saberes sobre 0s textos que circulam socialmente, relacionando-os a
diferentes épocas de construcéo do imaginario coletivo, identificando aspectos sociais, histdricos, politicos
e ideoldgicos.

« Conteudos de ensino:
- Aspectos linguisticos: Variagdo linguistica; preconceito linguistico; acentuacéo grafica; pontuacao




e ortografia; Flex&@o verbal e concordancia verbal; regéncia verbal e nominal; uso de pronomes relativos;
colocagédo pronominal e dificuldades ortogréaficas.

- Aspectos Literarios: O texto literario; leitura de informacao; Barroco; Arcadismo e Romantismo; Realismo;
Naturalismo e Parnasianismo no Brasil; Simbolismo; Pré-Modernismo e Modernismo; Tendéncias
contemporaneas.

- Aspectos Discursivo-textuais — Géneros da esfera da arte e do trabalho, géneros da esfera jornalistica.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: ESPANHOL CH: 84 horas

¢ Objetivos:
- Compreender e produzir expressdes basicas da Lingua Espanhola.

* Conteldos de ensino:
- Aspectos fonéticos, morfolégicos, sintaticos, semanticos e pragmaticos da lingua espanhola
(nivel basico): el espafiol en el mundo; nacionalidades; saludos; tratamiento formal e informal,
expresiones de cortesia; rutinas diarias; establecimientos comerciales; consumo; comidas; ropa y
vestuario — descripcidn; expresiones idiomaticas y de localizacion.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: INGLES CH: 84 horas

¢ Objetivos:
- Capacitar alunos para comunicarem-se em Lingua Inglesa, em nivel basico, em contexto profissional,
levando em conta as habilidades de compreensao e producao falada e escrita;
- Capacitar os alunos para ampliarem seus horizontes em termos de relagdes interculturais.
- Contribuir para que os alunos ampliem suas oportunidades de aprimoramento, empregabilidade e
ascensao profissional.

* Conteudos de ensino:
- Fundamentos de fonética, ortografia e morfologia da Lingua Inglesa; x Estruturas linguisticas
béasicas (ordem dos elementos na sentenga); x Fungdes comunicativas: emissdo e recepgao; X
Estratégias de leitura e interpretagao de textos.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: ARTES CH: 84 horas

¢ Objetivo Geral:
- Desenvolver experiéncias praticas e reflexivas que contribuam para ampliar os conhecimentos sobre as
linguagens artisticas nos diferentes contextos sociais.
*  Objetivo Especificos:
- Construcao gradativa de saberes sobre textos e imagens de producao artisticas;
- Identificacdo de aspectos politicos, histéricos e sociais, e tecnologicos nas artes visuais;
- Construcao de atividades praticas que envolvam a criatividade, a criagdo e a representagao.

¢ Conteudos de ensino:
- Estudo sobre as Artes e o saber cultural e estético nas diferentes culturas; as influéncias
estrangeiras na arte no Brasil no século XIX; a arte no Brasil, moderna e contemporanea; as artes
visuais e as novas tecnologias; teatro.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio




(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: FILOSOFIA CH: 84 horas

* Obijetivos:
- Conhecer a histéria das perguntas e problemas filosoéficos, buscando envolvimento e aproximagdo com
as questdes da filosofia;
- Desenvolver capacidade para analisar, problematizar e até resignificar conceitos que sdo de uso corrente
e que sao do ambito da filosofia, tais como os de verdade, liberdade, politica, ética, sociedade, cultura,
tecnologia, ciéncia, educacao, etc.
- Aperfeicoar a capacidade de argumentar criticamente sobre os mais variados temas que sdo do ambito
da filosofia e das humanidades, etc.

« Conteudos de ensino:
- O que é filosofia? A atitude filoséfica. As origens da Filosofia. A filosofia e sua utilizagdo nas questfes do
cotidiano por meio da reflexdo, promovendo o dialogo entre os diferentes tipos de conhecimento : senso-
comum, mito, filosofia, religido, ciéncia e artes. Visao geral sobre os principais periodos da Histéria da
Filosofia.
- Os principais pensadores de cada periodo — no¢bes gerais do pensamento.
- O pensamento racional. No¢8es de légica. Exercicios de raciocinio légico.
- Os métodos de producéo do conhecimento: inducdo, dedugéo, abdugédo e analogia. A filosofia e sua
atualizacdo nas questdes do cotidiano por meio da reflexdo, promovendo o dialogo entre os diferentes
tipos de conhecimento: senso-comum, mito, filosofia, religido, ciéncia e artes.
- Elementos de Histéria e Filosofia da Ciéncia.
- Os paradigmas da Ciéncia. O pensamento racional. Noc¢des de légica. Exercicios de raciocinio I6gico.
- Visao filoséfica do trabalho: com énfase na Atividade Humana, na Sociedade pés-industrial.
- A politica: as diferentes concepc¢des em Filosofia Politica, com énfase nas questbes modernas e
contemporaneas em politica, considerando os diversos modelos e experiéncias. A questao da democracia.
- Etica ou Filosofia da Moral: 0 que é? Conceito elementares em ética. As principais concepcdes
éticas na Histéria do pensamento ocidental. O debate contemporéaneo e a busca de um critério ético
fundamental com énfase nos grandes dilemas éticos do nosso tempo. Politica, democracia e ética, com
énfase nos temas da liberdade de expressao e a democratizacéo da midia no Brasil. A liberdade: as
diferentes concepgfes — énfase na Filosofia do Existencialismo.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: SOCIOLOGIA CH: 84 horas

*  Obijetivos:
- Aperfeigoar a capacidade de debater criticamente sobre os mais variados temas, construindo argumentos
gue ultrapassam a dimens&o do senso comum.
Compreender as nocdes de cultura, diversidade cultural, etnocentrismo e relativismo cultural.
- Entender os significados e as diferencas entre os conceitos de raca, etnia, racismo e a¢des afirmativas.
- Compreender as questdes de género e orientacao sexual.
- Desenvolver a capacidade para problematizar, analisar e debater questbes e problemas sociais
contemporéneos, tais como: preconceito (de género, racial, entre outros), homossexualidade e homofobia.

¢ Conteudos de ensino:

- A diferenca entre 0 senso comum e o0 conhecimento cientifico.

- O contexto social de surgimento da Sociologia. A sociologia como ciéncia que visa compreender a
realidade social.

- Compreenséo das noc¢des de cultura, etnocentrismo e relativismo cultural.

- Os significados e as diferencas entre os conceitos de raca, etnia, racismo e acdes afirmativas. Género e
orientacdo sexual.

- Entendimento sobre os diferentes tipos de preconceitos presentes nas sociedades: de classe, étnicos,
regionais, de género, entre outros.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio




(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: HISTORIA CH: 84 horas

* Obijetivos:

- Relacionar o particular com o geral, situando a localidade especifica, a hacional e a mundial, de forma a
interliga-la;

- Favorecer a formacgéo da cidadania em perspectiva individual, articulada a reflexao;

- Interpretar historicamente as fontes documentais;

- Formar alunos capazes de ler e compreender a realidade, e de posicionar-se diante dos problemas de
seu tempo, agindo conscientemente e buscando atuar na sociedade;

- Construir nogdes de continuidade e permanéncia;

- Ampliar e estimular o conhecimento do aluno sobre si mesmo e sobre o ambiente em que vive;

- Diferenciar contextos, culturas e valores de acordo com as sociedades e os periodos estudados;

- Compreender os fatos histéricos como processo e produtos de relacdes sociais, econdmicas, politicas e
culturais;

- Compreender o conceito de tempo histérico, dimensionando-o em diferentes instancias;

- Possibilitar o entendimento e a formacdo da nocéo de identidade social, estabelecendo relagbes entre o
individuo e a sociedade;

- Possibilitar ao estudante a compreenséao de si como sujeito histérico, construido e construtor de
realidades.

¢« Conteudos de ensino:

- Introducao aos estudos histéricos: Historia; memdria; identidades e biografia e autobiografia.

- Mundo do trabalho: Conceito de trabalho; relagées de trabalho na antiguidade, Idade Média e
Industrializacao; relagdes de trabalho na histdria do Brasil; organizacédo de trabalhadores.

- Movimentos sociais e cidadania: A construcéo da cidadania nas revolucdes burguesas;

- Regimes autoritarios no Brasil: Era Vargas e Ditadura civil-militar; movimentos sociais na Histéria do
Brasil; Luta por Direitos.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: GEOGRAFIA CH: 84 horas

e Objetivos:
- Compreender as transformagfes dos espacos geogréaficos como produto das relagfes sécio-econdémicas
e culturais de poder;
- Utilizar os conhecimentos geogréficos para compreender e valorizar os fundamentos da cidadania e da
democracia, favorecendo uma atuacéo consciente do individuo na sociedade;
- Reconhecer os fendmenos espaciais a partir da selecdo, comparacéo e interpretagéo, identificando as
singularidades ou generalidades de cada lugar, paisagem ou territorio.
- Ler, analisar e interpretar os codigos especificos da Geografia (mapas, graficos, tabelas, etc),
considerando-os como elementos de representacdo de fatos e fendmenos espaciais e/ou especializados.

* Conteldos de ensino:
- Nocdes de localizagdo e mapeamento; a experiéncia urbana e interpretagdo geografica dos
processos sdcio-espaciais; o papel do campo na sociedade global.
-Nocdes de localizagao e mapeamento; dominios morfoclimaticos: potencialidades paisagisticas; questes
ambientais em areas litoraneas.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.




Unidade Curricular: BIOLOGIA CH: 168 horas

* Obijetivos:
- Compreender o mundo no qual a ciéncia € parte integrante, e construir referenciais tedricos que
permitam uma pratica pedagdgica critica e vinculada a realidade das escolas e da sociedade;
- Reconhecer a célula como maior estrutura capaz de realizar todas as atividades que caracterizam o0s
seres vivos, assim como, conhecer seu citoplasma e suas organelas celulares.
- Compreender os processos evolutivos e de origem da vida no contexto da antiguidade e atual.
- Compreender a embriologia e a histologia com suas principais relagdes, assim como, 0S processos
biolégicos para a formacéo dos gametas;
- Compreender que os diferentes sistemas do corpo humano funcionam interligados uns aos outros,
descrevendo as principais funcdes fisioldgicas de cada érgao e suas relacdes com o meio;
- Compreender a padronizacdo e organizacao dos seres vivos, agrupando-o0s em cinco reinos facilitando a
compreenséo de suas caracteristicas morfofisiolégicas, de seu habitat e de sua reproducéo; Conhecer as
doencgas causadas por bactérias, protozoarios e fungos; esclarecer a estrutura e doencas relacionadas
aos virus;
- Compreender os animais e vegetais, sua estrutura, fungédo e importancia em relacdo ao meio ambiente;
- Reconhecer os tipos de heranga genética, assim como, diferencia-las;
- Identificar os processos ecolégicas e os desequilibrios ambientais;
- Descrever os principais teorias evolucionistas.

« Conteudos de ensino:
- Teorias de origem da vida;
- Composicao quimica dos seres vivos (compostos inorganicos e
orgéanicos);
- Membrana plasmaética, citoplasma e nucleo;
- Fisiologia humana;
- Caracteristicas basicas de Virus, Reino Monera, Reino Protista, Reino Fungi, Reino Vegetal e Reino
Animal, Evolucéo;
- Genética e Ecologia.

Bibliografia Bésica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: QUIMICA CH: 84 horas

¢ Objetivo Geral:
Conhecer os fundamentos da quimica geral para instrumento na operagado de computadores e no
cotidiano.
*  Objetivos Especificos:
- Compreender o processo evolutivo das teorias atbmicas;
- Conhecer e aplicar Tabela Periddica com base nas caracteristicas periddicas sob a qual, a mesma
foi construida;
- Compreender as reagdes de 6xidoredugao e suas principais fungdes no cotidiano e na industria voltada a
informatica e a computadores.

* Conteudos de ensino:

- O que é quimica?; estudo das propriedades especificas dos materiais; um modelo para os
estados fisicos dos materiais; metais e Metalurgia; atomos, moléculas e ions; estrutura eletrénica
dos atomos e tabela periddica; classificagdo dos materiais: condutores, isolantes e
semicondutores; conceitos basicos de ligagdes quimicas, forcas intermoleculares e propriedades
dos materiais (liquidos e sélidos); aspectos das transformacdes quimicas; termoquimica: energia
nas mudangas de estado fisico e nas transformag¢des quimicas; movimento dos elétrons: uma
introducao a eletroquimica; polimeros; quimica Ambiental e lixo eletrdnico.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.




Unidade Curricular: FISICA CH: 84 horas

*  Objetivo Geral:
- Construir uma visdo da Fisica voltada para a formagdo de um cidaddo contemporaneo, atuante, solidario,
com instrumentos para compreender, intervir e participar na realidade.

*  Objetivos especificos:
- Utilizar os conhecimentos fisicos como uma ferramenta a mais em suas formas de pensar e agir;
- ldentificar em uma dada situacdo-problema as informacdes ou variaveis relevantes e possiveis
estratégias para resolvé-la;
- Reconhecer e utilizar adequadamente, na forma oral e escrita, simbolos, c6digos e nomenclatura da
linguagem cientifica;
- Conhecer as unidades e as relag@es entre as unidades de uma mesma grandeza fisica, sabendo utiliza-
las adequadamente;
- Ler e interpretar corretamente tabelas, graficos, esquemas e diagramas;
- Acompanhar o noticiério relativo a ciéncia em jornais, revistas e noticias veiculadas pela mi
dia, identificando a questdo em discussdo e interpretando, com objetividade, seus significados e
implicagBes para participar do que se passa a sua volta;
- Compreender e emitir juizos préprios sobre noticias com temas relativos a ciéncia e tecnologia,
veiculadas pelas diferentes midias, de forma analitica e critica, posicionando-se com argumentacao clara;
- Compreender a constru¢do do conhecimento fisico como um processo histérico, em estreita relagdo com
as condicdes sociais, politicas e econdmicas de uma determinada época;
- Compreender o desenvolvimento histérico da tecnologia, nos mais diversos campos, e suas
consequéncias para o cotidiano e as relacdes sociais de cada época, identificando como seus avancgos
foram modificando as condi¢des de vida e criando novas necessidades.

« Conteudos de ensino:
- Introducéo a Fisica. Nogdes de Movimento. Leis de Newton. Conservacao da Energia. Introducao a
Termofisica. Introducéo a Ondulatéria. Introducdo a Eletrodindmica e ao Eletromagnetismo.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: MATEMATICA CH: 168 horas

* Obijetivos:
- Identificar e operar em diferentes campos numeéricos reconhecendo suas propriedades;
- Expressar nUmeros muito grandes e muito pequenos mediante o uso de notacao cientifica;
- Resolver situagdo-problema envolvendo conhecimentos numéricos, equacdes e sistemas de equacdes
do 1° grau;
- Resolver situacdo-problema envolvendo a variagcdo de grandezas, direta ou inversamente proporcionais;
- Calcular porcentagem e juros;
- Reconhecer fungdes dadas por graficos ou leis;
- Resolver problemas que envolvem o conceito de funcao do 1° grau, 2° grau;
- Resolver problemas que envolvem o conceito de funcdo exponencial, de funcdo logaritmica e juros
compostos;
- Comparar juros simples como func¢éo linear X juros compostos como func¢éo exponencial;
- Conhecer e aplicar, na resolucdo de problemas, as razdes trigonométricas;
- Ampliar os conceitos do seno , cosseno e tangente (para o ciclo trigonométrico);
- Construir o grafico das fungbes seno, cosseno e tangente;
- Identificar relagBes entre grandezas e unidades de medida;
- Resolver situacdo-problema que envolva medidas de grandezas;
- Identificar caracteristicas de figuras planas e espaciais;
- Resolver situagdo-problema que envolva conhecimentos geométricos de espago e forma.

* Conteudos de ensino
Conjuntos numeéricos; Resolucdo de equacdo do 1° grau e do 2 grau; Resolucdo de Sistemas de
Equacdes;
Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de Trés Simples; Porcentagem, Juros simples.
Noc¢des de Funcédo; Fun¢éo do 1° grau; Func¢éo do 2° grau; Fungdo Exponencial e Fungéo Logaritmica
(destacando as definicdes e a andlise dos graficos das funcdes).
Trigonometria do Triangulo Retangulo; Arcos da Circunferéncia e Circulo Trigonométrico. Func¢des Seno,




Cosseno e Tangente.
Unidades de medida; perimetro de figuras planas; areas das principais figuras planas; volume dos
principais solidos geométricos; juros compostos.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

Unidade Curricular: EDUCACAO FISICA CH: 84 horas

¢ Objetivos:
- promover a integragéo e inser¢ao de todos os alunos em praticas corporais;
- valorizar, apreciar e desfrutar dos beneficios advindos da cultura corporal de movimento;
- perceber e compreender o papel do esporte na sociedade contemporanea;
- usufruir do tempo livre de lazer, resgatando o prazer enquanto aspecto fundamental para a
saude e melhoria da qualidade de vida;
- valorizar, por meio do conhecimento sobre o corpo, a formagdo de habitos de cuidado
pessoal;
- compreender e ser capaz de analisar criticamente valores sociais como padrdes de beleza,
relagdes entre os sexos e preconceitos.

« Conteudos de ensino:
- conhecimentos sobre o corpo; atividades ritmicas e expressivas; esportes, jogos, lutas e
ginasticas.

Bibliografia Basica: Livro Didatico fornecido pelo Plano Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio
(PNLEM)

Bibliografia Complementar: a ser definida pelo professor da unidade curricular.

METODOLOGIA E AVALIAGAO

24 Avaliagao da aprendizagem:

Na educacgéo de jovens e adultos a avaliagdo da aprendizagem tem sempre o aluno como sujeito
principal e se embasa através de um processo continuo e formativo. Neste sentido, a avaliacdo deve estar
de acordo com a apropriagdo do conhecimento e a transformagéo do sujeito na sociedade e ndo somente
na certificagdo e na elevagéo da escolaridade desse sujeito. Assim, entendemos a avaliagao da EJA como
um processo continuo do trabalho escolar e da inser¢ao do educando em varias instancias da sociedade.
Para por em pratica esse entendimento de avaliagao na EJA, os objetivos e o planejamento devem estar de
acordo com os documentos oficiais e de acordo com o perfil de publico, levando em conta suas condi¢des
sociais, suas origens e suas necessidades.

De acordo com o Projeto Politico Pedagdgico do IFSC, a avaliagdo € um conjunto de agbes
desenvolvidas que partem de diferentes instrumentos de avaliagdo e que oportunizem o aproveitamento de
conhecimento/competéncias em multiplas atividades cientifico-culturais. Portanto, a avaliagdo se dara em
momentos variados do processo de ensino e aprendizagem, permitindo uma maior integralidade do
educando com o mundo do trabalho, efetivamente na area de gestéo e negdcios.

Como se trata de parceria entre CEJA e IFSC, a avaliagdo sera dialogada para que haja coesao
entre a oferta das unidades curriculares de formacgao geral e de formacgao profissional. Assim, os critérios de
avaliagdo serdo comuns e privilegiardo a avaliagdo pensada dentro de uma légica formativa, com
instrumentos variados de avaliagdo, conforme recomendagdo do Regulamento Didatico pedagdgico do
IFSC.

No que tange ao processo avaliativo das unidades curriculares do curso, obedeceremos aos
critérios estabelecidos pelo RDP e documentos oficiais, adaptando, sempre que for necessario, a arquitetura
do curso ofertado para esse perfil. Assim, de acordo com o Regulamento Didatico Pedagdgico do IFSC, o
resultado final das avaliagbes sera registrado em valores de 0 (zero) a 10 (dez), sem nimeros quebrados,
somando todas as atividades, tarefas e outros instrumentos que foram avaliados ao longo da unidade
curricular.

Para efeito de aprovagao, como resultado minimo o aluno deve obter como nota final o valor de 6.0
(seis) por unidade curricular e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas




letivas previstas nas unidades curriculares.

Caso o aluno fique retido em alguma unidade curricular da formagéao profissional, alternativamente,
ele podera cursar a unidade curricular como aluno especial no Curso Técnico Subsequente de
Administragdo. O curso néo prevé pendéncia por ser oferta bianual.

Os meios e recursos para a avaliacdo serdo oferecidos pelas instituicbes parceiras e pelo IFSC.
Para efeito de registro das avaliacées e controle da frequéncia em cada unidade curricular sera utilizado
diario de classe fornecido pelo IFSC e o sistema SIGAA.

O Conselho de Classe sera realizado ao final do semestre letivo com a presenga do(s) docente(s)
da unidade curricular profissional do semestre, do Coordenador do Curso, de representante da
Coordenadoria Pedagdgica do Campus Gaspar e representante da Coordenadoria Pedagdgica do CEJA.

25 Metodologia:

A metodologia se orienta pelos seguintes documentos: Regulamento Didatico Pedagdgico (RDP) do
IFSC, do Documento da EJA no IFSC e pelas orientagdes presentes nas diretrizes de ensino da EJA.

Na metodologia, as unidades curriculares buscardo fazer uma relagéo entre teoria e pratica de
conteldos e saberes tanto da parte propedéutica quanto da parte técnica. Dessa forma, entende-se que o
curriculo sera contemplado com a troca de conhecimento, com a construgdo de novos saberes, com o
posicionamento critico e construtivo, e de uma relagao reciproca entre docentes e discentes.

As estratégias de ensino serdo adotadas de forma a atender os principios norteadores do IFSC,
dentre elas as aulas expositivo-dialogadas, estudos dirigidos, apresentagdes, seminarios, elaboracdo de
projetos didaticos, visitas técnicas, estudos de caso, oficinas e praticas em laboratérios dependendo da
unidade curricular.

Para buscar otimizar a carga horaria do curso, algumas estratégias podem ser ofertadas de forma
interdisciplinar visando a formagéo integral, ndo linear e n&o hierarquica entre as areas do conhecimento.
Assim, o desenvolvimento de projetos e visitas técnicas partirdo de planejamento e integralizagdo entre as
unidades curriculares.

Nas unidades curriculares da formagéo profissional, podera ser adotada a pratica de atividades a
distancia, totalizando, no maximo, 20% de cada unidade curricular. Com relagdo a essa carga horaria, vale
ressaltar que devera ser complementar e associativa aos estudos do aluno. O professor deve conduzir as
atividades de modo que haja momentos de reflexdo, escrita e resolugdo de problemas assim como na
modalidade presencial. O professor oportunizara momentos de registro e feedback nas atividades a
distancia assim como na presencial.

Sugestdes de metodologia para os contetdos de Ciéncia, Cultura, Tecnologia e Trabalho — CCTT:

* Mostras de materiais produzidos pelos alunos como trabalho de conclusdo de atividades de
complementagao: painéis, cartazes, pinturas, palestras e apresentagdes.

* Projetos de Arte e Cultura: musica, artes visuais, esculturas, desenho, fotografia, histdéria em
quadrinhos, propaganda visual, arte digital e acesso as produgdes artisticas da humanidade.

* Literatura: énfase a leitura e a produgéo de textos de variados géneros literarios como: romance,
novela, conto, cronica, drama, poema, cordel, histéria infanto-juvenil, fabula, por meios de
metodologias diversificadas: leituras e produgbes individuais e coletivas, contacdo de histdrias,
divulgacao do acervo da biblioteca ao coletivo escolar. O aluno leitor deve ser visto como um sujeito
ativo, porque cabe a ele ndo s6 a tarefa de descobrir o significado do texto, mas inferir sentidos a
partir de sua interagdo com 0 mesmo.

* Leitura: permite a formagao de conceitos, explica¢des e entendimentos sobre realidades, elementos
e/ou fenbmenos com os quais os sujeitos leitores se defrontam no dia a dia. Utilizar ndo apenas o
livro didatico, mas, sobretudo dos diferentes textos, que circulam socialmente: anincios, convites,
avisos, bulas, cartas, entrevistas, contratos, atlas, comédias, contos de fada, decretos, letras de
musica, histérias, discursos politicos, mensagens, etc.

* Esporte e lazer: poderdao ser desenvolvidas atividades complementares como brinquedos e
brincadeiras, contribuindo para a aptidao fisica, bem estar mental, interagao, lazer, inclusdo social,
exercicio da cidadania, melhoria do rendimento escolar dos alunos envolvidos e a reducédo da
evasdo escolar, além de atender as demandas da populacdo por esporte recreativo e lazer.
Também, sugere-se a pratica de atividades variadas de esportes.

* Tecnologias da Informagdo, da Comunicacdo e uso de Midias: poderdao ser desenvolvidas
atividades complementares como informatica e tecnologia da informagado, contribuindo para
alfabetizacdo tecnolégica e formagédo cidada dos alunos. Utilizacdo de softwareseducacionais,
recursos de informatica e conhecimentos basicos da tecnologia da informagéo no desenvolvimento
de projetos educativos e culturais, em comunicagdo com a rede mundial de computadores.
Promover o uso educativo das diferentes tecnologias da informagao e da comunicagao, TV, radio e
impressos, deve ser utilizado de forma articulada a proposta pedagégica da escola.

« Educagao Ambiental: a implementacdo da Educagdo Ambiental na escola deve se dar por



intermédio de um processo de envolvimento coletivo. Suas agdes podem ser problematizadas a
partir de diagndsticos que levem em consideragéo o cotidiano escolar, do seu entorno. Seu principal
objetivo é sensibilizar, incentivar e acompanhar projetos e agdes, que visem a transformar o espago
escolar e seu entorno em ambientes sustentaveis, refletindo na qualidade de vida de todos os
envolvidos.

« Direitos Humanos: nessa atividade pretende-se provocar a participagao individual e coletiva dos
estudantes, no sentido de que as discussoes realizadas se relacionem com a pratica de pesquisa.
Ainda, nesse campo, abordar a constru¢éo social e histérica sobre as relagdes entre os géneros e a
diversidade sexual. Ao se propor intervengdes pedagdgicas relacionadas a estes temas sao,
imprescindiveis, que se problematizem as construgbesdos “padrées” hegemonicos de relagdes
entre os géneros e, também, das sexualidades.Utilizar videos, artigos académicos, noticias de
jornais, a fim de provocar discussdo pedagodgica e esclarecer aos alunos a importancia do respeito
as diversidades. Pode-se abordar a questdo étnico-racial, propondo a leitura critica das diferentes
representacdes e esteredtipos das relagbes de géneros de negros, indigenas, ciganos e outras
etnias historicamente inviabilizadas ou excluidas nos mais diversos espacos (politica, cinema, TV,
musica, literatura, danga, esportes).

 Promogao da Saude: poderdo ser desenvolvidas atividades de prevencdo de doengas e as
principais informagdes sobre a prevengdo as DST e AIDS, acgdes e os efeitos das drogas no
organismo, a legislagédo, a vulnerabilidade, os preconceitos e as discriminagdes aos usuarios, a
violéncia e as influéncias da midia.

* Mundo do Trabalho e Geragao de Renda: uma atividade a ser desenvolvida é o empreendedorismo,
através de programas voltados ao desenvolvimento do perfil empreendedor e participativo dos
estudantes e da implementacdo de novos projetos e negécios corporativos. E importante abordar
perspectivas de economia solidaria e de projetos comunitarios.

ESTRUTURA NECESSARIA PARA FUNCIONAMENTO DO CURSO

26 Instalagoes, ambientes fisicos e equipamentos, necessarios ao funcionamento do curso:

No Campus, para as aulas da formacgéo profissional, poderéo ser utilizadas as salas de aula e os
laboratérios especificos de Gestdo e Negdcios e de Informatica, todos ambientes com capacidade para 40
alunos.

Os estudantes terdo acesso a Biblioteca, sala de atendimento extraclasse, auditério, copa, cantina e
quadra coberta.

Caso o estudante realize as aulas relativas a formacao geral em outro local que ndo o IFSC, para a
realizacdo dessas aulas, também sera disponibilizada sala de aula com capacidade para 40 alunos e
ambiente propicio a pratica de atividades fisicas.

27 Corpo docente e técnico-administrativo necessario para funcionamento do curso:

Docentes
Quantidade Area
3 Gestéo e negdcios
1 Informatica
14 Formagao geral (IFSC - matematica e portugués;
CEJA - professores das unidades curriculares da
formacao geral)

Administrativo de Nivel Superior — comum a toda Instituicao

Quantidade Cargo
1 Administrador
1 Analista de Tl
1 Bibliotecario
1 Psicologo
2 Pedagogos



Assistente Social

Técnicos em Assuntos Educacionais

Intérprete de Libras

S N -

Professor de apoio

Administativo de Nivel Médio — Nivel D — comum a toda Instituicao

Quantidade Cargo
14 Assistentes/Auxiliares
1 Analista de Tl
1 Bibliotecario
2 Técnicos em Tl

Administativo de Nivel Médio — comum a toda Instituicéo

Quantidade Cargo
2 Assistentes de alunos
2 Auxiliares de Biblioteca
Estagiario
Quantidade Setor
1 Apoio ao Ensino
1 Biblioteca

Parte 3 (autorizagcao da oferta)

28 Justificativa para oferta neste Campus:

O Céampus Gaspar esta localizado na regidao do Vale do Itajai, onde concentra-se um Complexo
Téxtil (téxtil e vestuario) com mais de 8 mil empresas e com uma média de 160 mil trabalhadores (FIESC,
2010).

A economia regional conta ainda com a participagdo da industria extrativa mineral, industria de
transformagéo, servigos industriais de utilidade publica, construgéo civil, comércio, servigos, agropecudria,
extracdo vegetal e pesca.

Dessa forma, a formagéo profissional oportunizada por um Curso Proeja FIC em Assistente
administrativo, em parceria com o CEJA da regional de Blumenau, vai ao encontro dos potenciais
econdmicos e necessidades regionais, caracterizados pela presenga marcante desses estabelecimentos
comerciais, industriais e de agronegdécios nos municipios de Gaspar e da regido.

O curso tem o objetivo contribuir para que o cidadao eleve seu grau de escolaridade, promovendo o
entendimento das atividades administrativas em organizagdes de qualquer segmento

Numa perspectiva de inclusédo cidada de jovens e adultos e principalmente daqueles excluidos do
mundo académico e do trabalho, o Campus requer a oferta do Curso Proeja FIC em Assistente
administrativo.

Destaca-se, ainda, a disponibilidade de carga horaria dos docentes, prevista no POCV, para oferta
do curso.

29 ltinerario formativo no contexto da oferta/campus:

A area de Gestao e Negocios € um dos eixos tecnoldgicos de formagdo do Campus e esta
contemplada no POCV com planejamento para oferta de Proeja FIC.

O Campus vem desde 2010 ofertando cursos FIC na area, como Assistente em Administracédo e
Assistente em Recursos Humanos. Em regime de oferta regular, tem o Curso Técnico em Administracéo
(subsequente) e, a partir de 2016/1, o Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais.

30 Frequéncia da oferta:
Oferta bianual sob demanda.



31. Periodicidade das aulas:
As aulas acontecerédo de segunda a sexta-feira, com quatro dias destinados a formagao de ensino
médio e um dia para formagéo profissional.

32 Local das aulas:
Campus Gaspar.

33 Turno de funcionamento, turmas e niumero de vagas:

Semestre letivo Turno Turmas Vagas Total de vagas
2° Noturno 1 40 40

34 Publico-alvo na cidade/regiao:
A oferta do Proeja FIC em Assistente administrativo é destinado a jovens e adultos que tenham
completado o Ensino Fundamental e que possuam idade minima de 18 anos.

35 Pré-requisito de acesso ao curso:
Idade minima de 18 anos e Ensino Fundamental completo.

36 Forma de ingresso:
Sorteio.

37 Caso a opc¢ao escolhida seja andlise socioeconémico, deseja acrescentar alguma
questao especifica ao questionario socioeconémico?

Obs.: Acrescentar no maximo 2 questdes que serdo analisadas pelo Departamento de Ingresso na
Pré-Reitoria de Ensino.

38 Corpo docente que atuara no curso:

Professor da formagéao profissional Area Titulagao
Paulo Guilherme da Silva Stahnke Gestéao e negdcios Mestre
Marcio Frontelli Gestao e negdcios Mestre
Alfredo Cardenas Gestéao e negdcios Mestre
Luiz Herculano Formacao geral (portugués) Mestre
Robson Raulino Rautenberg Formacgao geral (matematica) Mestre
Saulo Vargas Informatica Mestre
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