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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Formacgao Continuada em Praticas Extensionistas com base na Inovagao Social

Parte 1 (solicitante)

DADOS DO CAMPUS PROPONENTE

1. Campus:
Centro de Referéncia em Formagéo e EaD (CERFEAD) e Diretoria de Extensdo - PROEX

2. Endereco/CNPJ/Telefone do campus:
Rua Duarte Schutel, 99

Centro - Florianopolis

CNPJ 11.402.887/0001-60

Telefone: (48) 3131-8800

3. Complemento:

4. Departamento:
Departamento de Formagdo/ CERFEaD/ PROEN e Diretoria de Extensdo - PROEX

5. Havendo parceria para oferta do curso, deve-se obedecer a seguinte sequéncia:

DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROJETO DO CURSO

11 Nome do responsavel pelo projeto:
Douglas Paulesky Juliani

12 Contatos:
Centro de Referéncia em Formagéo e Educagéo a Distancia/IFSC
Telefone: (48) 3131 8800

E-mail: douglas.juliani@ifsc.edu.br
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Parte 2 (PPC — aprovagao do curso)

DADOS DO CURSO

13 Nome do curso:
Formacao Continuada em Praticas Extensionistas com base na Inovacgéo Social

14. Eixo tecnologico:
Desenvolvimento Educacional e Social

15. Modalidade:
A distancia

16 Carga horaria total:
90 horas

PERFIL DO CURSO

17 Justificativa do curso:

Os espacgos nacionais de discussédo e estudo acerca da extensdo, como congressos, revistas e
féruns, tém revelado um cenario ainda incipiente no que se refere a consolidagdo do arcaboucgo tedrico da
extensdo. Nos institutos federais, onde a tematica se formaliza apenas em 2008, por meio de Decreto-lei,
essa necessidade de desenvolvimento e disseminag&o de conhecimentos apresenta-se ainda mais evidente
de ser explorada cientificamente.

As analises dos dados coletados nos ultimos quatro anos de gestdo da Diretoria de Extensdo do
Instituto Federal de Santa Catarina, por meio das estatisticas das atividades desenvolvidas e do contato
constante com a realidade vivenciada nos campus, configura um cenario interno que enfatiza o
desconhecimento tedrico por parte da comunidade académica acerca da extensao.

Outra demanda nacional esté formalizada no Plano Nacional de Educacgao, o qual exige, no minimo,
10% (dez por cento) do total de créditos curriculares da graduagdo em programas e projetos de extensdo
universitaria, orientando sua agao, prioritariamente, para as areas de grande pertinéncia social (BRASIL,
2014)".

A Diretoria de Extenséo do IFSC aponta mais um desafio - a alta rotatividade dos coordenadores de
extensdo nos campus. Segundo a diretoria, a equipe de coordenadores de extensdo muda a cada ano,
acarretando a necessidade de capacitagcao regular desse publico estratégico que nao tem disponivel uma
formacgao direcionada para assumir tal fungéo.

De acordo com os fatos supracitados, o estado da arte difuso da extensdo, a fragilidade do
entendimento da extens&o por parte da comunidade académica, a demanda legal estabelecida no Plano
Nacional de Educacédo e a alta rotatividade dos coordenadores de extensdo nos campus acentuam a
urgéncia da formulacéo de estratégias para capacitar a rede federal de educagao, com o intuito de contribuir
para o desenvolvimento de acdes educativas significativas para os alunos e de forte impacto na
comunidade.

Pesquisas realizadas em nivel nacional pela equipe docente do Cerfead nao identificaram
capacitacbes com o proposito de qualificar especificamente as atividades de extensdo. Portanto,
considerando os aspectos expostos, propde-se a concepgado de uma formacgao que objetiva potencializar o
impacto dos institutos federais na sociedade e na formagédo do aluno, assim como estimular a integragao

1BRASIL. Congresso Nacional. Lei n® 13.005, de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm>.
Acesso em: 17 maio. 2016.



das atividades de extensdo e de pesquisa com o ensino, de modo planejado e estruturado nos instrumentos
pedagodgicos para as aulas (ensino).

Este projeto pedagogico € uma proposta formativa concebida coletivamente a partir de técnicas de
design thinking. Ele foi desenvolvido a partir da combinagao de fontes de pesquisa diversas e da realizagao
de cocriagdes com os publicos estratégicos. Tal método propiciou a construgdo centrada nas demandas do
potencial aluno e de todos os outros envolvidos nessa formagdo. Trata-se de uma oferta articulada em
conjunto com a Pro-Reitoria de Extensdo e Relagdes Externas para a qualificacdo das préticas
extensionistas. Assim, a partir de uma proposta formativa critica para formacao de extensionistas que
articula o ensino, a pesquisa e as competéncias da comunidade académica com demandas sociais
(comunidade e empresas), espera-se o desenvolvimento de novas habilidades que fomentem ideias
inovadoras e de impacto positivo no desenvolvimento local e regional onde esses discentes e servidores
estdo inseridos.

18 Objetivo do curso:
Qualificar as praticas extensionistas desenvolvidas pelos Institutos Federais.

Para atingir o objetivo geral estabelecido acima, sao propostos os seguintes objetivos especificos:

Compreender os aspectos tedricos da extensdo para gerar, qualificar e dar visibilidade as praticas
extensionistas desenvolvidas pela comunidade académica do IFSC;

Possibilitar a percepg¢ao das necessidades do ambiente externo e instrumentalizar a comunidade académica
para vincular essas necessidades aos processos de ensino, pesquisa e extensao;

A partir do diagndstico da realidade local, identificar demandas sociais e oportunidades de negdcios e
propor agbes que explorem os conhecimentos adquiridos no curso, praticando a indissociabilidade entre
pesquisa, ensino e extensao;

Ampliar o senso de cidadania na comunidade académica e a valorizagao do trabalho multidisciplinar, com
foco na aproximacado com a comunidade externa.

PERFIL DO EGRESSO

19 Competéncias gerais:

Compreender os aspectos tedricos da extensdo (conceitos, historico, exemplos de atividades,

indissociabilidade e possibilidades de atuagao);

Analisar o contexto socioecondmico em que o cadmpus esta inserido e identificar as demandas sociais e
potenciais negécios;

Propor formas de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no curso as demandas e oportunidades locais

identificadas;
Ampliar o senso de cidadania, a valorizagdo do Estado brasileiro e o trabalho em grupo multidisciplinar,

valorizando a diversidade e reconhecendo as individualidades dos sujeitos.

20 Areas de atuagio do egresso:
O egresso tera condi¢des de qualificar suas praticas em qualquer area de atuagéo, com foco na intervengao

no ambiente externo, de modo mais integrado com as agdes de ensino e pesquisa aplicada e em conjunto
com a comunidade (empresas, organizagdes da sociedade civil, ONGs etc.).

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO



21 Matriz curricular:

"«

O curso é composto por trés grandes topicos: “Aspectos tedricos da Extensao e Inovagéo Social’, “Analise e
vivéncia no contexto local” e “Desenho de uma agao”.

22 Componentes curriculares:

Praticas Extensionistas com base na Inovagao Social Carga Horaria: 90 horas

COMPETENCIAS

- Conhecer o historico, conceitos e marco legal da extensao e Inovacao Social;

- Perceber o impacto da extensao na formagao do aluno e do servidor;

- Compreender a inovagao social e seu potencial transformador nos institutos federais.

- Identificar as demandas e oportunidades socioecondmicas locais;

- Relacionar as demandas locais com as competéncias técnicas e interesses pessoais do
educando, identificando possibilidades de articulagdo de agdes com o curso regular que esta
matriculado e vocagaol/itinerario formativo do campus;

- Aplicar técnicas de abordagem e pesquisa de campo para analise do contexto local e
mobilizagdo de parceiros para o desenvolvimento de agbes de pesquisa e extensao
preferencialmente articuladas com o ensino;

- Compreender fundamentos de desenvolvimento regional e local com énfase na sustentabilidade,
empoderamento, associativismo e novos arranjos socioecondmicos.

CONTEUDOS

1. Aspectos tedricos da Extensdo e Inovagao Social

- Histdrico e conceitos de extensao;
- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo na pratica;
- Marco legal da extenséo;
- Exemplos de atividades de extenséo;
- Oimpacto da extensdo na formacgao do aluno (videodepoimentos);
- Fomentos para a extensao e empreendedorismo (editais internos e externos e cronograma);
- Aextensdo no IFSC (registro, fluxo, editais, relatérios, eventos e outros aspectos);
- Eventos de extensado (CBEU, SEPEX, SEPEI);
- Inovagao social: uma alternativa para potencializar a atuacao dos Institutos Federais:
Exemplos e caracteristicas de iniciativas de inovagao social,
Instituicbes de fomento e apoio a inovagao social;
Tecnologias sociais.

2. Analise e vivéncia no contexto local
Métodos de pesquisa com foco na identificagcdo de demandas e oportunidades locais;
Técnicas para observagao e interagdo com arranjos produtivos locais;
Elaboracgao de relato com identificagdo de demandas socioeconémicas locais.
3. Proposta/desenho de uma agao de extensao
Elaboracgao e estruturagao de projetos;

Orientacdes para a elaboragao da proposta de agdo extensionista;
Roteiro para elaboracdo de videodepoimento.

FORMAS DE ABORDAGEM E DIDATICA

Serao utilizados objetos de aprendizagem diversos, entre os quais pode-se destacar as videoaulas, para
estimular reflexdes acerca dos aspectos conceituais da extensao, e videodepoimentos de membros de
atividades de extensdol/inovagdo social, com o intuito de apresentar a importancia das agbes




extensionistas na formacgéo do aluno e seu impacto na sociedade.

Para o topico "Analise e vivéncia no contexto local", sera(d0) realizada(s) saida(s) de campo com a
finalidade de identificar as necessidades locais. Os alunos deverdo selecionar um espago para realizar
uma visita técnica no entorno do campus. A visita sera de carater exploratério, acompanhada por um
servidor do caAmpus, e tera como finalidade promover a interagdo com a comunidade externa, oferecendo
uma oportunidade de correlagéo explicita entre teoria e pratica. Por exemplo, um grupo de alunos podera
realizar uma visita de campo a uma empresa para observar/mapear praticas de responsabilidade social
aplicadas no cotidiano. Outra possibilidade seria visitar institutos de pesquisa, incubadoras, ONGs, start
ups, movimentos sociais, centros de referéncia em assisténcia social e outras organizagbes que
contribuam de alguma forma para a geragdo e implementagcdo de solugdes mais eficientes, justas e
sustentaveis para as demandas de interesse publico (sociais, ambientais ou econdmicas) cujos valores
criados atingem principalmente as perspectivas coletivas contrapostas as puramente individuais.

A visita sera norteada por um roteiro/guia que sera desenvolvido pelo grupo, o qual contera um conjunto
de componentes de planejamento, tais como objetivo, pauta, parceiros, critérios de analise de campo,
entre outros, que auxiliardo o processo de observagéo e interagdo com a organizagao selecionada.

O terceiro topico "Proposta/desenho de uma agao de extensao” objetiva a geragdo e o desenho de
solugdes para as demandas identificadas. Os alunos (servidores e alunos regulares) deverao elaborar 01
video de até 05 minutos que apresente uma proposta de agdo extensionista (que possa gerar impacto
social) e que, preferencialmente, esteja associada a sua area de interesse no curso em que esta
matriculado no IFSC.

A estratégia pedagdgica adotada visa facilitar o registro da proposta de acdo extensionista de modo
simples, prazeroso e significativo para o aluno. Foi pensada como uma acgéo preparatdria a ser explorada
por outros meios educacionais no campus/curso ao qual o aluno esta vinculado, tal como para ser
aprofundada e desenvolvida no projeto integrador ou trabalho de conclus&o de curso.
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METODOLOGIA E AVALIAGAO

24 Metodologia

Este curso foi concebido de modo coletivo, por meio de cocriagdes realizadas com a participacédo de
alunos, servidores e comunidade externa. Entre os servidores, participaram membros da diretoria de
extensdo do IFSC (reitoria), coordenadores de extensao dos campus, professores internos e de instituicées
parceiras que possuem experiéncia em extensado. Foram realizados trés encontros utilizando-se técnicas de
cocriagao e os dados coletados foram sistematizados para a concepgao deste projeto pedagégico. Entende-
se que essa metodologia contribuiu para uma concepcdo alicercada em multiplas visdes de mundo,
alinhada a demandas organizacionais e externas, bem como valorizou 0s anseios e necessidades da
comunidade académica em relagao a pratica da extenséo.

A proposta do curso articula teoria e pratica em educagao para extensao, a fim de proporcionar aos
participantes sinteticamente: 1) o entendimento e sensibilizacdo acerca da extensdo; 2) contato e analise
com o ambiente externo e 3) a elaboragao de uma proposta inicial de agdo extensionista no espago local.

Considerando a possibilidade de interagdo e aprendizagem colaborativa utilizando a Web, este
curso sera desenvolvido por meio do Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) do IFSC, o
Moodle. Nesses ambientes, a interagdo ocorre por meio de dispositivos que permitem a comunicagao tanto
de forma sincrona quanto assincrona, possibilitando a criacdo de diferentes situagbes e procedimentos
didaticos para incentivar a dialogicidade e a interagdo entre os atores envolvidos nesse processo. Serao
explorados diversos objetos de aprendizagem, tais como livros e videos didaticos, wikis, foruns e bases de
dados, sempre visando a diversificar as estratégias pedagdgicas para facilitar o processo formativo dos
diversos perfis de alunos. Além desses recursos, as videoconferéncias e webconferéncias também serao
utilizadas para comunicagao com os participantes, principalmente nos casos que exigem maior interagao
entre os envolvidos, como quando se faz necessario explicar detalhadamente um temal/atividade ou
socializar resultados de atividades propostas.

O curso sera ofertado para alunos regulares e servidores de todas as areas, em uma proposta
inovadora, na qual todos serdo alunos e poder&o construir conhecimentos juntos ao longo das estratégias
pedagodgicas propostas. Oportuniza-se, assim, a aproximacao/fortalecimento da relagdo aluno-servidor e
formagao de grupos de pesquisa e extensao. O curso também estara disponivel para todos os campus, o
que abre a possibilidade de validar sua carga horaria ou parte dela como atividade de extens&o dos cursos
regulares.


http://www.playthecall.com.br/download/PlayTheCall-v1.0-15062015.pdf
http://www.playthecall.com.br/download/PlayTheCall-v1.0-15062015.pdf
http://www.perestroika.com.br/experiencelearning/
http://www.ifsc.edu.br/arquivos/extensao/cs_resolucao20_2013_aprova_regulamentacao_atividades_extensao.pdf

Além das atividades desenvolvidas remotamente, esta prevista uma atividade formativa que objetiva
a aproximagdo com a realidade da comunidade externa, por meio da realizagcdo de uma visita técnica
focada na inovacgao social, que ocorrera com o apoio do coordenador de extensao do campus.

Com o objetivo de gerar engajamento dos alunos e interagdo com a comunidade externa, propde-se
que as atividades sejam realizadas por meio de desafios, abordagem comum da gamificagdo na educagao.
Por meio desses desafios, instigar-se-a a colaboratividade, a atitude critico-reflexiva e entregas pontuais
relativas a teoria e a pratica propostas nessa formagao. Um exemplo de desafio a ser proposto seria a ida
até uma organizacédo ou comunidade, entrevistar cinco pessoas e compartilhar com os cursistas, por meio
audiovisual, um relato dessa experiéncia, correlacionando a experiéncia aos conteudos propostos no curso.

25 Avaliagao da aprendizagem:

A avaliagdo da aprendizagem tera como parametros os principios do projeto politico institucional, o
regimento didatico-pedagégico e as competéncias do egresso do curso. Serdo considerados aspectos
qualitativos de diagnéstico, orientacdo e reorientagdo do processo de ensino e aprendizagem, visando a
construgéo de conhecimentos desde a abertura do curso no moodle (fase inicial) até a videoconferéncia de
encerramento.

Durante o desenvolvimento do curso, a avaliagdo ocorrera de forma continua e processual. O
docente devera acompanhar e verificar, por meio da participagdo dos estudantes, o desempenho, as
competéncias e habilidades adquiridas, seus avangos e/ou dificuldades.

A avaliacdo dos estudantes sera realizada como parte integrante do processo educativo e
acontecera ao longo do curso, de modo a permitir reflexdo-agao-reflexdo da aprendizagem e a apropriagao
do conhecimento, resgatando suas dimensdes diagndstica, formativa, processual e somativa.

Serao combinados diversos instrumentos avaliativos, os quais terdo seus pesos e desempenhos
estabelecidos no Plano de Ensino, a ser apresentado no primeiro dia do curso e disponibilizado no ambiente
virtual. As atividades avaliativas ocorrerdo a distancia, no ambiente virtual de ensino e aprendizagem
Moodle, priorizando o desenvolvimento de atividades praticas e que estimulem o uso das competéncias
pessoais do aluno na atuagéo do seu entorno (arranjo produtivo local).

De acordo com o art. 41 da nova RDP do IFSC, o resultado da avaliagédo sera registrado por valores
inteiros de 0 (zero) a 10 (dez):

§ 1° O resultado minimo para aprovagdo em um componente curricular é 6 (seis).

§ 2° Ao aluno que computar menos de 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria estabelecida no PPC para o componente curricular, sera atribuido o resultado 0
(zero).

§ 3° O registro parcial de cada componente curricular sera realizado pelo professor
no diario de classe na forma de valores inteiros de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 4° A deciséo do resultado final, pelo professor, dependera da analise do conjunto
de avaliagbes, suas ponderagdes e as discussdes do conselho de classe final.

§ 5° A avaliagdo sera realizada, em cada componente curricular, considerando os
objetivos/competéncias propostos no plano de ensino.

De acordo com a Lei n® 9.394/1996, é obrigatdria a frequéncia de alunos e
professores de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria estabelecida no PPC para
cada componente curricular, salvo nos programas de educagao a distancia.

O aluno tera nova oportunidade de prestar atividades de avaliagdo ndo realizadas por motivo de
doenca ou por falecimento de familiares, convocagéao do judiciario e do servigo militar, desde que encaminhe
a solicitacdo em até 2 (dois) dias letivos contados do final do afastamento, com os documentos
comprobatérios do impedimento. De acordo com a RDP, o requerimento devera indicar a data e horario das
atividades de avaliagdo nao realizadas, o componente curricular e o nome do professor.

Todas as atividades serdao examinadas ao longo do curso por meio de critérios pré-estabelecidos e
divulgados no ambiente virtual. Assim os alunos saberdo previamente como serdo avaliados em cada
atividade proposta e poderédo ser acompanhados, de forma a identificar eventuais dificuldades. Ha, portanto,
a possibilidade de sana-las antes de avancgar para a préxima etapa do curso.

Sera oportunizada a recuperagao dos estudos aos alunos por meio de agdes pedagdgicas que
ressignifiquem as atividades perdidas e favorecam a permanéncia dos cursistas ao longo da formagéao.



ESTRUTURA NECESSARIA PARA FUNCIONAMENTO DO CURSO

26 Instalagdes, ambientes fisicos e equipamentos necessarios ao funcionamento do curso:

Por se tratar de um curso totalmente a distancia, as necessidades para funcionamento sao:

1. Infraestrutura de Tl
Abrange equipamentos e sistemas que viabilizam a capacitagéo dos servidores:

* Gerenciamento técnico do Moodle: especialmente quanto ao ambiente virtual, o Centro de
Referéncia utiliza a plataforma moodle do IFSC. Esse ambiente possibilita a interagdo, colaboracao
e integracdo de todos os atores envolvidos no processo de capacitagdo, por meio do uso de seus
diversos recursos. Permite o gerenciamento pedagogico e académico;

* Producéo sala de aula virtual (ambiente virtual de aprendizagem) para capacitagao;

* Inser¢do no moodle de conteudos e atividades para a capacitagao;

+ Acompanhamento do desenvolvimento do curso e do aproveitamento e participagdo dos alunos
por meio da plataforma.

2. Infraestrutura para produgado dos materiais didaticos
» A criagdo de videos, guias, materiais didaticos e midias ocorrera com o apoio da IFSCTV, da
equipe de producgao de materiais didaticos e dos professores do Cerfead;
» Sera usada uma sala de reunides do Centro de Referéncia para as discussdes e trabalho em
equipe durante a elaboragéo e produgao do curso.

27 Corpo docente e técnico-administrativo necessario para funcionamento do curso:

Para funcionamento do curso, foram elencados profissionais pelo papel que exercerao, lembrando que esse
€ 0 nUmero necessario para cada curso FIC ofertado:

» 03 professores responsaveis por organizar o material didatico do curso de capacitagdo a partir de
metodologia especifica e linguagem dialdgica, produzir as atividades de estudos (assincronas e sincronas)
e avaliativas e ministrar aulas;

» 02 pessoas para suporte e tutoria a distancia, que fardo o acompanhamento da realizagdo do curso e de
possiveis dificuldades que surgirem no percurso para acesso e navegagdo no moodle. Dessa forma, esses
tutores acompanharao os estudantes realizando orientagdes, motivando-os e encaminhando as possiveis
duvidas para que possam ser respondidas pelos professores responsaveis pela capacitacéo;

* 01 pessoa para administracdo escolar, responsavel pela inser¢do (matricula) dos alunos no sistema
académico, registro académico e emissao de certificacdo.

Sera necessario o apoio dos coordenadores de extensdo dos cAmpus ao longo do curso, para viabilizar as
atividades de interagdo com o ambiente externo, especialmente aquela que exige deslocamento - visita
técnica.

Parte 3 (autorizagdo da oferta)

28 Justificativa para oferta neste campus:



O curso sera ofertado pelo Centro de Referéncia em Formagédo e EaD, que tem por objetivo
articular, fomentar e ofertar cursos de formacgao inicial e continuada, aperfeicoamentos, graduagdes e pos-
graduagdes na area da educacado, abrangendo a formacdo de formadores, bem como a area da Gestao
Publica e Educacional, garantindo assim a especificidade do publico atendido.

E propésito do Centro de Referéncia em Formacéo e Ead, ainda, formar educadores e fomentar a
EaD no IFSC. Este projeto pedagdgico de curso € uma estratégia articulada em conjunto com a Pré-Reitoria
de Extensao para qualificagdo e profissionalizacdo das agdes extensionistas tanto para servidores quanto
para alunos, portanto, € uma agdo do Cerfead relacionada a capacitacdo para o ensino, pesquisa e
extensdo e que se enquadra na area de Educacdo/Formacgédo de formadores. Essa relagdo se fortalece
ainda mais por se tratar de um curso ofertado na modalidade EaD, ja que ela também é um dos focos de
atuacdo do Cerfead.

Sendo a extensdo enfoque da alteragdo nas diretrizes do ensino superior e um dos maiores
desafios na vida académica, configura-se ndo apenas como uma necessidade, mas também como uma
urgéncia a ser atendida, no intuito de qualificar e profissionalizar a extensdo académica em todos os
campus.

A oferta deste curso é uma articulagao entre a Diretoria de Extensdo - PROEX e o CERFEAD -
PROEN para uma proposta de ensino com acgédo extensionista na comunidade por meio da pratica
extensionista. Esta articulacdo possibilita que a missao institucional se estabelega na indissocialibidade
entre ensino, pesquisa e extensdo e contribua para a inclusdo e o desenvolvimento social, incluindo a
capacitacao dos servidores por meio da formagéo dos formadores.

29 Itinerario formativo no contexto da oferta/campus:

O Centro de Referéncia em Formacao e EaD do IFSC tem como eixos formativos a formagéo para a
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, Formacgao de formadores e Gestdo Publica. Seu itinerario
formativo organiza-se em cursos de formacgdo inicial e continuada, graduagdo e pés-graduagao,
especializagdo e mestrados profissionais direcionados, prioritariamente, para servidores docentes e técnico-
administrativos do IFSC, visando a sua qualificagdo em ambito integral, contemplando aspectos didatico-
pedagogicos e para a gestdo. O Cerfead tem ainda como publico estratégico os demais profissionais da
educacao em nivel local e nacional, ja que atua com e por meio da EaD.

Este curso esta relacionado a area de Educacéo do itinerario formativo do Centro de Referéncia em
Formacédo e Ead do IFSC. Ele também tem interface com outros cursos, entre eles a especializagdo em
Formacgéo Pedagdgica para a Docéncia na Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

30 Frequéncia da oferta:

A oferta do curso Praticas Extensionistas com base na Inovag¢ao Social se dara conforme a demanda
dos campus e da diretoria de extenséo do IFSC.

31 Periodicidade das aulas

O curso sera realizado a distdncia e a periodicidade das aulas sera definida conforme calendario

institucional e cronograma divulgado no edital de ingresso.

32 Local das aulas:

As aulas ocorrerao no ambiente virtual de ensino e aprendizagem do IFSC, sob responsabilidade
dos professores do Centro de Referéncia em Formagédo e EaD, com o auxilio dos coordenadores de
extensdo dos campus, que apoiardo as atividades de interagcdo com a comunidade (ambiente externo ao
IFSC).

33 Turno de funcionamento, turmas e niumero de vagas:

Frequéncia Turno Turmas Vagas Total de vagas




Sob Oferta EaD 05 30 150
demanda

Sera oferecido um total de 150 vagas por semestre.

34 Publico-alvo na cidade/regidao

O curso sera ofertado para servidores e alunos de todos os cursos do IFSC, assim como para
estudantes e alunos de graduacéo de outras instituicdes de ensino. Sera dada a prioridade para estudantes
e servidores do IFSC.

35 Pré-requisito de acesso ao curso:
Nao ha.

36 Forma de ingresso:
Sorteio publico com reserva de vagas para estudantes do IFSC e servidores que atuam na extenséo
(servidores da diretoria de extens&o e coordenadores de extensao) do IFSC.

37 Caso a opgdo escolhida seja analise socioeconémica, deseja acrescentar alguma questdo
especifica ao questionario socioeconémico?

Obs.: Acrescentar no maximo 2 questdes que serdo analisadas pelo Departamento de Ingresso na
Pro-Reitoria de Ensino.

38 Corpo docente que atuara no curso:
Docentes do Cerfead e/ou do IFSC com experiéncia em extensao, a definir a cada oferta.
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