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1. Dados Gerais da oferta

CNPJ

N° 11.402.887/0008-37

Razao Social

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina / Campus Ararangua

Esfera Administrativa

Federal

Endereco

Av. XV de Novembro, 61, Bairro Aeroporto

Cidade/UF/CEP

Ararangua / Santa Catarina / CEP 88900-000

Telefone/Fax

(48) 3522.3516 / 3522.2658

E-mail de contato

olivier@ifsc.edu.br

Site da Instituicao

www.ifsc.edu.br

Site da unidade

www.ararangua.ifsc.edu.br

1.1 Dados Gerais do Curso

1.1.1 Denominacao
CURSO TECNICO EM TEXTIL

1.2 Regime de matricula

Matricula por

Periodicidade Letiva

Processo de classificagao realizado pelo IF-SC

SEMESTRAL

1.3 Total de vagas anuais

Turnos de Vagas por turma Numero de turmas | Total de vagas anuais
funcionamento

Noturno 32 2 64
OBS.:
1.4 Carga horaria

Carga horaria Prazo de integralizagao da carga horaria

Total do curso Limite minimo Limite maximo

(meses/semestres) (meses/semestres)

1468 h

4 Semestres

Maximo: 5 anos (de acordo

com Parecer 16/99

Obs.: aulas de 55 minutos para o periodo noturno.
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2. Justificativa da oferta e reformulag¢ao do curso
O presente documento trata da reformulagdo do curso Técnico Téxtil em Malharia e
Confecgao, curso este que ja é ofertado pelo IF-SC Campus Ararangua desde fevereiro

de 2008 e esta sendo reformulado para se adequar ao catalogo do MEC.

Cabe aqui salientar que o referido curso atende aos requisitos do Catalogo do MEC
no que se referem a carga horaria e conteudos ministrados. De acordo com o Catalogo do
MEC, as possibilidades de atuagdo do Técnico em Téxtil sdo: “Industrias téxteis.
Confecgdes. Empresas de estamparias, tinturarias, lavanderias industriais”. As
possibilidades de atuacao especificadas no catalogo como citado anteriormente, reforgam

a presenca de conteudos de Confecg¢ao no plano do curso.

Quando da implantacdo do curso Técnico Téxtii em Malharia e Confecgdo no
Campus Ararangua em 2008, o grande propdsito da escolha desta area, foi a grande
concentracdo de industrias de confecgdes na regido. De acordo com a Camara de
Arranjos Produtivos e Redes de Empresas/MDIC 2011 e BNDES 2010, o arranjo produtivo

da Microrregido de Ararangua:

Arroz do Vale do Itajai e Sul Catarinense
Confeccao do Sul de SC
Transformados Plasticos do Sul

Tabela 1: Camara de Arranjos Produtivos e Redes de Empresas/MDIC 2011 e BNDES
2010.

Dessa forma, dentre os principais objetivos do curso temos a profissionalizagao e a
capacitagcao de cidadaos para atuacdo na area Téxtil e de Confecgcdo, de forma a

promover o crescimento econdmico e social da regi&o.

Além deste objetivo, temos também por objetivo, fomentar o desenvolvimento dos
outros elos da cadeia Téxtil e de Confecgdo, como por exemplo a estamparia e a

malharia, sendo estes ja vastamente presentes na regiao.

O fato de nado termos laboratérios e equipamentos suficientes para o
desenvolvimento das areas de fiacao, tecelagem de tecidos planos e beneficiamento, se
deve pela reduzida liberagdo de verba ao nosso curso, pois o investimento para
desenvolvimento nestes elos da cadeia € muito grande. Cada equipamento destes elos

demandariam investimentos na ordem de mais de um milhdo de reais, sem contar, o
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investimento nos espagos que também devem ser suficientes para tdo grandes

instalacoes.

Mais um motivo para a escolha da estamparia, da malharia e da confecgao, é o fato
de que o investimento necessario para empreender nestes elos, sdo mais compativeis
com a situagao econdémica da regidao. Dentre os elos da cadeia téxtil, estes sdo os que
necessitam de menor investimento para se iniciar um negoécio proprio facilitando o

desenvolvimento dos mesmos na regido.

Desde a implementacdo de nosso curso, diversos empresarios e inclusive alunos e
ex-alunos ja estudaram, planejaram e até mesmo investiram na abertura de empresas

préprias nestas areas.

Diversas microempresas, empreendedores individuais e empresas de pequeno,
médio e grande porte da regido, ja nos procuraram em busca de profissionais ou
profissionalizacédo de seus colaboradores para atuarem em suas empresas. Além da
procura por profissionais, diversas empresas ja nos procuraram para conhecer nossos
laboratérios e buscar informagdes para adquirirem os equipamentos de estamparia,
malharia e confecgédo iguais ou mais atuais que os nossos para o desenvolvimento

tecnoldgico de suas atividades.

Temos diversos alunos egressos atuando nas empresas da regiao em todos os trés
segmentos ofertados pelo nosso curso. Alguns ja atuavam na area e a maioria passou a

atuar apos egressar do curso.

Além disso, nosso curso teve no ano de 2013, quatro alunos egressos aprovados

em concurso publico do IF-SC, 3 na area da confecgao e 1 na area da malharia.

O Curso Técnico Téxtil em Malharia e Confecgdo do Campus Ararangua quando
iniciou suas atividades sofreu consideraveis dificuldades de implantagdo. O primeiro
problema diagnosticado pela equipe de servidores foi na grade curricular do curso. Os
servidores perceberam que a grade curricular ndo estava adaptada ao perfil profissional
necessario para atender as regionais da area, e este fato gerou elevada evaséo de

alunos.

Devido a este fator, a primeira estratégia adotada pelos servidores do curso foi a
realizacdao do levantamento das necessidades da regido através da participacdo de
reunides da ACAR (Associagdo de Confeccionistas de Ararangua) e em diversas

empresas da regido da AMESC (Associagao de Municipios do Extremo Sul Catarinense).
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Além deste levantamento a equipe também estudou os documentos que regulamentam a
profissao de Técnico Téxtil, principalmente a Lei 5.692/71 e a Resolugéo n°® 2 de 27/01/72,
anexa ao parecer n°® 45/72 do Conselho Federal de Educagéo. O registro de Técnico
Téxtil é realizado pelo CREA (Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
sendo regulamentada pelas resolugbes n® 261 de 22/06/79 e n° 262 de 28/07/79 do
CONFEA.

De posse das informacgdes levantadas e depois de dois anos de estudos e
discussodes o curso técnico Téxtil em Malharia e Confec¢cdo passou por uma reforma do
projeto pedagodgico. O curso remodelado iniciou as atividades em agosto de 2011 e
formou sua primeira turma em margo de 2013. Desde esta remodelagao constatamos
através de dados obtidos com o Setor de Registro Académico do Campus, aumento
consideravel da procura pelo curso e uma diminuicao relativa da evasado de alunos ao

longo dos semestres.

Agora o curso técnico Téxti em Malharia e Confeccdo procura dar
continuidade ao seu processo de melhoria adequando-se a nova nomenclatura definida
pelo MEC. Destacamos que os objetivos essenciais da equipe, ndo sdo apenas diminuir
ao maximo os problemas que geram a evasao do curso. A equipe tem também como
objetivo, eliminar os obstaculos para o ensino de qualidade, buscando dessa forma nao
somente alcangar a meta de alunos do campus, mas também cumprir a missao do IF-SC,
qual seja: “desenvolver e difundir conhecimento cientifico e tecnoldgico, formando
individuos capacitados para o exercicio da cidadania e da profissdo e tem como visdo de
futuro consolidar-se como centro de exceléncia na educacgao profissional e tecnoldégica no

Estado de Santa Catarina”.

Na tentativa de buscar o cumprimento desta missdo, a segunda estratégia adotada
pelo grupo, é reduzir os problemas existentes nas aulas praticas em laboratério e que
impossibilitam o efetivo aprendizado dos alunos. As dificuldades elencadas pelo grupo

séo:
— Carga horaria insuficiente de algumas unidades curriculares de cunho pratico;

— Diminuicdo da seguranga fisica dos individuos devido ao numero de alunos

incompativeis com a capacidade dos laboratdrios;

— A quantidade de equipamentos de alguns laboratérios ndo s&o suficientes para

todos os alunos gerando ociosidade da maioria deles enquanto aguardam o



aprendizado do outro;

— A quantidade elevada de alunos por turma em aulas laboratoriais, impossibilitando
o professor e o técnico no atendimento individual de todos gerando conflitos, stress
fisico e mental em professores, técnicos e alunos, bem como, ocasionam a

diminui¢ao na qualidade do ensino.

Para sanar essas dificuldades a equipe buscou acrescentar carga horaria a estas
unidades curriculares deficientes a divisdo de turmas nas aulas de laboratério onde os
problemas sdo mais acentuados, bem como, também a alteracdo do nome do curso para

TECNICO EM TEXTIL de forma a se adequar ao catalogo de cursos técnicos do MEC.

A titulo de esclarecimento, acrescentamos a seguir o embasamento tedrico que nos
reforca a convicgdo de que o direcionamento de nosso curso técnico para malharia,
estamparia e confec¢ado esta de acordo com o Catalogo do MEC e ndo somente em

sintonia com o arranjo produtivo local.

Apresentamos a seguir algumas consideracdes sobre a definicdo da Cadeia Téxtil

e de Confecgdes:

Em primeiro lugar, em nossa formagao como profissionais da area téxtil, € de senso

comum que téxtil e confecgao sédo elos da mesma cadeia.

De acordo com o Presidente da Associagao Brasileira da Industria Téxtil e de
Confecgdes (ABIT), Sr. Aguinaldo Diniz Filho em 2011 na apresentacdo do Panorama da
Industria Téxtil e de Confecgdes, o Setor Téxtil e de Confeccdes sao elos de uma mesma

cadeia como podemos observar na ilustragdo abaixo:
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llustragdo 1: Fonte: Diniz Filho (2011).
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De Acordo com a Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI, (2008):

“A industria téxtil e de confecgdo é bastante ampla e é
composta por varias etapas produtivas inter-relacionadas.
Basicamente, podem ser destacadas 4 etapas: 1) fiagéo:
produgédo de fios ou filamentos que serdo preparados
para a etapa da tecelagem; 2) tecelagem: fabricagdo de
tecidos planos ou tecidos de malha (malharia) e de
tecnologia de néo-tecidos; 3) acabamento: operacdes
que conferem ao produto conforto, durabilidade e
propriedades especificas; 4) confecgdo: desenho,
confeccdo de moldes, gradeamento, encaixe, corte e
costura. Na etapa final, os produtos podem tomar a forma
de vestuario, de artigos para o lar (cama, mesa, banho,
decoracdo e limpeza), ou para a industria (filtros de
algodao, componentes para o interior de automoveis,
embalagens etc.).” (ABDI, 2008)
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Considerando que a proposta esta de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos do MEC.

Considerando que a proposta esta de acordo com o Arranjo Produtivo Local.
Considerando a missao do IF-SC.

Desta forma, justifica-se a adequacgédo do curso Técnico Téxtil em Malharia e
Confecgcao que trata da substituicdo da nomenclatura e reformulagdo da atual grade do
curso para Técnico em Téxtil, contemplando as diretrizes e aspectos fundamentais na
formacdo do aluno bem como as especificidades e capacidades do IF-SC Campus

Ararangua.

Relevéncia da oferta

O Projeto do Campus Ararangua aprovado no Plano de Expanséo |, localizado no
extremo sul do estado de Santa Catarina, a 214 km de Florianépolis, atende a demanda
dos municipios de Passo de Torres, Balneario Gaivota, Balneario Arroio do Silva,
Maracaja, Meleiro, Morro Grande, Timbé do Sul, Turvo, Ermo, Jacinto Machado, Sombrio,

Santa Rosa do Sul, Praia Grande e S0 Joao do Sul.

2.2 Pesquisa de demanda
O IF-SC em parceria com a prefeitura de Ararangua desenvolve, desde marcgo de
2006, dois Cursos de Qualificagao Profissional, sendo: a) Costura Industrial (200 horas) e,

b) Modelagem Industrial (80 horas).

Um dos fatos que mais chama a atencdo € que os proprios alunos, depois que
fazem os cursos, estdo aptos a adquirir maquinas e podem montam suas facgdes. Com
estas atitudes, aos poucos, estdo sendo criadas micro empresas e minorando um dos

maiores problemas da regido, que € o desemprego.

Nesta Regido da AMESC, a taxa de alfabetizacdo dos adultos acima de 15 anos é
de 90,61% (noventa virgula sessenta e um por cento) e a taxa média de evasao escolar €

de 2,69% (dois virgula sessenta e nove por cento)’.

Na regido de Ararangua existem cerca de 192 industrias de vestuario e artefatos de

tecido, com um total de 732 tipos de industria, o que representa 26% (vinte e seis por

1 Fonte: SDE — Anuario Estatistico de Santa Catarina — 2000 e Ipea/Pnud/Fundacao Joao Pinheiro.
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cento) do total. Do total de 7.668 pessoas empregadas na industria, 1.539 trabalham no
ramo de vestuario, ou seja, 20% (vinte por cento)? do total. Apenas essas consideragdes
seriam suficientes para justificar a necessidade de profissionalizagdo na area industrial. O
IF-SC, Campus Ararangua, além da cidade sede, vai atender mais 14 (quatorze)
municipios da Regido da Associagdo dos Municipios do Extremo Sul de Santa Catarina
(AMESC).

A profissdo de Técnico em Téxtil € regulamentada pela Lei 5.692/71 e a Resolugéo
n°® 2 de 27/01/72, anexa ao parecer n° 45/72 do Conselho Federal de Educagdo. O
registro de Técnico em Téxtil é realizado pelo CREA (Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia sendo regulamentada pelas resolugdes n° 261 de 22/06/79 e n°
262 de 28/07/79 do CONFEA.

Como suporte a profissao, o Técnico em Téxtil também possui a ABTT (Associagao
Brasileira de Técnicos Téxteis) que possui entre seus objetivos, promover o intercambio
de ideias e experiéncias entre os seus associados e os demais profissionais téxteis de

outros paises, bem como entidades congéneres nacionais e estrangeiras.

Assim sendo, o CURSO TECNICO EM TEXTIL é de fundamental importancia na
qualificagdo da forga de trabalho, para manter as industrias locais, por longo periodo, e
para criacdo de novas industrias. Desta forma, buscamos avaliar a matriz curricular e
adequa-la a demanda do mundo do trabalho, sem perder de vista que o técnico aqui
formado deve ter conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes profissionais que
Ihe sirvam de instrumentos para exercer, além de sua profissdo, sua cidadania,

constituindo-se, assim, sujeito de sua prépria historia.

E de grande importancia ofertar o Curso Técnico em Téxtil neste Campus do IF-SC
por diversas razdes, entre elas, destacamos 0 numero de pessoas que ocupam postos de
trabalho na area téxtil sequndo RAIS — Relatorio Anual das Informag¢des Sdécias do

Ministério do Trabalho.

Considerando que a maioria dessas pessoas nao possui qualificagcdo técnica e
tendo em vista a tecnologia de ponta utilizada por muitas das empresas da regiao, o IF-
SC - Campus Ararangua podera manter este curso, por um periodo superior a dez anos,

nas condi¢des atuais, e ainda havera demanda.

Na Regido nado ha escolas profissionalizantes, portanto € uma regido que esta

2 Fonte: RAIS - Relatério Anual das Informagdes Socias do Ministério do Trabalho.
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carente de mao de obra especializada. O IF-SC - Campus Ararangua vai preencher esta
lacuna, tendo em vista que o numero de pessoas que concluem o ensino meédio passa de

2.000 por ano®.

2.3 Objetivos

2.3.1 Objetivo Geral

O curso Técnico em Téxtil tem por objetivo geral, formar profissionais técnicos
aptos para atuarem em industrias téxteis especificas na produgcdo de malharia,
estamparia e confecg¢ao, proporcionando desenvolvimento pessoal do educando para o

exercicio da profissao e da cidadania.

2.3.2 Objetivos Especificos
Formar profissionais Técnicos Téxteis capazes de:

* Executar, administrar e supervisionar as atividades industrias técnicas da producao

de malharia, estamparia e confecgao.

* Atuar no controle da qualidade e no processo de produgao de tecidos de malha,
estamparia e de confeccdo em geral, desde a aquisicdo da matéria prima até o

produto final.

» Contribuir para o desenvolvimento econdmico do arranjo produtivo local.

3. Formas de Acesso
Para ingressar no Curso Técnico em Téxtil, o candidato passara por selegdo que
sera efetuada mediante edital publico, por meio de questionario socioeconédmico

vocacional.

3.1 Requisitos de Acesso
O candidato, para ingressar no curso técnico de nivel médio na modalidade
concomitante, devera estar cursando ou ter concluido o ensino médio, até a data da

matricula.

O candidato devera ter sido aprovado no processo de classificagdo, dentro do

numero de vagas existentes.

3 Levantamento feito pela Prefeitura de Ararangua.
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4. Perfil Profissional de Conclusao

O Técnico em Téxtil devera apresentar, apos conclusao da sequencia curricular, as
competéncias profissionais gerais da area profissional da Industria, previstas na
Resolugcdo CNE/CEB n°. 04/99, de 05 de maio de 1999 e na Resolugao n° 262, de 28 de
Julho de 1979 do CONFEA.

Formar profissionais capazes de realizar as atividades abaixo discriminadas para

as areas de malharia, estamparia e confecgéo:

* Atuar na elaboragdo de orgamento, padronizagdo, mensuragao e controle de

qualidade.
* Atuar na execucgao e supervisao de obras e servigos técnicos.

* Atuar na execugao ou condugao de equipes para: instalagdo, montagem, operagao

e manutenc¢ao de equipamentos.
* Atuar na execucgao de desenho técnico.
* Atuar no treinamento de equipes para servigos técnicos.
* Comunicar-se de forma adequada por escrito e oralmente.

Sao atitudes a serem desenvolvidas no futuro Técnico em Téxtil: aceitar e enfrentar
desafios; ser cordial; desenvolver bom relacionamento com as pessoas; ter espirito de
pesquisa; ter espirito de iniciativa e lideranca; usar o bom senso nas decisoes; ter espirito
empreendedor; ser criativo, critico e responsavel; ser dindmico, flexivel e criativo na
resolugao de problemas; ter autonomia; supervisionar equipes de trabalho e propor ideias
inovadoras; trabalhar em equipe; comunicar e apresentar estudos, conclusbdes e
pareceres técnicos; promover relacionamentos interpessoais; desenvolver postura proé-
ativa, ética e profissional; solucionar problemas e sugerir alternativas de maneira
abrangente; ter disposicdo para mudangas; buscar constantemente o0

autodesenvolvimento.

5. Organizacgao Curricular

O Curso Técnico em Téxtil esta organizado em quatro moédulos, compostos por
Unidades Curriculares. A conclusao de todos os médulos dara o direito ao diploma de

Técnico em Téxtil.
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De acordo com o Projeto Pedagdgico do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina, a metodologia esta voltada para a construgdo de

competéncias, como exemplifica a citacdo abaixo:

“Entende-se que o curriculo voltado para
competéncias, deve organizar diferentes recursos e
atividades facilitadoras dessa construcao,
integrando teoria/pratica, articuladas de tal modo
que produzam os resultados esperados nos alunos.
Para que estes construam e adquiram
conhecimentos e informagdes, articulando-os e
aplicando-os em situagdes reais ou similares do
processo produtivo, decidindo como fazer, quando,
onde, com o qué, com quem e para qué fazer,
requer que sejam desafiados pelos professores a
desenvolverem variadas atividades que exijam
estudo, aplicagao, definicdo, analise, observagao,
investigagdo, decisdo, experimentacdo, avaliagao,
projecao, etc, através de esforcos individuais e
coletivos.”

E através de uma reflexdo consciente que realmente se efetua a relagdo
pedagodgica, tendo um vinculo cada vez mais estreito entre aluno e professor. Assim, o
professor consegue ser um mediador e o aluno, um cidadao que recebe e constroi

conhecimento de forma ativa e motivada.

Afirma-se, assim, uma metodologia interativa e construida para as competéncias

que estao estabelecidas neste plano.
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5.1 Fluxograma do curso

PROCESSO SELETIVO

MODULO | - 367 HORAS

MODULO Il - 367 HORAS

MODULO Il - 367 HORAS

MODULO IV - 367 HORAS

TECNICO EM TEXTIL - 1468 HORAS

llustragdo 2: Representagdo Grdfica do Percurso de Formagado.

5.2 Apresentacao do Curriculo e das Unidades Curriculares

A seguir, estdo apresentados, a estrutura curricular e os planos de ensino com as
competéncias e habilidades, as bases tecnolégicas e as atitudes, dentre outras

informagdes das unidades curriculares.

5.2.1 Estrutura Curricular



Médulo 1 aulas/ Médulo 2 aulas/
semana semana

CTE — Comunicacgao Técnica 2 DES — Desenvolvimento 2
de Estampas

TOC — Treinamento A

Operacional de Maquinas de 4 TTT — Tecnologia Téxtil - 4
Tecelagem e Padronagem

Costura

PTE — Preparagao TTB — Tecnologia Téxtil -

. 2 . 2

Tecnoldgica Beneficiamento

INF — Informatica 2 DTV — Desenho Técnico 2

TCO — Tecnologia da 2 |MOD - Modelagem Plana 4

Confecgéo

PEC - Pesquisa e Criagédo 2 TMA — Tecnologia da 2
Malharia

TTF —Tecnologia Textil - 2 TMD — Tempos e Métodos 2

Fibras e Fios

MMC — Mecanica e CPR1 — Custos de

Manutencao 4 Producso | 2

de Maquinas de Costura ¢

Médulo 3 aulas/ Médulo 4 aulas/
semana semana

TES — Tecnologia da . dDelzle — Desenvolvimento .

Estamparia Malhas Retilineas

CQM. - Controle de CQC - Controle de

Qualidade 2 Qualidade na Confecgéo 2

Malharia ¢

MMT — Mecanica e DEP — Desenvolvimento

Manutengao De Teares de 4 de 2

Malharia Produto

CAD — Modelagem CAD p  TCC-Trabalho de 4
Conclusao de Curso

TOM - Trelnamento GPR — Gestio de

Operacional 4 Producio 2

de Teares de Malharia ¢

DMC — Desenvolvimento de > SHT — Seguranca e 2

Malhas Circulares Higiene do Trabalho

CPR2 — Custos de Producao > ORP - Orientacao 4

Il Profissional

5.2.2 Unidades Curriculares

5.2.2.1 Médulo |

16

Unidade

COMUNICAGAO TECNICA
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Curricular
Periodo Letivo Médulo | Carga Horéaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

1. Desenvolver a aptidao para expressar-se com clareza, corregao e coeréncia, de modo a
ampliar o dominio da modalidade culta da lingua portuguesa oral e escrita e as normas
académicas da metodologia, tendo em vista a qualificagéo profissional.

Habilidades

1. Analisar, interpretar e produzir textos e documentos relacionados a area profissional téxtil;
2. Utilizar das normas da lingua portuguesa para a redagao de textos;
3. Dominar as técnicas de producao e apresentacao de relatérios, seminarios e projetos.

Bases tecnolégicas

1. Estudo do texto (objetivo de cada texto, padrbes textuais, coesao, coeréncia, linguagem
nao verbal);

Estudo de aspectos gramaticais (ortografia, pontuagao, concordancia verbal e nominal,
regéncia verbal e nominal, outros);

Leitura de imagens;

Elaboracao de trabalhos segundo normas ABNT;

Técnicas de producédo e apresentacao de trabalhos;

Elaboracao de Curriculum Vitae;

Técnicas de comunicagao oral e escrita para entrevistas profissionais.

N

NoO O R W

Bibliografia

[1] GARCIA, O. Comunicagdo em Prosa Moderna. Rio de Janeiro: Fundagao Getulio Vargas,
1985.

[2] GONCALVES, Eliane; BIAVA, Lurdete. Manual para a elaboracao do relatério de estagio
curricular. 52 ed. Florianépolis: CEFET/SC, 2004.

Bibliografia Complementar

[1] GOLD, Miriam. Redagao empresarial. 42 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.
[2] SAVIOLI, Francisco Platdo. Gramética em 44 ligdes. 42. ed. Sao Paulo: Atica, 1983.

Unidade MECANICA E MANUTENCAO DE MAQUINAS DE COSTURA
Curricular
Periodo Letivo Modulo | Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Executar apropriadamente a manutencgao corretiva e preventiva das maquinas de corte e Costura
bem como efetuar corretamente o setup.

Habilidades

1. Diferenciar cada tipo de manutengéao e tipos de agulhas

2. Efetuar corretamente as regulagens das maquinas de costura: reta, overlock e cobertura
3. Efetuar troca de agulhas

4. Executar a reposigao e a troca de dleo
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5. Executar a troca e colocacao de aparelhos (setup)
6. Executar e elaborar programa de manutencao autbnoma, preventiva e corretiva em maquinas
de corte e costura.

Bases tecnoldgicas

1. Tecnologia de maquinas de costura industrial
2. Introducdo a manutengao
3. Mecéanica de maquina de costura industrial
4. Desmontagem da maquina
5. Montagem da maquina
6. Regulagem da maquina
7. Programa de manutencao

8. Lubrificacao

9. Maquinas: retas, overlock e cobertura
10. Maquinas de corte.

Bibliografia

Apostila de Mecanica de Maquina de Costura.

Bibliografia Complementar

Fischer, A. (2010). Construgao de Vestuario (12 Edi¢ao ed.). Sdo Paulo: Artmed
Telecurso 2000: Curso Profissionalizante Mecanica: Manutengao. Editora Globo

ARAUJO, Mario. Tecnologia do Vestuario. Fundagao Calouste Gulbenkian, 1996 .

Unidade PESQUISA E CRIAGAO
Curricular
Periodo Letivo Médulo | Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Compreender os principios da pesquisa de moda, comportamento e estilo que permitam
identificar as tendéncias da moda e as necessidades do publico-alvo de modo a proporcionar
conhecimento e entendimento do processo criativo e das técnicas para o desenvolvimento da
criatividade.

Habilidades

1. Acompanhar, identificar e analisar as tendéncias de moda

2. Aplicar a pesquisa de moda na criagao de produtos

3. ldentificar e analisar perfis de publicos-alvo através da pesquisa

4. Reunir elementos e informacdes de moda e comportamento para subsidiar o processo de
criacdo do produto

5. Desenvolver a capacidade criadora dentro das técnicas de criatividade

6. Desenvolver a capacidade de analise e percepc¢ao visual no processo de criagdo de moda

7. Aplicar a teoria da cor

Bases tecnoldgicas

1. Apesquisa de moda e sua finalidade

2. Fontes de pesquisa: areas de observagao (bureaux, feiras, desfiles, revistas, etc.)
3. Criatividade e processo criativo

4. Aplicar a teoria da cor
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Bibliografia

Apostila de pequisa e criagao.

Bibliografia Complementar

CALDAS, D. Observatério de sinais: Teoria e pratica de pesquisa de tendéncias / Dario
Caldas. Rio de Janeiro (RJ): Ed. Senac, 2004

OSTROWER, Fayga. Criatividade e Processos de criagao. 7%ed. Petropolis: Vozes, 1987
TREPTOW, Doris. Inventando Moda: planejamento de colegao. 4 edi¢gdo — Brusque, 2007
PEDROSA, |. O Universo da cor. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.

JONES, S. J. Fashion design. New York : Watson Guptill Publications, 2002

Unidade PREPARAGAO TECNOLOGICA
Curricular
Periodo Letivo Médulo | Carga Horéaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Capacidade de utilizar instrumentos de medidas, ferramentas matematicas e conceitos fisicos no
desempenho de suas atividades.

Habilidades

1. Utilizar ferramentas matematicas e instrumentos de medidas aplicaveis a sua atividade
profissional
2. Aplicar conceitos de fisica basica na solucao de situagdes e problemas da area téxtil

Bases tecnoldgicas

. Operagdes matematicas

. Operacodes de calculadora

. Grandezas e unidades

. Conversao de unidades e poténcia de dez

. Regra de trés simples

. Fragbes

. Porcentagem

. Equacbes de 1° grau e elaboragéo de graficos
. Area de figuras planas

10. Nocoes de eletricidade

11. Luz e cores

12. Densidade de liquidos e corpos

13. Pressao exercida por uma forca

14. Forga de tensao em fios

15. Medidas fisicas e instrumentos de medidas: réguas, paquimetros, micrémetros
16. Estatistica

O©CoONOOTBRROWN-=-

Bibliografia

Apostila de preparagao tecnoldgica.

Bibliografia Complementar

BIANCHINI, E. Matematica. Sao Paulo: Moderna, 2004.
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GIOVANI, J. R. Aprendendo Matematica. Rio de Janeiro: FTD, 1999.

MAXIMO, A. e ALVARENGA, B. Fisica. Ed. Scipione, 22 Ed, v. Unico, Sao Paulo, 2008.
MANZANO: BrOffice.org 2.0: guia pratico de aplicagdo. Sao Paulo: Erica, 2006.

CASTILHO, J. C. A. Matematica sem Mistérios. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006.
SCHECHTER, R. BrOffice.org : calc e writer, trabalho com planilhas e textos em software
livre. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

MOTTA, Alexandre. Matematica Aplicada. Florianopolis: CEFET, 2007.

Unidade INFORMATICA
Curricular
Periodo Letivo Modulo | Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Desenvolver e apresentar trabalhos académicos utilizando os aplicativos do OpenOffice .

Habilidades

. Gerenciar arquivos e pastas no Sistema Operacional

. Navegar na internet realizando pesquisas e utilizando e-mail

. Utilizar o Editor de Texto do OpenOffice para a formatagao de trabalhos académicos

. Utilizar o Editor de Apresentagdes Eletronicas do OpenOffice para a apresentagao de trabalhos
. Utilizar a Planilha Eletrénica do OpenOffice para tabulagdo de dados e criagéo de graficos

AL WN -

Bases tecnoldgicas

. Editor de textos do OpenOffice

. Internet, buscadores e e-mail

. Editor de apresentagbes eletronicas do OpenOffice
. Planilha eletrénica do OpenOffice

AWON -~

Bibliografia

[1] MANZANO, André Luiz N. G.. Estudo Dirigido de Informatica Basica. Séo Paulo, Erica. 7° Edigo.

Bibliografia Complementar

[1] MANZANO, André Luiz N. G.. BROFFICE 2.0 - Guia pratico de Aplicagdo. Séo Paulo, Erica.

Unidade TECNOLOGIA DA CONFECGAO
Curricular
Periodo Letivo Médulo | Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Conhecer o processo produtivo da industria de confecgcdo do vestuario bem como propor
melhorias para o bom funcionamento dos setores para produzir produtos de vestuario com
responsabilidade socioambiental.

Habilidades
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. Classificar as industrias do vestuario

. Identificar os leiautes do processo produtivo do vestuario

. Comparar e diferenciar os sistemas de producgao

. Planejar e controlar a produgao de produtos do vestuario

. Programar riscos e cores para corte de pecas do vestuario

. Operar maquinas e equipamentos para enfestamento e corte de tecidos planos e de malha

OB OWN -

Bases tecnoldgicas

. Classificagao das empresas do vestuario

. Etapas do processo produtivo do vestuario

. Setores do processo de produgéo do vestuario

. Sistemas de producgao (linha e célula)

. Planejamento, programacao e controle da produgao (PCP)
. Conceitos e tipos de leiaute

. Técnicas de encaixe, risco e corte

. Equipamentos de enfesto e corte

ONOO PR WN -

Bibliografia

Apostila de Tecnologia da Confecgéo.

Bibliografia Complementar
RIBEIRO, Luiz Gonzaga. Introducao a tecnologia téxtil. RJ: Editora SENAI/CETIQT

ARAUJO, Mario de. & CASTRO, E. M. de Melo. Manual de Engenharia Téxtil. Fundacao
Caloustre Gulbenkian

Revista Costura Perfeita.

Unidade TECNOLOGIA TEXTIL - FIBRAS E FIOS
Curricular
Periodo Letivo Modulo | Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Analisar e reconhecer materiais téxteis (fibras e fios téxteis), bem como compreender seu
processo de fabricacao.

Habilidades

. Conhecer a classificagao das fibras téxteis, suas principais propriedades e utilizagao
. Identificar fibras téxteis

. Efetuar o calculo de titulagao de fios nos principais sistemas

. Conhecer o fluxograma de fabricagao dos fios téxteis

A WN -

Bases tecnoldgicas

. Classificacao das fibras téxteis

. Propriedades e utilizagao das fibras téxteis
. Identificagao das fibras téxteis

. Processos de fabricagao de fios

. Classificacao dos fios téxteis

. Titulagao de fios

OO WN -

Bibliografia
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Apostila de Tecnologia Téxtil |

Bibliografia Complementar

Neto, P. P. A.; Fibras Téxteis, v. 1 e 2. Ed. SENAI/CETIQT, 1996

Albuquerque, F. F.; Controle de qualidade na industria de fiacdo e tecelagem, v. 1. Ed.
SENAI/CETIQT, 1988

Vieira, O. F.; Controle de qualidade na industria de fiagao e tecelagem, v. 2. Ed. SENAI/CETIQT,
1988

Rodrigues, E. C.; Anéis e viajantes. Ed. SENAI/CETIQT, 1989

Luna, L. C., Gomes, L.; Defeitos em tecidos planos. Ed. SENAI/CETIQ, 1984

Unidade TREINAMENTO OPERACIONAL DE MAQUINAS DE COSTURA
Curricular
Periodo Letivo Modulo | Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Conhecer e identificar as maquinas de costura bem como executar a montagem de pecas do
vestuario em tecidos plano e de malha.

Habilidades

1. Reconhecer os tipos de maquinas de costura utilizados na industria de confecgao do vestuario
2. |dentificar os tipos de pontos e de costura industrial

3. Selecionar os tipos de maquinas de costura conforme o tipo de produto do vestuario

4. Costurar e montar artigos do vestuario em tecidos plano e de malha

Bases tecnoldgicas

1. Histdria da costura

2. Classificagcdo das maquinas de costura (overlock, interlock, elastico, galoneira, reta,
pespontadeira, travete, caseadeira, botoneira, de fazer cdés, fechadeira de brago, de fazer
passante, fusionar, passante e cortar passante, pregar rebites, corta fios e passadorias)

3. Aplicacao e formacéao de pontos e agulhas

4. Alimentacao de tecido e linhas para maquinas de costura

5. Acessorios e dispositivos

6. Montagem de pecas do vestuario em tecido plano e malha utilizando as maquinas

Bibliografia

Apostila de treinamento operacional de maquina de costura industrial

Bibliografia Complementar

Fischer, A. (2010). Construcao de Vestuario (12 Edicdo ed.). Sdo Paulo: Artmed
Telecurso 2000: Curso Profissionalizante Mecanica: Manutencgao. Editora Globo

ARAUJO, Méario. Tecnologia do Vestuario. Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.

5.2.2.2 Médulo 1l
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Unidade DESENVOLVIMENTO DE ESTAMPAS
Curricular
Periodo Letivo Modulo 11 Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Criar e desenvolver desenhos ou colegdes de estampas téxteis, considerando as tendéncias de
moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades

1. Aplicar os métodos e as técnicas de desenho assistido por computador

2. Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de tendéncias e
recolhimento de informacgdes relativas as caracteristicas de mercado para criar e desenvolver
desenhos ou cole¢des de estampas

3. Desenvolver e organizar as cole¢des de estampas téxteis para a sua apresentacao

4. Apresentar o desenho da estampa e/ou a colecido de estampas aos responsaveis pela
empresa, com vista a sua aprovacgao e proceder a eventuais adaptacoes

Bases tecnolégicas

. Design de Estampas

. Introducgéo ao Desenho Vetorizado (CorelDraw X4)
. Pincel, Linhas e Contornos

. Camadas, objetos e simbolos

. Cores e efeitos

. Texto

. Bitmaps

. Impressao de arquivos e formatos.

. Preparagéo do Desenho para a Estamparia

O©COoONOOPAWN-=-

Bibliografia

PEREIRA, Doménico Turim & REHDER, Wellington da Silva. CorelDraw Graphics Suite X4 —
Técnicas de Projeto Grafico. Sdo Paulo: Editora Viena. 2008

Bibliografia Complementar

FILHO, Jodo Gomes. Design do Objeto — Bases Conceituais. Sdo Paulo: Escrituras Editora.
2006

RUBIM, Renata. Desenhando a Superficie. Cole¢coes Textos Design. Sdo Paulo: Edicbes
Rosari. 2004

WILSON, Jacquie. Handbook of Textile Design. Principles, processes and practice. U.S.A.:
CRC Press. 2000

FISH, June. Designing And Printing Textiles. England: Editora Crowood Pr.

Unidade DESENHO TECNICO
Curricular
Periodo Letivo Modulo 11 Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40
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Competéncia

Elaborar desenhos técnicos de produtos téxteis e de pecgas do vestuario de forma planificada e
proporcional.

Habilidades

1. Analisar materiais téxteis e representar através de desenhos técnicos

2. Interpretar produtos de vestuario masculino, feminino, infantil e representar através de
desenhos técnicos

3. Elaborar desenho técnico do vestuario mantendo as propor¢des do objeto e utilizando os
fundamentos de projecoes

4. Transformar unidades de medidas reais utilizando o principio de escala para o tracado do
desenho planificado

5. Desenhar tipologias de produtos téxteis e do vestuario bem como suas caracteristicas:
padronagens, costuras, aberturas, aviamentos incluindo estes elementos nas pecas planificadas

Bases tecnolégicas

. Principios da constru¢cdo do desenho técnico

. Planificagao do vestuario em escala

. Preparacéao de bases para desenho final

. Desenho de padronagens, texturas, costuras, bolsos, mangas, punhos, fechamentos, decotes
. Tipologias

. Utilizando o Corel Draw X4 no desenho técnico

. Preenchimento do desenho técnico da ficha técnica com especificagdes detalhadas

OO~ WN —-

Bibliografia

Apostila de desenho técnico de produtos do vestuario.

ROMANATO, Daniella. Desenhando Moda no Corel Draw. Editora Brasport, 2008.

Bibliografia Complementar

AVILA, Renato Nogueira Perez. Corel Draw X3 em Portugués. Editora Brasport

SAMPAIQO, Adriana Leite e Marta Delgado Velloso. Desenho técnico de roupa feminina. 2 ed,
editora Senac. RJ. 2004.

Unidade MODELAGEM PLANA
Curricular
Periodo Letivo Médulo I Carga Horéaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Elaborar a modelagem plana industrial para desenvolver produtos de vestuario.

Habilidades

. Adquirir conhecimento referente a medidas

. Elaborar calculos referentes as proporgdes do corpo feminino
. Conhecer as formas de medir o corpo

. Compreender o processo construtivo dos moldes

. Tragar diagramas das principais bases de modelagem

. Tragar e preparar os moldes para o corte

. Analisar e interpretar modelos

NO OO, WN -
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Bases tecnoldgicas

1. Conceitos relacionados a modelagem e métodos de medi¢ao
2. Saia reta e evasé
3. Saia godé

4. Base do vestido
5. Calga Feminina

6. Camisa Masculina
7. Blusa Feminina

8. Transposicao de Pences
9. Collant de lycra

10. Graduagéao

Bibliografia

Apostila de modelagem plana industrial.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, Mario. Tecnologia do Vestuario. Fundagéao Calouste Gulbenkian, 1996

[SENAC. DN. Modelagem Plana Feminina / Paulo Fulco; Rosa Lucia de Almeida Silva. Rio de
Janeiro: ed. Senac Nacional, 2003

SENAC. DN. Modelagem Plana Masculina / Paulo de Tarso Fulco; Rosa Lucia de Almeida silva.
Rio de Janeiro: ed. Senac Nacional, 2003

ALVARES, Adéia Parron. Modelagem Industrial — Método Elite. Curitiba, Ansal, 1990.

Unidade TECNOLOGIA DA MALHARIA
Curricular
Periodo Letivo Modulo |1 Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Conhecer o processo produtivo de malhas bem como efetuar os célculos necessarios para a sua
producao.

Habilidades

. Diferenciar os tipos de malhas e malharias

. Identificar os componentes dos teares e suas fungoes
. Diferenciar os tipos de teares

. Realizar calculos de Produgao de Malhas

A WN -

Bases tecnoldgicas

. Histérico da Malharia

. Tecido de Malha e a tecnologia da malharia
. Malharia Retilinea

. Malharia Circular

. Malharia Circular Dupla-frontura

. Célculos de producao de malhas

OO WN =

Bibliografia

Apostila de tecnologia da malharia.
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Bibliografia Complementar

ARAUJO, Mario de. CASTRO, E. M. de Melo e. Manual de Engenharia Téxtil. V. 1. FUNDACAO
CALOUSTE GULBENKIAN, LISBOA.

RIBEIRO, Luiz Gonzaga. Introdugao a Tecnologia Téxtil, v 3. Rio de Janeiro: SENAI/ CETIQT,
1984.

SILVA, Felisberto Cardoso da. Malharia Circular: controle de qualidade no Processo de
Fabricagao. Rio de Janeiro: SENAI/ CETIQT, 1999.

Revista Textilia;

Revista Téxtil.

Unidade TECNOLOGIA TEXTIL - TECELAGEM E PADRONAGEM
Curricular
Periodo Letivo Mdodulo I Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Analisar e reconhecer materiais téxteis (tecidos crus), bem como compreender seu processo de
fabricagao.

Habilidades

. Realizar a analise técnica de tecidos planos

. Conhecer os teares utilizados na producgao de tecidos planos
. Conhecer os processos de preparagao a tecelagem.

. Conhecer a tecnologia de fabricagao de nao tecidos

A WON -

Bases tecnoldgicas

. Processos de preparagao a tecelagem: conicaleiras, urdideiras, engomadeira
. Processo de formacéao de tecidos

. Tipos e classificagédo dos teares

. Padronagem de tecidos planos

. Analise técnica de tecidos planos

6. Processos de fabricacdo de nao tecidos

AR WN -

Bibliografia

Apostila de Tecelagem.

Bibliografia Complementar

Rodrigues, L. H.; Tecnologia da Tecelagem. Ed. SENAI/DN, 1996

Albuquerque, F. F.; Controle de qualidade na industria de fiagao e tecelagem, v. 1. Ed.
SENAI/CETIQT, 1988

Vieira, O. F.; Controle de qualidade na industria de fiagcdo e tecelagem, v. 2. Ed.
SENAI/CETIQT, 1988.

Unidade TECNOLOGIA TEXTIL - BENEFICIAMENTO
Curricular
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Periodo Letivo Modulo 11 Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Conhecer os processos de beneficiamento de tecidos e malhas, para desenvolver produtos de
vestuario, com responsabilidade socioambiental.

Habilidades

1. Entender o conceito de beneficiamento téxtil

2. Conhecer o fluxograma de processos da cadeia téxtil e identificar os processos de
beneficiamento

3. Reconhecer a importancia dos processos de beneficiamento primario

4.Conhecer a tecnologia do beneficiamento secundario

5. Reconhecer os processos de beneficiamento terciario

Bases tecnoldgicas

1. Processos de escovagem, navalhagem e chamuscagem

2. Processos de beneficiamento primario a umido (desengomagem, mercerizagédo, purga, pré-
alvejamento e alvejamento)

3. Tingimento e estamparia

4. Processos de acabamentos

Bibliografia

Apostila de Beneficiamento

Bibliografia Complementar

Rodrigues, L. H.; Tecnologia da Tecelagem. Ed. SENAI/DN, 1996

Albuquerque, F. F.; Controle de qualidade na industria de fiagao e tecelagem, v. 1. Ed.
SENAI/CETIQT, 1988

Vieira, O. F.; Controle de qualidade na industria de fiagcdo e tecelagem, v. 2. Ed.
SENAI/CETIQT, 1988.

Unidade TEMPOS E METODOS
Curricular
Periodo Letivo Maodulo Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Conhecer a cronometragem e os principios cientificos de estudo do processo, das operagdes e
dos tempos, visando otimizar a producéo.

Habilidades

1. Determinar capacidade produtiva

2. Conhecer e melhorar os métodos de producao

3. Conhecer e descrever operacgdes de corte e costura, definindo a sequéncia operacional de
montagem da pecga

4. Conhecer e calcular balanceamento de produgao

5. Calcular tempo padrao

6. Utilizar as ferramentas para o estudo de processo




28

7. Praticar avaliagao de ritmo através da montagem da peca

8. Identificar os movimentos de uma operacéao

9. Cronometrar

10. Analisar dados da cronometragem

11. Elaborar relatérios de melhorias, tabelas e graficos de processo

Bases tecnoldgicas

. Histdrico do estudo de tempos e métodos

. Conceito e objetivo do estudo de tempos e métodos
. Divisao do estudo de tempos e métodos

. Estudo ou analise do processo

. Estudo ou analise da operagao

. Estudo de tempos e métodos

. Métodos de cronometragem

. Balanceamento de produgao

. Programacéo de produgéao

O©CoONOOTRRWN =

Bibliografia

Apostila de tempos e métodos

Bibliografia Complementar

BARNES, Ralph M. Estudo de Movimentos e de Tempos: projeto e medida do trabalho.
Editora Edgard Blicher, 1982.

[IDA, ltiro. Ergonomia projeto e produc¢ao. Editora EdgarBlicher. 2° ed.2005.

Unidade CUSTOS DE PRODUGAO |
Curricular
Periodo Letivo Mdodulo I Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Elaborar e implantar sistema de custos de producao aplicados a industria de malharia.

Habilidades

. Compreender a conceituacao de custos
. Aplicar a classificar os custos
. Calcular os custos em uma empresa de malharia

WN =

Bases tecnoldgicas

. Conceitos, classificagdes e terminologias utilizadas na contabilidade de custos
. Componentes do custo (materiais, pessoal, depreciagdo, gastos gerais)

. Apropriacao dos custos aos produtos/servigos

. Apropriacao das despesas (marketing/vendas, administragdo e P&D)

. Sistemas e técnicas de custeio

. Formacao do preco de venda

. Andlise do equilibrio e as relagdes custo/volume/lucro

8. Gestao dos custos (reducao dos custos e maximizagao dos resultados)

NO R WN -

Bibliografia

Apostila de custos de producgao I.

Bibliografia Complementar
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FRANCO, Hilario. Contabilidade Industrial. Editora Atlas, 1991.

NETO, Jocildo Figueiredo Correia. Elaboragcdo e Avaliagdao de Projetos de Investimento.
Editora Campus, 2009.

ALBAGHI NETO, I. A revolugao do espirito empreendedor: o capital de risco na pequena
empresa. Bureau, Salvador, 1998.

5.2.2.3 Médulo Il
Unidade DESENVOLVIMENTO DE MALHAS CIRCULARES
Curricular
Periodo Letivo Maodulo 111 Carga Horéaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Criar e desenvolver artigos ou colecbes de malhas circulares, considerando as tendéncias de
moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades

1. Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de tendéncias e
recolhimento de informacgbes relativas as caracteristicas de mercado para criar e desenvolver
artigos ou colecdes de malhas retilineas

2. Analisar a padronagem de tecidos de malha e reproduzi-las nas fichas técnicas especificas

3. Desenvolver e organizar as cole¢gdes de malhas circulares para a sua apresentagao

4. Apresentar o projeto do artigo de malha circular e/ou da colegdo aos responsaveis pela
empresa, com vista a sua aprovacao e proceder a eventuais adaptacoes

Bases tecnoldgicas

1. Design de Malharia Circular

2. Raporte em Malharia Circular

3. Introducao a Analise de Malhas
4. Preenchimento da Ficha Técnica
5. Artigos Monofrontura

6. Artigos Dupla-Frontura

Bibliografia

Apostila de desenvolvimento de malhas circulares.

Bibliografia Complementar

WILSON, Jacquie. Handbook of Textile Design. Principles, processes and practice. U.S.A.:
CRC Press. 2000

NEVES, Manuela. Desenho Téxtil — Malhas. VVolume II. Portugal: TecMinho. 2000
ARAUJO. M. Manual das Malhas de Trama. Portugal: Direcdo Geral da Industria. 1989

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol Il. Portugal: Fundacéo
Calouste Gulbenkian. 1998

SPENCER, David J. Knitting Technology — a comprehensive handbook and practical guide.
32 Edicao. Inglaterra: editora Woodhead publishing Limited. 2001.
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MAZZA, Carmine. ZONDA, Paola. Knitting — reference books of textile technologies. ltalia:
Fondazione ACIMIT. 2001.

Unidade MECANICA E MANUTENGAO DE TEARES
Curricular
Periodo Letivo Maodulo 111 Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Conhecer e executar corretamente os processos de SETUP, manutencdo mecanica e lubrificagdo de
teares de malharia.

Habilidades

1. Realizar adequadamente o SETUP de teares de malharia de acordo com a ficha técnica;

2. Conhecer e aplicar corretamente os processos de manutengdo mecanica e lubrificagao

3. Realizar adequadamente a manutencao preventiva em teares de malharia

4. Elaborar planos de manutengdo mecanica e de lubrificagao para teares de malharia

5. Manusear corretamente aparelhos de medicdo de comprimento de fio por volta do tear (L.F.A.),
tensidbmetro e relégio comparador

Bases tecnoldgicas

. Conceitos e objetivos da manutencgao
. Manutencéo produtiva total

. Manutengéo corretiva

. Manutencgéo preventiva

. Manutencéo preditiva

. Lubrificagdo Industrial

. Manutencao na Industria Téxtil

NO O WN =

Bibliografia

Apostila de mecanica e manutencéo de teares de malharia circular

Bibliografia Complementar

CARRETEIRO, R. P, & BELMIRO, P. N. Lubrificantes & Lubrificagdo Industrial. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2006

ARAUJO, Mario de; MELO E CASTRO, E. M. de. Manual de engenharia téxtil. Lisboa:
Fundacao Calouste Gulbenkian, 1986

Santos, V. A. Manual Pratico de Manutengao Industrial. icone, 2007
Santos, V. A. Prontuario de Manutengdo Mecanica. icone, 2010
Manual de Manutenc&o Mecénica da Jiunn Long Machine

Manual de Manutencédo Mecanica Tear Mayer S4.

Unidade MODELAGEM CAD
Curricular
Periodo Letivo Maodulo 111 Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
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Aulas 40

Competéncia

Criar e desenvolver modelagens no software CAD/CAM Audaces Vestuario.

Habilidades

. Reconhecer as interfaces do Audaces Vestuario

. Aplicar as ferramentas do Software

. Efetuar encaixes otimizados no programa Encaixe
. Passar modelagens por fotografia digital

. Efetuar as plotagens do mapa de risco

AR WON -

Bases tecnoldgicas

. Interface do Audaces Moldes

. Criagcao de modelagens diretamente no software
. Interface do Audaces encaixe

. Interface do Audaces Digiflash

A WN -

Bibliografia

Apostila de modelagem computadorizada

Bibliografia Complementar

BESANT, C. B. CAD/CAM: Projeto e fabricagdo com auxilio de computador. 22 ed. Rio de
Janeiro, 1986.

Guia de treinamento Audaces Vestuario; http://www.audaces.com/novo/pt/home/

Unidade CONTROLE DE QUALIDADE DE MALHAS
Curricular
Periodo Letivo Mdodulo 1l Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Organizar e executar programas de controle de qualidade aplicado ao processo industrial de
producdo de malhas, considerando as normas téxteis brasileiras e internacionais, os aspectos
técnicos e econdmicos bem como estabelecer pardmetros de qualidade.

Habilidades

1. Executar os principais ensaios fisicos de fios e tecidos de malha considerando as normas
técnicas brasileiras e internacionais

. Reconhecer defeitos de fios e tecidos de malha

. Elaborar programa de controle de qualidade aplicado a produgédo de malhas

. Elaborar um laboratério e processar os ensaios de controle de qualidade

. Interpretar e elaborar fichas técnicas de controle de tecidos de malha

. Estabelecer parametros de Qualidade de Malharia

OO WN

Bases tecnoldgicas

. Aspectos gerais do controle de qualidade de malharia

. Analise dimensional do tecido de malha

. Controle Estatistico do processo

. Principais Defeitos nos tecidos de malha

. Fatores que influenciam as propriedades dos tecidos de malhas
. As normas técnicas brasileiras e internacionais

OB OWN -
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7. Fichas técnicas de controle de qualidade de tecidos de malha
8. Testes de Controle de Qualidade de fios e tecidos de malhas
9. Projeto de laboratoério de controle de qualidade de malharia
10. Parémetros de Qualidade de Malharia

Bibliografia

Apostila de controle de qualidade de malhas.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, Mario de. CASTRO, E. M. de Melo e. Manual de Engenharia Téxtil. V. 1. FUNDACAO
CALOUSTE GULBENKIAN, LISBOA.

SILVA, Felisberto Cardoso da. Malharia Circular: controle de qualidade no Processo de
Fabricagao. Rio de Janeiro: SENAI/ CETIQT, 1999.

Revista Textilia;

Revista Téxtil.

Unidade TREINAMENTO OPERACIONAL DE TEARES DE MALHARIA
Curricular
Periodo Letivo Maodulo 1l Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Operar e regular teares circulares para a produgao de tecidos de malha seguindo os procedimentos de
segurancga e qualidade.

Habilidades

. Conhecer as partes dos teares circulares, bem como as caracteristicas de seu funcionamento
. Executar as fungdes de operagao dos teares circulares

. Programar os teares

. Reconhecer problemas e defeitos de produgéo de tecidos de malha

. Padronizar procedimentos de operagéo de teares circulares

. Aplicar corretamente procedimentos de segurancga e qualidade

OO WN =

Bases tecnolégicas

. Partes dos teares de Malharia Circular

. Operacoes de funcionamento dos teares circulares

. Problemas e defeitos de producgdo de tecidos de malha
. Padronizagao

. Procedimentos de segurancga e qualidade

A wWN -

Bibliografia

Apostila de Treinamento Operacional de Teares de Malharia

Bibliografia Complementar

ARAUJO, Mério de; MELO E CASTRO, E. M. de. Manual de engenharia téxtil. Lisboa:
Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1986. 2 v.

Unidade TECNOLOGIA DA ESTAMPARIA
Curricular
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Periodo Letivo Maodulo 1l Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80
Competéncia

Identificar e aplicar adequadamente as diversas técnicas de estamparia em artigos téxteis.

Habilidades

. Montar e gravar matrizes serigraficas

. Identificar os tipos de estampa aplicada a cada artigo téxtil

. Conhecer maquinas e equipamentos utilizados na estamparia

. Desenvolver fluxo de producgao para processos de estamparia com pigmentos e especiais
. Analisar e estabelecer pardmetros de qualidade para estampas

. Aplicar de maneira adequada as diferentes técnicas de estamparia

OB OWN -

Bases tecnoldgicas

. Preparacéao e gravagao de matrizes serigraficas

. Teoria das cores

. Estampas com pasta pigmentada

. Receitas com pastas prontas (clear e mix)

. Preparagao de pasta clear para estamparia

. Elaboracao de um catalogo de cores

. Técnicas especiais de estamparia (foil, glitter, transfer, puff)
. Controle de qualidade de estampados

ONO PR WN -

Bibliografia

Apostila de tecnologia da estamparia.

Bibliografia Complementar

GOMES, Jodo Manuel. Estamparia a metro e a pecga. Porto. Editora Publindustria, 2007.

ARAUJO, Mario de. & CASTRO, E. M. de Melo. Manual de Engenharia Téxtil. Fundagéao
Calouste Gulbenbian

MALUF, E. e KOLBE, W. Dados técnicos para a industria téxtil. Manual. Sao Paulo: IPT —
Instituto de Pesquisas Tecnolégicas do Estado de Sao Paulo e ABIT — Associagao Brasileira da
Industria Téxtil e de Confecgao, 2003

Revista Silkscreen

Revista Quimica Téxtil.

Unidade CUSTOS DE PRODUGAO II
Curricular
Periodo Letivo Maodulo I Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Elaborar e implantar sistema de custos de produgao aplicados a industria de confeccgéao.

Habilidades

1. Compreender a conceituacao de custos
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2. Aplicar a classificar os custos
3. Calcular os custos em uma empresa de confeccao

Bases tecnolégicas

1. Componentes do custo (materiais, pessoal, depreciacao, gastos gerais)
2. Apropriagao dos custos aos produtos/servigos

3. Apropriagdo das despesas (marketing/vendas, administracado e P&D)

4. Sistemas e técnicas de custeio

5. Formagéao do prego de venda

6. Analise do equilibrio e as relagdes custo/volume/lucro

7. Gestao dos custos (reducéo dos custos e maximizagao dos resultados)

Bibliografia

Apostila de custos da producéo Il

Bibliografia Complementar
FRANCO, Hilario. Contabilidade Industrial. Editora Atlas, 1991.

NETO, Jocildo Figueiredo Correia. Elaboragcao e Avaliagdo de Projetos de Investimento.
Editora Campus, 2009.

ALBAGHI NETO, I. A revolugao do espirito empreendedor: o capital de risco na pequena
empresa. Bureau, Salvador, 1998.

5.2.2.4 Médulo IV
Unidade CONTROLE DE QUALIDADE NA CONFECGAO
Curricular
Periodo Letivo Maodulo IV Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Organizar e executar programas de controle de qualidade aplicado ao processo industrial de
confecgdo, considerando as normas téxteis brasileiras e internacionais, os aspectos técnicos e
econdmicos bem como estabelecer parametros de qualidade.

Habilidades

1. Identificar as influéncias do controle de qualidade nos beneficios do produto acabado

2. Desenvolver especificagdo de modelagem e moldes, identificando o tipo de papel ideal

3. ldentificar caracteristicas das operagdes e controles de processos industriais como corte,
producao e acabamento

4. Identificar e classificar os tipos de defeitos no produto acabado

5. Desenvolver plano de amostragem

6. Executar os principais ensaios considerando as normas técnicas brasileiras e internacionais
7. Elaborar programa de controle de qualidade aplicado a confecgao

8. Organizar um laboratorio de ensaios de controle de qualidade

9. Interpretar e elaborar fichas técnicas de controle de confecgao

10. Estabelecer parametros de qualidade de confeccao

Bases tecnoldgicas

1. Introdugéo ao controle de qualidade
2. O controle de qualidade e seu relacionamento fabril
3. Inspecgao de qualidade
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4. Tipos de Inspegao

5. Plano de amostragem

6. Areas de controle de qualidade na confecgéo

7. Controle de qualidade na modelagem

8. Controle de qualidade no corte

9. Controle durante o processo de fabricagao

10. Controle do produto acabado;

11. Inspecgéo de qualidade dos aviamentos

12. Especificacdes de qualidade

13. Pessoa chave no programa de controle de qualidade
14. A importancia da etiqueta técnica do produto téxtil
15. Simbolos usados na etiqueta de cuidados para a conservacao
16. Normas de etiquetagem de materiais téxteis

17. Marcagao na embalagem

18. Das infragdes e penalidades

Bibliografia

Apostila de controle de qualidade na industria de confecgao.

Bibliografia Complementar

NAPOLI, Silvio. Controle de Qualidade na Industria Téxtil. Ivan Rossi Editora.
Regulamento Técnico Etiquetagem de Produtos Téxteis, Inmetro.

ABTT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

Unidade DESENVOLVIMENTO DE MALHAS RETILINEAS
Curricular
Periodo Letivo Modulo IV Carga Horaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Criar e desenvolver artigos ou colegbes de malhas retilineas, considerando as tendéncias de
moda, mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades

1. Aplicar os métodos e as técnicas de desenho assistido por computador

2. Mobilizar corretamente conhecimentos de tendéncias da moda, fontes de tendéncias e
recolhimento de informacgbes relativas as caracteristicas de mercado para criar e desenvolver
artigos ou cole¢des de malhas retilineas

3. Desenvolver e organizar as cole¢des de malhas retilineas téxteis para a sua apresentacao

4. Apresentar o projeto do artigo de malha retilinea e/ou da colegdo aos responsaveis pela
empresa, com vista a sua aprovagao e proceder a eventuais adaptagoes

Bases tecnoldgicas

. Design de Malharia Retilinea

. Raporte de Malharia Retilinea

. Introdugéo ao Desenho Assistido por Computador (Model - Steiger)
. Ferramentas Basicas

. Malha direita e avessa

. Transferéncias

. Colocacéao do Canelado e do Pente

NO OARWN -
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8. Trangas e Arans

9. Entrancados e Furos

10. Modelagem de Malharia Retilinea (aumento e diminui¢ao)
11. Jacquard e Intarsia

12. Defeitos na programacéao

13. Preparacéo do artigo para a tecelagem

14. Tecelagem e montagem de artigos de malharia retilinea

Bibliografia

Apostila de desenvolvimento de malhas retilineas.
SISSONS, Juliana. Malharia. Porto Alegre: Bookman, 2012.

FILHO, Jodo Gomes. Design do Objeto — Bases Conceituais. Sdo Paulo: Escrituras Editora.
2006.

WILSON, Jacquie. Handbook of Textile Design. Principles, processes and practice. U.S.A.:
CRC Press. 2000

Bibliografia Complementar

NEVES, Manuela. Desenho Téxtil — Malhas. Volume Il. Portugal: TecMinho. 2000.
ARAUJO. M. Manual das Malhas de Trama. Portugal: Diregdo Geral da Industria. 1989.

ARAUJO, M. & CASTRO, E. M. M. Manual de Engenharia Téxtil. Vol II. Portugal: Fundacéo
Calouste Gulbenkian. 1998.

Unidade GESTAO DE PRODUGAO
Curricular
Periodo Letivo Médulo IV Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Contribuir para o desenvolvimento de metodologias para solugdo de problemas na area de
producao e de desenvolvimento de produtos em organizagbes com ou sem fins econémicos para
a otimizagdo dos processos, da capacidade produtiva e dos custos, apresentar técnicas para o
melhoramento da qualidade da producdo e dos produtos que permitam o aumento da
competitividade organizacional com responsabilidade social.

Habilidades

1. Desenvolver uma visao sistémica dos processos produtivos

2. Solucionar problemas no processo produtivo e desenvolvimento de produtos

3. Desenvolver postura pré-ativa para a contribuicdo do aumento e melhoria produtividade da
organizagao

Bases tecnoldgicas

1. AFuncéao produgéao

2. Desafios da Producéao

3. Projetos e desenvolvimento de produtos
4. Ciclo de vida dos produtos

5. Capacidade produtiva
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6. Gestao de estoques

7. Planejamento do processo produtivo
8. Logistica

9. Gestao do conhecimento

10. Responsabilidade social e ambiental

Bibliografia

Apostila de gestao de producgéo

Bibliografia Complementar

CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administragdao: uma visao abrangente da
moderna administragao das organizagdes. 7 ed. Rio de Janeiro : Elsevier, 2003.

GREUEL, M. A . Administracao da producao. Indaial, SC : Asselvi, 2006.

JURAN, J. M. A qualidade desde o projeto: novos passos para o planejamento da qualidade
em produtos e servigos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.

LAUGENI, F. P; MARTINS, P. G. Administragao da producgao. 2. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2005.

TENORIO, Fernando Guilherme. Gestdo Social: metodologias e casos. 52 Edicdo. Sdo Paulo:
Editora FGV. 2007.

MOTTA, Ronaldo Seroa da. Economia Ambiental. S0 Paulo: Editora FGV. 2008.

Revista Costura perfeita Sao Paulo : Cavemac. Disponivel em www.costuraperfeita.com.br.

Unidade ORIENTAGAO PROFISSIONAL
Curricular
Periodo Letivo Médulo IV Carga Horéaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Conhecer e desenvolver habilidades que agreguem valor ao desempenho das fungdes basicas e
complementares da atuagao profissional.

Habilidades

1. Conhecer seu campo de atuagdo, bem como as rela¢gdes de trabalho, legislacbes e
associagoes e registros inerentes a profissao

2. Desenvolver habilidades de lideranga, motivacao e ética profissional com vistas a aplicagao
em seu ambiente de trabalho

3. Saber aplicar técnicas de planejamento, negociacao e criatividade

4. Reconhecer as estruturas de apoio ao empreendedor

5. Conhecer a legislagao e os procedimentos de estagio

6. Conhecer as formas de construgao de curriculo e procedimentos de selecio de pessoas

7. Desenvolver conhecimentos e habilidades para o trabalho, desenvolvimento e condugdo de
trabalhos em equipe

Bases tecnoldgicas

1. Area de Atuagao
2. Relagbes de Trabalho e Legislagao Trabalhista
3. Registro — CONFEA/CREA




38

4. ABTT

5. ABIT

6. Lideranca e Motivagao

7. O empreendedor: perfil, caracteristicas e habilidades
8. Ideia e Oportunidade

9. Visdo de negocio

10. Plano de Negécios: aspectos estratégicos e operacionais
11. Etica Profissional

12. Estagio Profissional

13. O Curriculo

14. A Selegao de Pessoas

Bibliografia

Apostila de orientagao profissional.

Bibliografia Complementar

Normalizagcao Especifica

CAVALCANTE, Vera Lucia & CARPILOVSKY, Marcelo. Liderang¢a e Motivagao. 22 Edicdao. Sao
Paulo: Editora FGV. 2007

ALMEIDA, Walnice Maria da Costa de. Atragao e Sele¢ao de Pessoas. Sao Paulo: Editora FGV.
2006

REIS, Ana Maria Viegas. TONET, Helena. BECKER JR, Luiz Carlos. COSTA, Maria Eugénia
Belezak. Desenvolvimento de Equipes. 22 Edigdo. Sao Paulo: Editora FGV. 2008

VAN BELLEN, Hans Michael. Indicadores de Sustentabilidade — uma analise corporativa. 22
Edi¢do. Sao Paulo: Editora FGV. 2008

THIRY-CHERQUES, Hermano Roberto. Etica para Executivos. Sdo Paulo: Editora FGV. 2008
THIRY-CHERQUES, Hermano Roberto. Sobreviver ao Trabalho. Sao Paulo: Editora FGV. 2004
HOWARD, Simon. Como Preparar Um Bom Curriculo. Sdo Paulo: Publifolha Editora. 2000.
ALMEIDA, F. Como empreender sem capital. Belo Horizonte, 2001.

DOLABELA, F. O segredo de Luisa. Sao Paulo: Sextante, 2008.

KOTLER, P. Administragcdao de Marketing: a biblia do marketing. 12 ed. Sado Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2006.

ALMEIDA, Amador Paes de. CLT Comentada. 52 Edicdo. Sao Paulo: Editora Saraiva. 2008.

SUGO, Alberto Issao, et al. Profissao Lider — desafios e perspectivas. Sao Paulo: Editora
Saraiva. 2006.

GOMES, Adriano. MORETTI, Sérgio. A Responsabilidade e o Social — uma discussao sobre
o papel das empresas. Sdo Paulo: Editora Saraiva. 2007.

KERRY, John. KERRY, Teresa Heinz. Antes que a Terra Acabe. Sao Paulo: Editora Saraiva.
2008.

BARBIERI, José Carlos. Responsabilidade Social Empresarial e Empresa Sustentavel — da
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teoria a pratica. Sao Paulo: Editora Saraiva. 2009.
JUNQUEIRA, Sonia. Adivinha, Adivinhado. 122 Edigcdo. S&o Paulo: Editora Saraiva. 2005.
CUNHA, Leo. As Pilhas Fracas do Tempo. 122 Edicdo. Sao Paulo: Editora Saraiva. 2004.

FARIA, Vivian Maerker. Manual de Carreira — identifique e destaque o talento que existe em
vocé. Sao Paulo: Editora Saraiva. 2009.

BLUTTEWORTH, Bill. Como Formar Equipes Bem Sucedidas. Sao Paulo: Editora Saraiva.

ALBAGHI NETO, I. A revolugao do espirito empreendedor: o capital de risco na pequena
empresa. Bureau, Salvador, 1998.

BRITTO, F.; WEVER, L. Empreendedores brasileiros: vivendo e aprendendo com grandes
nomes. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

DORNELAS J. C. A. Empreendedorismo: transformando idéias em negécios. Campos, Rio
de Janeiro, 2001.

DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Cultura Editores Associados, SP, 1999.

DOLABELA, F., FILION, L.J. Boa Idéia! E Agora? Sao Paulo: Cultura Editores, 2000

DRUCKER, P. F. Inovagao e Espirito Empreendedor - Entrepreneurship Praticas e Principios.
S&o Paulo: Pioneira,1986.

Administragcao em tempos de grandes mudanc¢as. S50 Paulo: Pioneira, 1995.

GRACIOSO, F. Grandes sucessos da pequena empresa. SEBRAE, Brasilia, 1995

HISRICH, R. D.; PETERS, M. P. Empreendedorismo. 5. ed., Porto Alegre: Bookman, 2004.

Unidade SEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO
Curricular
Periodo Letivo Modulo IV Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Elaborar planos de agao visando a protecao a integridade e saude, fisica e mental considerando
as principais Leis e Normas sobre seguranga e saude do trabalhador.

Habilidades

1. Saber identificar e diferenciar risco e perigo.

2. Elaborar informativos sobre Higiene e segurancga do trabalho, utilizando recurso de informatica
3. Apresentar ao grupo temas relativos Higiene e seguranga do trabalho

4. Saber diferenciar protecao coletiva da individual

5. Elaborar procedimentos e lista de verificagbes visando a conduta segura

Bases tecnoldgicas

1. Finalidade da seguranga no trabalho
2. Acidentes no trabalho, identificagcdo e consequéncias
3. Gestao de riscos ocupacionais
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4. Legislacao sobre seguranga no trabalho

Bibliografia

BARAN, Paulo Afonso Garcia. Apostila de Higiene e Seguranga do Trabalho, 2009

Bibliografia Complementar

Normalizagao Especifica.
ATLAS, Equipe. Segurancga e Medicina do Trabalho, 622 edigdo. S&o Paulo: Editora Atlas, 2008

IIDA, Itiro, Ergonomia. 22 ed. Sao Paulo: Blucher, 2005.

Unidade DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO
Curricular
Periodo Letivo Modulo IV Carga Horaria | Semanal 1,83 h
Total 36,67 h
Aulas 40

Competéncia

Criar e desenvolver produtos de confeccao inovadores, considerando as tendéncias de moda,
mercado e viabilidade produtiva/comercial.

Habilidades

1. Conhecer os conceitos, 0s objetivos e as principais etapas do processo de desenvolvimento
do produto

2. Conhecer e aplicar os meios basicos para a elaboracao de protétipos

3. Compreender a metodologia e a concep¢ao no desenvolvimento de um produto

4. Conhecer as novas tecnologias e inovag¢des para o registro de novos produtos, patentes e
propriedade industrial

5. Identificar a amplitude do desenvolvimento do produto dentro da empresa

6. Desenvolver uma metodologia de projeto de produto

7. ldentificar as etapas do processo e desenvolver um produto

8. Aplicar a concepgao no produto

9. Reconhecer as inovagdes tecnoldgicas existentes no mercado

10. Relacionar o produto com o mercado consumidor

Bases tecnoldgicas

. Importancia do desenvolvimento de novos produtos

. Processo de desenvolvimento do produto

. Desenho preliminar e elaboragao de protétipos

. Registro de novos produtos

. Metodologia de projeto de produtos

. Concepcgao e desenvolvimento de produtos

. Patentes e propriedade industrial

. Desenvolvimento de produto no contexto da estratégia de negdcio
. Inovagéo tecnoldgica do produto e mercado

O©COoONOOPRRWN =

Bibliografia

BAXTER, Mike. Projeto de produto: guia pratico para o desenvolvimento de novos
produtos. Sao Paulo: Bllcher, 1998.

Bibliografia Complementar

BONFIM, G. A. Metodologia para o desenvolvimento de projeto. Joao Pessoa.
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Ed.Universitaria, 1995
DAFT, R. L. Teoria e Projeto nas Organizag¢des. Rio de Janeiro: LTC, 1999

GAITHER Norman, FRAZIER Greg. Administragao da Producdao e Operagdes. 8 ed. Sao
Paulo : Pioneira Thomson Learning, 2002

GURGEL, Floriano C. A. Administragado do Produto. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001

HITT, Michael. Administragcao Estratégica: competitividade e globalizagdo. Sdo Paulo :
Pioneira Thomson Learning, 2003

KERZNER, Harold. Gestao de projetos. As melhores praticas. Porto Alegre: Bookman, 2002
LEDUC, Robert. Como langar um produto novo no mercado. 32 ed. Sdo Paulo: Vértice, 1996

MATTOS, Joédo Roberto Loureiro de. Gestao da Tecnologia e Inovagao: uma abordagem
pratica. Sao Paulo : Saraiva, 2005

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administragido: da Escola Cientifica a Competitividade
em Economia Globalizada. Sdo Paulo: Atlas, 2000

TAVARES, Mauro Calixto. A forga da marca. Sao Paulo: Habra. 1998.

Unidade TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Curricular
Periodo Letivo Médulo IV Carga Horéaria | Semanal 3,67 h
Total 73,33 h
Aulas 80

Competéncia

Elaborar um plano de negdcio da industria téxtil nos processos produtivos da producédo de
malhas e confecgdo, nos niveis tatico e operacional, otimizando recursos materiais e humanos,
buscando a melhoria continua da qualidade, respeitando aspectos técnicos, de seguranga, de
responsabilidade social e preservagcdo ambiental.

Habilidades

. Elaborar um plano de negdcio da industria téxtil

. Elaborar o fluxograma de produgao

. Efetuar lista de equipamentos e seus respectivos orgcamentos

. Montar organograma setorial

. Montar planilha de cargos e salarios, estabelecendo fungdes e pré-requisitos
. Elaborar o Projeto Produtivo Industrial

. Elaborar Programa de Manutengéo e Controle de Qualidade

. Elaborar Custos de Produgao

. Avaliar a viabilidade do projeto

O©CoOoONOOTBRWN =

Bases tecnoldgicas

. Fluxograma de producéo

. Equipamentos e orgamento
. Constituicdo da Empresa

. Organograma Setorial

. Cargos e pré-requisitos

AR WN -
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6. Projeto Produtivo

7. Controle de Qualidade (Determinar parametros)
8. Custos

9. Resultados.

Bibliografia

Apostila de trabalho de concluséo de curso.

Bibliografia Complementar
REZENDE, REZENDE, M? Lucia Alencar de. PCP Basico na industria téxtil. CETIQT, 1992.

BARNES, Ralph M. Estudo de Movimentos e de Tempos: projeto e medida do trabalho.
Editora Edgard Blicher, 1982.

[NAPOLI, Silvio. Controle de Qualidade na Industria Téxtil. Ed Ivan Rossi.

ARAUJO, Mario. Manual de engenharia téxtil. Vol Il. Fundagao Calouste Gulbenkian.

ARAUJO, Méario. Tecnologia do Vestuario. Fundagao Calouste Gulbenkian, 1996.

5.3 Metodologia

A metodologia a ser adotada, no cotidiano do Campus Ararangua, no Curso
Técnico em Téxtil, esta dividida em atividades coletivas e individuais, favorecendo sempre
a interagdo dos alunos na busca de objetivos comuns, compartilhando esforgos,

aprendendo a ouvir e incorporar criticas e sugestodes.

Quanto a pratica metodolégica, as atividades estdo voltadas para a pesquisa,
interdisciplinaridade, praticas laboratoriais, visitas técnicas as industrias para
contextualizar os conhecimentos, trabalhos com projetos e outros procedimentos

necessarios na relagao teoria e pratica.

Desta forma, o aprendizado se constroi pela pratica direcionada que se transfigura
em praxis. Como anuiu Serafim (2002, p. 46)* “A teoria, separada da pratica, seria
puramente contemplativa e, como tal, ineficaz sobre o real: a pratica, desprovida da

significagao teorica, seria pura operagdao mecanica, atividade cega”.

O Curso Técnico em Téxtil, trabalhara com a integragdo dos moédulos na execugao
da unidade curricular Trabalho de Conclusdo de Curso, onde diversas as unidades
curriculares das areas (malharia, estamparia e confeccédo) estardo envolvidas para a
realizacao do trabalho e também com a unidade curricular Orientagao profissional onde os

alunos terdo 50% da carga horaria disponibilizada para uma monitoria interna

4 SERAFIM, Antonio Joaquim. Educagao, sujeito e histéria. Sdo Paulo: Olho da agua, 2001.
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supervisionada para que os alunos auxiliem os professores em aulas praticas podendo

assim exercitar a profissao.

5.3.1 Apresentacao Grafica das Estratégias Curriculares

A seguir, a forma como cada unidade curricular sera desenvolvida, indicando suas

principais atividades.

Unidade Curricular/Estratégias Aula Seminarios /| Visitas Praticas de
expositiva | Apresentag | técnicas | laboratoérios
dialogada oes Orais

Introdugcdo a Comunicacgao Técnica X X

Treinamento Operacional de Maquinas X X X
de Costura

Pesquisa e Criagao X X X
Tecnologia da Confecgéo X X X X
Preparagao Tecnolégica X X

Tecnologia Téxtil | X X X X
Tecnologia Téxtil Il X X X X
Mecanica e Manutencédo de Maquinas X X X
de Costura

Desenvolvimento de Estampas X X X
Desenvolvimento de Malhas Retilineas X X X
Modelagem Plana X X X X
Tecnologia da Malharia X X X

Tempos e Métodos X X X X
Custos de Producéo | X X

Custos de Producéo Il X X

Tecnologia da Estamparia X X X
Controle de Qualidade de Malharia X X X X
Mecanica e Manutencéo de Teares de X X X
Malharia

Modelagem CAD X X X
Treinamento Operacional de Teares de X X X
Malharia

Desenvolvimento de Malhas Circulares X X X
Desenho Técnico X X X
Desenvolvimento de Produto X X X X
Controle de Qualidade na Confecgao X X X X
Gestao de Produgao X X
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Segurancga e Higiene do Trabalho X X
Orientacao Profissional X X X
Trabalho de Conclusao de Curso X X X X

5.4 Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias
Anteriores

Entende-se por validagdo, o processo de legitimagcdo de conhecimentos e
experiéncias profissionais anteriores, adquiridos formal e/ou informalmente. Esse
processo devera respeitar a legislagao vigente e os requisitos inseridos na Organizagao
Didatica do IF-SC. Poderao ser considerados os estudos realizados em cursos técnicos,
cursos de nivel superior, em processos formais de certificacdo profissional e as
experiéncias profissionais relacionadas com o perfil de conclusdo do curso como critérios

de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores.

Para requerer a validagao, o aluno devera estar regularmente matriculado no curso
técnico. O aluno somente podera requerer validagao de estudos de niveis equivalentes,
por analise documental, quando adquiridos nos ultimos 5 (cinco) anos, contados a partir
da data de protocolo. Quando a conclusao dos estudos de nivel equivalente realizados de
maneira formal exceder o periodo de 5 (cinco) anos, devera ser realizada, além da analise

documental, uma avaliagao individual.

A validacdo de estudos realizados em cursos de niveis nado equivalentes,
independente dos prazos de conclusado, sera realizada através de analise documental,

seguida de avaliagao individual.

A validacao de experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais
sera realizada por analise de curriculo, comprovada com descricdo detalhada das

atividades desenvolvidas, seguidas de avaliag&o individual.

O pedido de validagao de unidade curricular dar-se-a por meio de preenchimento
de requerimento padrao, disponivel no setor de registro académico, e encaminhado, via
protocolo, ao Coordenador do Curso, no periodo previsto no calendario escolar, anexando

a seguinte documentacao:
|. Experiéncia escolar:

* Histérico escolar
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* Matriz curricular
* Programas de ensino
Il. Experiéncia extra-escolar;
e Curriculum Vitae comprovado
* Descrigao de atividades relacionadas as competéncias alvo de validagao

» Carteira profissional e/ou contrato de trabalho ou declaragédo de prestacao de

servigos (projetos, execugao e consultoria), no caso de trabalho informal

Compete a comissao de validacdo analisar e emitir parecer final do processo de
validagdo. Esta comissdo podera instituir banca para auxiliar na analise dos
requerimentos. O aluno que obtiver a validagao de todas as competéncias do mdédulo

podera avangar para o médulo seguinte.

5.5 Avaliacao da Aprendizagem

A avaliagdo da aprendizagem primara pelo carater diagndstico e formativo,
consistindo num conjunto de agdes que permitam recolher dados, visando a analise da

constituicdo das competéncias por parte do aluno.

Os instrumentos de avaliacdo serao variados e utilizados como meio de verificagao
da constituicdo de competéncias que, combinados com outros, levem o 45 aluno ao
habito de pesquisa, a reflexdo, a iniciativa, a criatividade, a laborabilidade e a cidadania.
Tais instrumentos sao: observacdo diaria dos professores, trabalhos de pesquisa
individual e coletiva, testes escritos, entrevistas e arguigdes, execugao de experimentos

ou projetos, relatorios, apresentagdes, e outros que a pratica pedagogica indicar.

A avaliagdo possui a fungcdo de obter evidéncias sobre o desenvolvimento do
conjunto de habilidades, conhecimentos e atitudes necessarias a constituicdo de
competéncias, visando a tomada de decisbes sobre o encaminhamento do processo
ensino-aprendizagem. Além disso, a avaliagdo possui a fungao de analisar a constituicao
das competéncias visando a uma tomada da decisdo sobre a progressao do aluno para o

modulo posterior.

Para o processo de avaliagdo serao utilizados os conceitos considerados em

ordem decrescente:
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E — Excelente
P — Proficiente
S — Suficiente
| — Insuficiente

O aluno que obtiver dominio das competéncias e habilidades, das bases
tecnoldgicas e das atitudes que constituem os requisitos deste curso sera considerado
APTO. O aluno que n&o obtiver dominio das competéncias e habilidades, das bases
tecnologicas e das atitudes que constituem os requisitos deste curso sera considerado
NAO APTO. A frequéncia obrigatéria para aprovagéo devera ser igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) sobre o total de horas letivas as quais o aluno estiver cursando

por unidade curricular e por médulo.

Com a finalidade de garantir o desempenho escolar por parte dos alunos durante o
periodo letivo, sdo previstos estudos de recuperagcédo paralela. O planejamento da 46

recuperacao estara ao encargo da coordenagao do curso e seus respectivos professores.

Sera concedida uma revisdao de avaliacdo escrita ao aluno que discordar do
conceito atribuido e ratificado pelo professor. A revisdo devera ser requerida pelo aluno a
coordenagao do curso no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgagao dos

resultados.

Ao final do médulo, o aluno devera obter aproveitamento em todas as unidades

curriculares para ascender ao médulo seguinte.

Admite-se a pendéncia em, no maximo, duas Unidades Curriculares. A reprovagao

em trés Unidades Curriculares ou mais, implica na ndo ascensdo ao modulo seguinte.

5.6 Trancamento

O trancamento de matricula se fara de acordo com as normas e encaminhamentos

determinados na Organizagao Didatica do IF-SC.

5.7 Estagio Curricular

A matriz curricular do Curso Técnico em Téxtil prevé o estagio curricular néo

obrigatério, podendo ser realizado ao longo do curso do 1° ao 4° mdodulo, ndo sendo,
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entretanto, considerado estagio curricular obrigatorio.

O Estagio é definido pelo Decreto N. 87497, de 18/08/82, como “atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela
participacao em situacoes reais de vida e de trabalho de seu meio, sendo realizadas na
comunidade ou junto a pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, sob

responsabilidade e coordenagao da Instituicado de Ensino.”

De acordo com a Resolugcdo N. 01 da Camara de Educacgao Basica / Conselho
Nacional de Educagdo em seu artigo primeiro, paragrafo primeiro, “entende-se que toda e
qualquer atividade de estagio sera sempre curricular e supervisionada, assumida

intencionalmente pela Instituicdo de Ensino, configurando-se como Ato Educativo”.

O Estagio como procedimento pedagdgico deve ter como um de seus principais
objetivos estabelecer para o aluno uma interagao entre a teoria e a pratica, vivenciada em

situacdes reais do cotidiano do trabalho.

6. Pessoal Docente e Administrativo

6.1 Docentes

Nome:
Angela Maria Kuasne da Silva Macedo

Titulagao:

Bacharelado em Engenharia Téxtil
Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior
Mestrado em Educagao

Nome:
Luciane Nébrega Juliano

Titulagao:

Bacharelado em Engenharia de Alimentos
Mestrado em Engenharia Quimica
Doutorado em Engenharia Quimica

Pds doutorado em Beneficiamento Téxtil

Nome:
Fabiana Besen

Titulagao:
Bacharelado em Administragao
Mestrado em Administragao

Nome:
Maria Pierina Ferdinandi Porcel Sanches

Titulagao:
Bacharelado em Moda
Especializagcdo em Docéncia no Ensino Superior
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Mestrado em Educacgéo (em andamento)

Nome:
Ana Cristina Ferreira Geraldo

Titulagao:
Bacharelado em Engenharia Téxtil
Especializagdo em Design de Moda

Nome:
Lilian Darés Pescador

Titulagao:

Tecnologia em Moda e Estilo

Especializagdo em Educacgido Profissional Integrada a Educagdo Basica na modalidade de
Jovens e Adultos - PROEJA

Mestrado em Ciéncia da Linguagem (em andamento)

Nome:
Lucimar Antunes de Araujo

Titulagao:
Tecndlogo em Design de Moda
Especializagdo Moda: Gestdo e Marketing

Nome:
Jozimar Pelegrini

Titulagao:

Bacharel em Design de Moda

Especializagdo em Gestdo em Design de Moda
Mestrado em Ciéncia da Linguagem (em andamento)

Nome:
Wellington Marques Rangel

Titulagao:

Bacharelado em Engenharia Mecanica/Téxtil
Especializagdo em Engenharia de Produgao
Especializagdo em Processos Téxteis

Nome:
Paulo Afonso Garcia Baran

Titulagao:
Bacharelado em Engenharia Elétrica

Nome:
Aline Hilsendeger Pereira de Oliveira

Titulagao:

Bacharelado em Administragao de Empresas
Especializagdo em Gestao Publica

Mestrado em Ciéncias Ambientais

Nome:
Cremilson Oliveira Ramos

Titulagao:

Graduacao em Letras: Portugués/Inglés

Especializagdo em Psicopedagogia: processos escolares de ensino-aprendizagem
Especializagdo em Gestao do cuidado para uma escola que protege

Mestrado em Ciéncia da Linguagem
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Nome:
Cristiane Raquel Woszezenki

Titulagao:

Bacharelado em Informatica

Mestrado em Ciéncia da Computacao

Doutorado em Engenharia e Gestdo do Conhecimento (em andamento)

Nome:
Assis Francisco de Castilhos

Titulagao:

Graduacado em Quimica Industrial

Mestrado em Ciéncias e Engenharia de Materiais
Doutorado em Engenharia Quimica

Nome:
lole Piva Stirmer

Titulagao:
Tecndlogo em Design de Moda
Especializagdo em Modelagem do Vestuario

6.2 Técnicos de Laboratorio

Nome:
Cristiane Ferraz Marcos Barbosa

Titulagao:
Técnica Téxtil

Nome:
José Augusto Farias Santos

Titulagao:

Técnico em Acabamento e Quimica Téxtil

Graduagéao Bacharelado em Quimica com habilitagdo em Quimica Téxtil
Especializagédo em Gestao Publica (Em andamento)

Nome:
Jorge Martins Machado

Titulagao:

Técnico Téxtil

Técnico em Eletromecanica

Tecnologia em Processos Gerenciais (Em andamento)

Nome:
José Waldemir Biff

Titulagao:
Técnico de Manutencdo em Maquinas de Costura Industrial

7. Instalagoes e Equipamentos
A administracdo do Campus Ararangua do IF-SC adquiriu os seguintes laboratorios

€ equipamentos para o bom andamento do curso:
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N° Equipamento Quantidade

1 |Aparelho de Teste de Ponto de Fusdo Microprocessado 1

2 |Leitor de L.F.A. 1

3 | Tear Circular Monofrontura 4 pistas 1

4 |Lupa Conta-fios 32

5 |Cortador Circular de Amostras 2

6 |Tensidbmetro Digital 1

7 | Tear Retilineo Eletronico 1

8 |Camera Digital USB para Microscépio 1

9 |Projetor de Multimidia 1

10 | Tear circular duplafrontura 2 pistas no disco e 2 pistas 1

no cilindro

11 |Lupa de Mesa Articulada 2

12 |Notebook 1

13 |Maquina Meadeira Motorizada 1

14 |Rebobinadeira 2 cabegotes com emenda automatica 1

15 |Microscopio USB 5

16 |Balanga Analitica Eletronica Digital 1
7.2 Laboratério de Computacao Grafica

N° Equipamento Quantidade

1 |Computadores para Computagao Grafica e Acessorios 25

2 |Plotter 1

3 |Camera Fotografica Digital 1

4 | Quadro Digiflash 1

5 |Projetor Multimidia 1

6 |Licencas do Software Audaces Vestuario XXX

7 | Chaves do Software Model 32 (Malharia Retilinea) 35

8 |Licengas do Software CorelDraw X4 XXX

9 |Licencas do Software Photoshop CS4 XXX
7.3 Laboratorio de Estamparia

N° Equipamento Quantidade

Prensa Térmica Pneumatica

1

Estufa para Secagem de Matrizes

1

Esticador de Tela

1
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4 |Flash Cure 2
5 |Polimerizadeira 1
6 |Carrossel com 8 Bergos 1
7 | Misturador Elétrico 1
8 |Mesa de Gravagao 1
9 |Balanga Analitica Digital 1
10 |Computador e Acessorios 1
11 | Quadro de Aluminio 100
12 |Lavadora e Secadora 1
7.4 Laboratorio de Confecgao
N° Equipamento Quantidade
1 |Maquina Industrial Travetadeira 2
2 |Maquina Enfestadeira 1
3 |Mesa para corte 2,20 x 11 metros 1
4 | Maquina Galoneira - Base plana 2
5 |Maquina de costura reta eletronica 4
6 |Maquina Botoneira 1
7 | Ferro de passar industrial 2
8 |Maquina de Costura Interlock 5
9 |Maquina de Costura Overlock 3
10 |Maquina de corte Iamina a disco 1
11 |Maquina de corte faca vertical 1
12 |Maquina de c6s 12 agulhas 1
13 |Maquina fechadeira de braco 1
14 |Maquina caseadeira 1
15 |Maquina Galoneira - Elastiqueira 1
16 |Maquina Galoneira — Base cilindrica 1
17 |Maquina Pespontadeira 1
18 |Maquina de cortar viés 1
19 |Maquina de costura reta mecanica 22
7.5 Laboratorio de Mecanica de Maquinas de Costura
N° Equipamento Quantidade
Maquina de costura reta mecanica 4
Maquina de Costura Interlock 3
Maquina de Costura Overlock 3
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7.6 Laboratorio de Fios e Fibras

N° Equipamento Quantidade
1 |Dinamodmetro Elétrico Semi-automatico 1
2 | Microscopio Optico Binocular 8
3 |Aspa Rotativa Motorizada 1
4 | Torsibmetro Eletrénico Digital 1
5 |Seriplano Motorizado 1
6 |Balanca Analitica Eletrénica Digital 1
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DIPLOMA DE TECNICO Ao Final do Curso TECNICO EM TEXTIL




55



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO PA EDUCAC[\O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
Lei n° 11892 de 29/12/2008, publicada no D.0.U. em 30/12/2008

DIPLOMA

O Diretor Geral do Campus Ararangua do Instituto Federal de Santa Catarina confere a,

Nome do Aluno

filho(a) de Fulano de Tal e de Fulana de Tal
natural de XXXXX nascido(a) em XXXXX ,
o Titulo Profissional de Técnico em Téxtil, por haver concluido no primeiro periodo letivo de 20XX o Curso

Técnico de Nivel Médio Concomitante em Téxtil, da area profissional Industria, aprovado pelo Conselho Superior
do IF-SC, conforme resolugao xx/2010.

Fundamentacdo Legal: Lei n°® 9.394 de 20/ 12/96, Decreto n° 5.154 de 23/07/04.

Ararangud, XX de més de 20XX.

Nome do diretor Titular do certificado Nome
Diretor da Unid. De Ensino de Ararangua Setor de Registros Académicos

Portaria n° XX Publicada no D.O.U em Portarian® 11 de 19/12/2006



(}urso: Técnico em Teéxtil
Area Profissional: Industria
Carga horaria total: 1468 horas

Perfil Profissional de Conclusao

Atuar na elaboragéao de orgamento, padronizagdao, mensuragéo e controle de qualidade.

Atuar na execucéo e fiscalizacao de obras e servico técnico.

Atuar na execugdo ou conducao de equipes para: instalagdo, montagem, operacao e manutencgao de
equipamentos.

Atuar na execucao de desenho técnico.

Atuar no treinamento de equipes para servigos técnicos.

Comunicar-se de forma adequada por escrito e oralmente.

MODULOS Carga horaria Ensino Médio — 1983
(horas) CURSO ANTERIOR E ANO DE CONCLUSAO
MODULO 1 367 Centro Intercolegial Integrado de Ararangua
, ESTABELECIMENTO

MODULO 2 367 Ararangué — SC

MO D U LO 3 367 LOCALIDADE E UNIDADE DA FEDERAGCAO

MODULO 4 367

Carga horaria total 1468

DIPLOMA registrado sob n° , Livro , Folha ,em__/ [/ , de acordo com o Artigo 14 da Resolucdao CNE/CEB n° 04/99.
Ararangua, / /

Visto:
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